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|. DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA

El presente Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el
trabajo es elaborado por la Universidad Nacional Federico Villarreal, con RUC
N°20170934289, el cual tiene como direccion Jiron Carlos Gonzales 285, en la
Region de Lima, de la Provincia de Lima del Distrito de San Miguel.

Il. DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

La Universidad Nacional Federico Villarreal cuenta con los siguientes locales

institucionales:
ol momon | omeoor | A0S ool e [MON | ORGMOsoUbon oo ricwnomsale | 0| G
LOCAL DISTRITO A LOCAL SANITARIA UNFV
INSTITUTO CENTRAL DE RECREACION EDUCACION FiSICA y DEPORTES 7
CIENCIAS SOCIALES 37
AVNICOLAS DE PIEROLA N° DERECHO Y CIENCIA POLITICA 33
SLOL [LIMA, LIMA LIMA |347-351-355/ . MOQUEGUA | 10,406.25 | 19,507.70| 5375 | 2688 [EoichCiON 41 178
651653 HUMANIDADES 41
|MESA DE PARTES N!1 4
TOPICO 3
Limpieza, seguridad y vigilancia 12
CIENCIAS ECONOMICAS 27
AV.NICOLAS DE PIEROLA N° CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 27
SLO2 [LIMA, LIMA.LIMA |00 = 0eTE 710 2,254.19 | 4204.09 1372 686 TOPICO 3 63
Limpieza, sequridad y vigilancia 6
CENTRO PRE UNIVERSITARIO VILLARREAL 6
ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO - EUPG 32
SLO3 |, Liwa. Liva | % PROLONGRCIONCAMANA | 5 775 81 | 518076 | 1631 | 816 [Hoss e Pars 2 4 51
TOPICO 3
Limpieza, seguridad y vigilancia 6
LIMA. LIMA, PASAJE FEDERICO PAEZ N° ARQUITECTURA Y URBANISMO 29
SL04 JESUS MARIA | 138 URBANIZACION LOS 4797.5 5901.62 1416 708  |TOPICO 3 38
AROMOS Limpieza, seguridad y vigilancia 6
LIMA. LIMA CALLE FRANCIA N°720- OCEANOGRAFIA, PESQUERIA, CIENCIAS ALIMENTARIAS y ACUICULTURA 37
SLOS5 |\iRAFLORES  |726ICALLE ROMA370- 2,513.50 | 4036.94 886 443 [TOPICO 3 46
374/CALLE ROMA 356-360 Limpieza, seguridad y vigilancia 6
LIMA, LIMA, INGENIERIA CIVIL 29
SLO6 |MAGDALENA  [JR.YUNGAY N° 206 2215.7 4784.44 1272 636  |TOPICO 3 38
DEL MAR Limpieza, seguridad y vigilancia 6
OFICINA CENTRAL DE RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES 6
CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS 4
UNIDAD DE PATRIMONIO 6
OFICINA CENTRAL DE INNOVACION DESARROLLO y EMPRENDIMIENTO 4
Av. COLONIAL N°450, 458 y INSTITUTO CENTRAL DE GESTION DE LA INVESTIGACION 4
478, GUILLERMO DANSEY [BIBLIOTECA CENTRAL 4
SLO7 (LIMA, LIMA. LIMA N°65i 671, 675,685,689,695y 7812.5 13390.55 5282 2641 |FACULTAD DE ADMINISTRACION 37 191
T 69%! T FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECO 37
FAC. INGENIERIA INDUSTRIAL y DE SISTEMAS 41
FACUTAD DE PSICOOGIA 29
|Mesa de Pares N°3 4
TOPICO 3
Limpieza, seguridad y vigilancia 12
LIMA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA 41
SL08 — JRIQUIQUE N° 127-129 207.97 1351.16 409 205 |TOPICO 3 48
LIMA.BRENA — —
Limpieza, seguridad y vigilancia 4
OFICINA CENTRAL DE CALIDAD 15
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 6
|EDITORIAL UNIVERSITARIA 15
OFICINA CENTRAL DE ADMISION 12
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 30
LIMA. LIMA OFICINA CENTRAL DE GESTION DEL EGRESADO 3
SLO9 |5 epoLpre | CALLESANMARCOSN°351 | 11030.2 | 3825.61 2028 1014 |DEFENSORIA UNIVERSITARIA 3 146
COMITE ELECTORAL 6
OFICINA DE INVERSIONES 10
FACULTAD DE ODONTOLOGIA 29
ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO - EUPG 2
TOPICO 3
Limpieza, seguridad y vigilancia 12
FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA 29
FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA 29
LIMA, LIMA. EL JR.CHEPEN - Av. ATARJEA - FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" 29
SL10 AGUSTINO URB.VILLA HERMOSA 77437.06 ( 21108.72 4621 2310 Mesa de Partes N°4 4 g2
TOPICO 3
|Li[gieza, sequridad y vigiancia 18
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SLIL |0t SMA SNy st averRy e 2950-2960 650 21654 | 40 20 |ESCUELA UNIVERSITARIA DE EDUCACION A DISTANGIA (En desacivadér)| 6 6
Y NCOLAS OE PEROLAN® OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO - 8
404-412 Y Jr. CHANCAY N° 805- CENTRO DE SALUD 10
SL12. |UA Liua Liva 254727 11452 | 241914 | 245 122 [CENTRO DE GESTION CULTURAL FEDERICO VILLARREAL 8 36
821 /.Jr. CHANCAY 823829 RODE GESTH
835 Seguridad y Vigilancia 4
Limpieza 6
TV, SANTA EULALIA DET
SL13 [HUAROCHIR, |POLOMAR CHOSICARICARDO | 15489.13 | 14025 | 119 50 [SANTAEULALIA 6 6
|— ISANTAEULALIA |PALMA - HUAROCHIRI
OFICINA CENTRAL DE REGISTROS ACADEMICOS 14
SL14 |LMA Liva, Liua| o eT T THOUARSNTITO: | 3676 | 77631 | 64 32 (MesadeParbs N5 4 22
1374 Seguridad y Vigiancia 2
Limpieza 2
TIVA, LIVA, X
sL1s |Lhe- JRJQUIGUE N° 280 232.4 533 34 17 |OFICINADE RECURSOS HUMANOS 17 17
LIMA, LIMA, SAN | JR CARLOS GONZALES RECTORADO - OF ICINA CENTRAL DE PLANIFICACION - OFICINA
SL16 |wicueL CANDAMO N° 285 URB. 604.08 | 237551 | 208 104 T1iosa de Parbs NG 104 w3
LIMA, CALAO, _|AVNESTOR GAMBETA DPTO
sL17 [oh o SN 144447 | 1194576 | 3518 | 1759 |NUEVA SEDE UNIVERSITARIA 20 20
ANCASH, FRENTE ALA CALETALOS )
SLIB [t i I 750000 120 14 7 |TERRENO PARA FUTUROS PROYECTOS DE INVESTIGACION 2 2
LIMA, LIMA, - CENTRO UNIVERSITARIO DE IDIOMAS
SLI9 |esusmaria  [AVBRASLN"2483Y2384A | 38241 | 80832 | 240 120 |CENTRO UNIVERSITARIO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 20 29
SL20_|LIMA, LIMA, LIMA|AV.PROLONGACION TACNA 231 4516 8 24__|LOCAL ADMINISTRATIVO T0 10
LIMA, LIMA, SAN .
SL21 |[MARTINDE  |1V:CARLOSIZAGUIRREN 352 1760 134 67  |CENTROPRE UNIVERSITARIO VILLARREAL 6 6
1819
PORRES
[IMA, LIMA, SAN [AV. JOSE HILAION OESTE
SL22 |JaNDE N°122, COOPERATIVAEL 35396 | 141584 | 132 66  |CENTROPRE UNIVERSITARIO VILLARREAL 6 6
LURIGANCHO |MANTARO
AFORO TOTAL y AL 50 % SEGUN DISPOSICIONES DEL GOBIERNO 291088 141544 AFORO TOTAL LOCALES UNFV DURANTE LA| 1156
CENTRAL EMERGENCIA SANITARIA POR EL COVID 19
50% 3.97%

Fuente: Oficina de Inversiones

lll. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS

TRABAJADORES

El Servicio de Seguridad y Salud recae en los profesionales de salud de la
Oficina de Servicio de Salud, unidad perteneciente a la Oficina Central de
Bienestar Universitario (OCBU); asi como, de los especialistas de la Oficina de
Recursos Humanos.

Asimismo, participan los miembros de la Comisién Central de Prevencién del
COVID-19, designada mediante resolucion N°7323-2020-UNFV de fecha 13 de
marzo del afio en curso, debido a la emergencia sanitaria que vive el pais.

Del mismo modo de acuerdo, al ambito de su competencia los miembros del
Comité de Seguridad y Salud, reconocidos mediante resolucion N° 6325-2019-
UNFV, de fecha 27 de setiembre del afio 2019, aprueban y realizan seguimiento
del cumplimiento del plan.
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SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD

Ne| o DNI TIPO DE PERSONAL APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO DE TRABAIO UNIDAD ORGANICA

1 {07932680 |Docente Ordinario LA ROSA BOTONERQ JOSE LUIS Jefe de la Oficina Central de Bienestar Universitario (OCBU) QFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
1 (07567462 | Medico Permanente CESPEDES FLORES MERCEDES ALEJANDRINA Jefe de [a Oficina Da Senvicio de Salud OCBU QFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
3 (20053688  |Administrativo Nombrado |LOZANO SOTO HILDA GADEA |efe de |a Oficina de Recursos Humanos (OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

4 2007174 |Administrativo Contratado ~|GALLEGOS YOPLAC JEANETH CAROL Jefe de la Oficina de Desarrollo Humano QFICINA DE RECURSOS HUMANOS

COMISION CENTRAL DE PREVENCION DEL COVID-19

Ne| DI TIPO DE PERSONAL APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO DE TRABAIO UNIDAD ORGANICA

1 06751208 |Docente Ordinario PAZ SOLDAN OBLITAS CARLOS ENRIQUE Decano de |a Facultad de Medicina Hipolito Unanue FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

2 (09742875 |Administrativo Nombrado —|CONDORI QUISPE JOSE GUALBERTO |efe de la Direcion General de Administracion DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

3 07932680 |Docente Ordinario LARQSA BOTONERQ JOSE LUIS Iefe de |2 Oficina Central de Bienestar Universitario QFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

4 08315323 |Docente Ordinario GELDRES BENITES DE BATALLANOS ZONIA GUDELIAlJefe del Cantro Universitario de Responsabilidad Social CENTRO UNIVERSITARIO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

5 (07567462 | Medico Permanente CESPEDES FLORES MERCEDES ALEJANDRINA Jefe de [a Oficina De Senvicio de Salud OCBU QFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

6 (25750989 |Administrativo Nombrado | TERRONES SILVA ANA DORIS Jefe de [a Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional | OFICINA CENTRAL DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
7 20059688 |Administrativo Nombrado |LOZANO SOTO HILDA GADEA |efe de la Cficina de Recursos Humanos OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

Ne|  DNI CONDICION LABORAL APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO DE TRABAIO UNIDAD ORGANICA
1 (09742875 |Administrativo Nombrado [CONDORI QUISPE JOSE GUALBERTO Jefe de la Direcion General de Administracidn DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
2 (06188795 |Administrativo Nombrado  [RODRIGUEZ ZAPATA MARIA PIEDAD Jefe dela O Central de Planificacion OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION
3 20059688 |Administrativo Nombrado |LOZANO SOTO HILDA GADEA Jefe de la Oficina de Recursos Humanos OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
4 07932680 |Docente Ordinario LA ROSA BOTONERO JOSE LUIS Jefe de la Oficina Central de Bienestar Universitario OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
5 (09893331 |Administrativo Nombrado  |TRUJILLO SIMON WALTER ARISTIDES Jefe de la O De Abastecimiento y Servicios Generales OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
6 21788995 |Docente Qrdinaria DE LA CRUZ ALMEYDA EDUARDO Jefe de la Oficina de Inversiones OFICINA DE INVERSIONES
7 06975775 |Docente Ordinario VALDEZ SENA LUCIA EMPERATRIZ Representante de los Trabajadores Docentes FACULTAD DE PSICOLOGIA
8 08736557 |Docente Ordinario DELGADO ROJAS PERCY ALFONSO Representante de los Trabajadores Docentes FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
9 (06752994 |Docente Ordinario MALLMA MEDINA ADRIAN SEGUNDO Representante de los Trabajadores Docentes FACULTAD DE ODONTOLOGIA
10 [09103909 |Administrativo Nombrado |PORRAS RAZA ANA MARIA Representante de los Trabajadores Administrativos CENTRO PRE UNIVERSITARIO
11 (06624178 |Administrativo Nombrado ~ [MARILUZ MONTOYA MARTHA ISABEL Representante de los Trabajadores Administrativos FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
12 [06765885 |Administrativo Nombrado  [ZARATE PAZ MARCO ANTONIO Representante de los Trabajadores Administrativos OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
L2k FECHA DE EDADal LUGAR DE
Ne|  DNI CONDICION LABORAL APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO DE TRABAJO ICA CoL F:"m UR NACIMIENTO | 31.12.2020 CORREO ELECTRONICO |  CELULAR TRABAJO
1[07567462 |Medico Permanente CESPEDES FLORES MERCEDES ALEJANDRINA |Jefe de la Oficina De Servicio de Salud OCBU [OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CMP 20738 |  27/06/1959 61 dupe 999173585  SL12
2(06753264 |Medico Permanente MARIN DELGADO ANTONIO SEBASTIAN Médico Il |OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO |CMP 29168 5/01/1956 64 [amarin@unfv edu.pe 991141559|  SL12
3[07905604 |Medico Permanente PERALTA RONCALJULIO CESAR Médico Il |OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  [CMP 14996 | 17/11/1952 68 liperalla@unfv edu.pe 999640389|  SL12
CAS GELDRES MARCELO FLOR DE MARIA| Médico |OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  [CMP 31669 | 21/02/1970 50 fgeldres@unfv.edu.pe 993351719|  SL12
5[07892112 [Administrativo Nombrado |SIRI RODRIGUEZ WALTER AURELIO [Técnico de iol |OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  [CTMP 10808| 28/01/1968 52 wsii@unfv.edu.pe 955068981|  SL12
6[09314001 [Administrativo Nombrado |MORALES ROSALES KETTY SHERLEY icionista Il |OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO |CNP 4444 23/06/1969 51 edupe 999537653  SL12
7{07469362 [Administrativo Nombrado |APAICO GARAMENDI NORMA Enfermera | |OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO |CEP 49989 31/05/1970 50 napaico@unfv.edu.pe SL12
809570011 |cAS CALDERON MAUTINO SARA Enfermera OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 36125 23/07/1970 50 edu.pe 998720362|  SL12
909765833 |CAS BERNAOLA YATA LUZ MARIA Enfermera [OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 30841 17/12/1973 47 edupe 998184748  SL12
10(44960532 [CAS CHAMBILLA PACASE JUDITH NATALI Tecnico en Enfermera OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 28/06/1987 33 I edupe 902443577)  SL12
11[09671593 |CAS MONTALVO CASTRO ROSA MILAGROS Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 46697 1/10/1972 48 edupe 910893603|  SL12
12(45631706 |CAS VALENTIN VALERA MERLIZA YENI Asistentes de Servicio de Salud | [OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 71530 4/12/1988 32 i edu.pe 933229445|  SL12
13[18112178 |CAS AGUILAR PAREDES TERESA CLOTILDE Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 53566 5/07/1970 50 edu.pe 922827404|  SL12
14[43475193 |CAS LLANTO CHACA EDITH SANDRA Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 78526 28/12/1985 35 elanio@untv edu.pe 990120009  SL12
15[10870376 |CAS QUISPE FLORES EUGENIA Asistentes de Servicio de Salud II OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 68701 24/01/1978 42 i edu.pe 947450478  SL12
16(09941777 |CAS LAYZA GALLEGOS PATRICIA ROSARIO Asistentes de Servicio de Salud II OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 35749 24/09/1974 46 playza@unfv.edu.pe 993940227|  SL12
17(07519645 |CAS VILCHEZ LAZO CARLOS FELIPE Asistentes de Servicio de Salud |1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 29372 28/10/1973 47 edupe 946954183|  SL12
18(45466212 |CAS ROJAS ROMERO LAYSHA ZOILA Asistentes de Servicio de Salud |1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 64017 4/08/1988 32 rojasr@un.edu.pe 948804243|  SL12
19(72796363 |CAS VALVERDE CADENILLAS CINDY LISBETH Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 86285 8/10/1994 26 edupe 991678388  SL12
20[45469810 |CAS GUTIERREZ HUILLCA LIGHIA SUMACK URPI _ [Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 76002 2/11/1988 32 i edupe 975611855|  SL12
21[46596317 |CAS DURAND MORISHIGUE MASAKO ALICIA | Asistentes de Servicio de Salud Il OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  |CEP 72948 4/07/1990 30 edupe 943139646|  SL12
22[41688046 |CAS SALAZAR CARDENAS VILMA Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 90536 26/11/1982 38 edupe 974791103|  sL12
23[45382540 |CAS CHAVEZ HUAMANI SMITH Asistentes de Servicio de Salud II OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 66851 8/08/1988 32 edupe 935849014  SL12
24{71101944 [cAS PAREDES AZANEDO MASSIEL MACARENA  [Asistentes de Servicio de Salud | OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO | CEP 88130 4/05/1993' 27 edupe 997709928  sL12




IV. INTRODUCCION

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha establecido que la COVID-19 es
una nueva enfermedad, diferente a otras enfermedades causadas por
coronavirus, como el sindrome respiratorio agudo grave (SRAG) y el sindrome
respiratorio del Oriente Medio (SROM). El virus se propaga rapidamente y los
brotes pueden crecer a un ritmo exponencial.

A la fecha no existen terapias 0 vacunas que permitan tratar o prevenir la
COVID-19, aungue los gobiernos nacionales, y extranjeros y la OMS estan
trabajando denodadamente para coordinar el rapido desarrollo de medidas para
contrarrestar esta pandemia.

El Pera al igual que otros paises afectado por este virus, ha adoptado las
estrategias para ralentizar la transmisién y la reduccién de la mortalidad asociada
ala COVID-19.

Por ello, nuestra Casa de Estudios Superiores, ha formulado el presente
documento conteniendo los lineamientos y acciones para asegurar ambientes y
espacios de trabajo seguros y saludables a fin de evitar el contagio y propagacion
entre nuestros servidores y los usuarios a quienes prestamos servicios.

El retorno al trabajo presencial una vez finalizado el periodo de confinamiento
implica tener en cuenta una serie de medidas y precauciones para evitar la
propagacion del COVID-19 en nuestra universidad. Las acciones claves a
operativizar tienen como base los Lineamientos para la vigilancia, prevencion
y control de la salud de los trabajadores, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 448-2020-MINSA.

Los referidos lineamientos estan sujetos a los cambios que puedan ser derivados
de recomendaciones futuras de las autoridades sanitarias y a la propia evolucion
de la enfermedad. En ese sentido, siguiendo las directrices del Ministerio de
Salud (MINSA), se elabord el presente plan para la proteccion de la salud y
seguridad del servidor docente, administrativo y usuarios de la UNFV.

La gestion actual de la prevencion de los riesgos laborales debe ajustarse a la
situacion excepcional causada por el COVID-19; por ello, toma especial
importancia la necesidad de ser rigurosos en la informacién que se pone a
disposiciéon de los profesionales que desarrollan su actividad en este ambito.
Nuestra institucién a través del marco operativo preventivo y de gestion de
calidad, debe insistir en la importancia de la adopcion de las medidas preventivas
bésicas para evitar la transmision del virus a los trabajadores docentes,
administrativos y usuarios, y de este modo continuar con la mision y vision de la
UNFV.
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V. OBJETIVOS

General

Establecer medidas preventivas, sanitarias y de mitigacion para evitar la
propagacion y contagio del COVID-19 en las instalaciones de la UNFV,
asegurando condiciones minimas para la realizacion de trabajo presencial
durante la emergencia sanitaria.

Especificos

- Establecer medidas excepcionales para prevenir y mitigar el contagio y la
propagacion de COVID-19 en los locales de la universidad a fin de brindar un
entorno seguro y saludable de trabajo.

- Establecer procedimientos de identificacibn y monitoreo de casos
sospechosos o confirmados de COVID-19 y brindar asistencia de acuerdo a
los protocolos del MINSA.

- Sensibilizar, capacitar e instruir al personal sobre hébitos de higiene y salud
comunitaria laboral que deben aplicar para minimizar probabilidad de contagio
dentro de las locales de la UNFV.

- Establecer lineamientos, procedimientos, controles y recursos necesarios que
permitan disminuir la exposicién del servidor por riesgo de propagacion y
contagio por COVID-19 en los locales de la UNFV.

Alcance

Comprende a todos los servidores y personas que independientemente de su
régimen laboral, condicién contractual, nivel jerarquico, modalidades formativas
prestan servicios con vinculo laboral o través de contratos civiles y por
tercerizacion laboral, asi como usuarios, visitantes y proveedores de las sedes
de la UNFV, durante la vigencia de la emergencia sanitaria.

VI. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION
A COVID-19

Producto de la evaluacion respecto al riesgo de exposicion al COVID-19 de los
puestos y servicios entregados por la entidad a la ciudadania o beneficiarios, se
presenta lo siguiente:
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Puestos de Riesgo Bajo de Exposicion

N° |Puesto del/la servidor/a el G2 g e M il Organo / Unidad orgénica e/l
del Puesto al
1 |Rector Bajo 1 RECTORADO SL16
2 |Asesor Il Bajo 4 VARIOS SL16
3 |Asesor | Bajo 1 RECTORADO SL16
4 |Asistente Administrativo | Bajo 16 VARIOS VARIOS
5 |Secretaria V Bajo 2 VARIOS VARIOS
6 |Apoyo administrativo Bajo 156 VARIOS VARIOS
7 |Director de Administracion IV Bajo 21 VARIOS VARIOS
8 |Practicante Bajo 15 VARIOS VARIOS
9 |Presidente Comité Electoral Bajo 1 COMITE ELECTORAL SL09
10 |Vice Pres Comité Electoral Bajo 1 COMITE ELECTORAL SL09
11 |Vocal Comité Electoral Bajo 2 COMITE ELECTORAL SL10
12 |Tesorero Comité Electoral Bajo 1 COMITE ELECTORAL SL09
13 |Secretario Comité Electoral Bajo 1 COMITE ELECTORAL SL09
14 |lefe de OCI Bajo 1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL SL09
15 |Técnico Administrativo Il Bajo 18 VARIOS VARIOS
16 |Auditora Bajo 2 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL SL09
17 [Director de Sistema Administrativo IV Bajo 5 VARIOS VARIOS
18 [Abogado Il Bajo 3 VARIOS VARIOS
19 |Secretaria IV Bajo 30 VARIOS VARIOS
20 |Oficinista Il Bajo 12 VARIOS VARIOS
21 [Director de Sistema Administrativo Il Bajo 13 VARIOS VARIOS
22 |Especialista Administrativo Il Bajo 13 VARIOS VARIOS
23 |Asistente Administrativo Il Bajo 17 VARIOS VARIOS
24 |Analista de Programacion Presupuestal Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION SL16
25 |Analista de Presupuesto Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION SL16
26 |Director de Administracion Il Bajo 16 VARIOS VARIOS
27 |Secretaria Ill Bajo 84 VARIOS VARIOS
28 |Técnico en Archivo Il Bajo 6 VARIOS VARIOS
29 |Auxiliar de oficina Bajo 3 VARIOS VARIOS
30 |Asistente Juridico Bajo 1 SECRETARIA GENERAL SL16
31 [Técnico Administrativo Bajo 9 VARIOS VARIOS
32 |Analista de Calidad Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE CALIDAD SL09
33 |Abogado | Bajo 2 VARIOS VARIOS
34 |Psicologo Il Bajo 2 VARIOS VARIOS
35 |Tecndlogo Médico Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
36 |Técnico de Laboratorio | Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
37 |Asistenta Social Il Bajo 15 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
38 |Nutricionista Il Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
39 |Auxiliar de Formacidn del Nifio Il Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
40 |Asistente de Servicios Psicopedagégicos Bajo 6 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
41 |Analista de Sistema PAD II Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SL16
42 |Programador de Sistema PAD || Bajo 4 VARIOS VARIOS
43 |Artista interprete Il Bajo 5 VARIOS VARIOS
44 |Técnico en Biblioteca Il Bajo 1 CENTRO DE GESTION CULTURAL FEDERICO VILLARREAL SL12
45 |Operador de Equipo Electrénico Il Bajo 1 CENTRO DE GESTION CULTURAL FEDERICO VILLARREAL SL12
46 |Contador I11 Bajo 1 OFICINA DE CONTABILIDAD SL16
47 |Contador I Bajo 2 OFICINA DE CONTABILIDAD SL16
48 |Contador | Bajo 3 VARIOS VARIOS
49 |[Técnico Contable Bajo 1 OFICINA DE CONTABILIDAD SL16
50 |Arquitecto Bajo 1 OFICINA DE INVERSIONES SL09
51 |Técnico operador en contrataciones Bajo 1 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SL09
52 |Analista de Contrataciones Bajo 1 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SLo9
53 |Artesano Il Bajo 2 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SL10
54 |Asistente en Servicio Juridico Il Bajo 2 VARIOS VARIOS
55 |Especialista en Capacitacion Il Bajo 1 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS SL15
56 |Auxiliar Administrativo Bajo 4 VARIOS VARIOS
57 |lefe de la Oficina de Remuneraciones y Pensiones Bajo 1 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS SL15
58 |Analista de Remuneraciones Bajo 1 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS SL15
59 |Técnico en computacion Bajo 1 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS SL15
60 |Vicerrector Académico Bajo 1 VICE RECTORADO ACADEMICO SL16
61 |Sin Adecuacion Bajo 11 VARIOS VARIOS
62 |Especialista en Gestion Bajo 1 VICE RECTORADO ACADEMICO SL16
63 |Especialista en Administracion Il Bajo 2 VARIOS VARIOS
64 |Secretaria Il Bajo 88 VARIOS VARIOS
65 |lefa dela Oficina de Normas y Racionalizacién Académica Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE ASUNTOS ACADEMICOS SL16
66 |lefe de la Oficina Central de Gestion del Egresado Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE GESTION DEL EGRESADO SL09
67 [Director de Sistema Administrativo | Bajo 2 VARIOS VARIOS
68 |Programador de Sistema PAD | Bajo 7 VARIOS VARIOS
69 |Técnico Administrativo | Bajo 68 VARIOS VARIOS
70 |Especialista en RED I Bajo 2 INSTITUTO CENTRAL DE RECREACION EDUCACION FiSICA Y DEP. SL09
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N° |Puesto del/la servidor/a Ol de R il e il Organo / Unidad organica gedediog
6n del Puesto al
71 |Técnico en RED Il Bajo 2 INSTITUTO CENTRAL DE RECREACION EDUCACION FiSICAY DEP. SL09
72 |Vicerrector de Investigacion Bajo 1 VICE RECTORADO DE INVESTIGACION SL16
73 |Experto en Investigacién Educativa Il Bajo 1 INSTITUTO CENTRAL DE GESTION DE LA INVESTIGACION SLo7
74 |lefa de Oficina de Propiedad Intelectual Bajo 1 OFICINA CENTRAL DE INNOVACION DESARROLLO Y EMPRE. SLo7
75 |lefe de la Unidad de Investigacidn, Innovacién y Emprendimiento Bajo 19 VARIOS VARIOS
76 |Técnicos en artes graficas Il Bajo 1 EDITORIAL UNIVERSITARIA SL09
77 |Operador de Equipo de Imprenta | Bajo 1 EDITORIAL UNIVERSITARIA SL0S
78 |Técnico en Artes Graficas Bajo 1 EDITORIAL UNIVERSITARIA SL0S
79 |Director Esc. Univ. De Post Grado Bajo 1 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO SLO3
80 |Oficina de Planeamiento (desactivada) Bajo 9 VARIOS VARIOS
81 |Director de Administracion | Bajo 1 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO SL03
82 |Operador de Equipo Electrénico | Bajo 1 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO SLo3
83 |Bibliotecario | Bajo 8 VARIOS VARIOS
84 |[lefe de la Oficina de Grados y Gestion del Egresado Bajo 19 VARIOS VARIOS
85 |Secretario Académico Bajo 19 VARIOS VARIOS
86 |Especialista Académico | Bajo 3 VARIOS VARIOS
87 |Analista de Sistemas Bajo 1 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO SL03
88 |Especialista Bajo 1 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO SLo3
89 [Oficinista | Bajo 13 VARIOS VARIOS
90 |Director Esc. Univ. de Educ. Distancia (En desactivacion) Bajo 1 CENTRO UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA (en desactivacién) |SL11
91 |Relacionista Publico Il Bajo 1 CENTRO UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA (en desactivacion) |SL11
92 |lefe dela Oficina Bajo 1 CENTRO UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA (en desactivacién) |SL11
93 |Técnico de Artes Graficas | Bajo 1 CENTRO UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA (en desactivacién) |SL11
94 |Jefe de la Oficina de Repositorio Cientifico -Biblioteca Central Bajo 1 BIBLIOTECA CENTRAL SL07
95 |DECANO Bajo 18 VARIOS VARIOS
96 |lefe de la Oficina de Administracion Bajo 17 VARIOS VARIOS
97 |Operador PAD | Bajo 7 VARIOS VARIOS
98 [Director de Escuela Profesional Bajo 35 VARIOS VARIOS
99 |Jefe de la Unidad de Responsabilidad Social Bajo 16 VARIOS VARIOS
100 [Jefe de la Unidad de Calidad Bajo 15 VARIOS VARIOS
101 |Jefe del Departamento Académico Bajo 30 VARIOS VARIOS
102 [Auxiliar de Biblioteca | Bajo 9 VARIOS VARIOS
103 |Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo 17 VARIOS VARIOS
104 [Jefe de la Oficina de Tutoria y Psicopedagogia Bajo 13 VARIOS VARIOS
105 [Jefe de la Oficina de Practicas Pre Profesional Bajo 12 VARIOS VARIOS
106 |Técnico en Informatica Bajo 1 VARIOS VARIOS
107 |Oficina de Servicios Académicos (desactivada) Bajo 8 FACULTAD DE ARQUITECTURAY URBANISMO SLo4
108 |Técnico en Biblioteca | Bajo 13 VARIOS VARIOS
109 [Asistente en Servicio Juridico | Bajo 6 VARIOS VARIOS
110 [Auxiliar de Laboratorio | - Lab. Quimica Experimen Bajo 1 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
111 |Técnico en Laboratorio | - Lab. Biologia General Bajo 2 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
112 |Técnico en Laboratorio | - Lab. Ecofisiologia Vege Bajo 1 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
113 [Técnico en Laboratorio | - Lab. Ecofisiologia Anim Bajo 1 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
114 [Técnico en Laboratorio | - Lab. Ser. Anl. Mic. Par Bajo 1 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
115 [Técnico en Laboratorio | - Microbiologia Bajo 1 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
116 [Técnico en Laboratorio | - Quim. Org. y Fisica Exp Bajo 2 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
117 |Técnico en Laboratorio | - Bioquim. y Biolog. Mole Bajo 1 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA SL10
118 |Técnico en Laboratorio | - Biologia Bajo 1 FACULTAD DE EDUCACION SL01
119 [Técnico en Laboratorio | - Quimica Bajo 1 FACULTAD DE EDUCACION SLo01
120 [Técnico Bibliotecario | Bajo 1 FACULTAD DE HUMANIDADES SL01
121 [Auxiliar en Computacion Bajo 1 FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA SL08
122 [Técnico en Meteorologia I Bajo 1 FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTALY ECO. SLo7
123 [Auxiliar de Topografia | Bajo 1 FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTALY ECO. SLo7
124 |Técnico en Laboratorio | Bajo 9 VARIOS VARIOS
125 |Auxiliar de Laboratorio | Bajo 3 VARIOS VARIOS
126 [Técnico en Laboratorio | - Lab. Microbiol. Bajo 2 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
127 [Técnico en Laboratorio | - Lab. Fisiologia Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
128 |Técnico en Laboratorio | - Lab. Histologia. y Embr Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
129 |Auxiliar de Laboratorio | - Microscopia Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
130 [Laboratorio de Histologia - Embriologia Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
131 |Laboratorio de Microbiologia y Parasitologia Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
132 [Laboratorio de Farmacologia Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
133 [Laboratorio de Fisiologia Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
134 [Sede Hospital Nacional de Rebagliati Martins Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
135 |Sede Hospital Nacional Guillermo Almenara I. Bajo 1 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE" SL10
136 |Auxiliar de Morgue | - Lab. Anal. Humana Técnico L Bajo 1 FACULTAD DE ODONTOLOGIA SLOS
137 [Técnico en Laboratorio | - Histologia Bajo 1 FACULTAD DE ODONTOLOGIA SL09
138 [Técnico Dental | Bajo 2 FACULTAD DE ODONTOLOGIA SL09
139 [Técnico en Enfermeria | Bajo 1 FACULTAD DE ODONTOLOGIA SL09
140 |Jefe de la Oficina de Comunicaciones e imagen Institucional (En desactivacion) Bajo 2 VARIOS VARIOS
141 |Auxiliar de Laboratorio | - Lab. Psic. Exper. Bajo 1 FACULTAD DE PSICOLOGIA SLo7
142 [Auxiliar de Laboratorio | - Lab. Psic. RR.HH Bajo 1 FACULTAD DE PSICOLOGIA SLo7
143 [Técnico en Laboratorio | . Lab.Central Lab. Micros Bajo 1 FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA SL10
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Puestos de Riesgo Mediano de Exposicion

Nivel de Riesgo Nimero de
N° [Puesto del/la servidor/a seguin exposicion Organo / Unidad orgénica Sede/Local
del Puesto puestos
1 [Director de Sistema Administrativo Il [Mediano 2 SECRETARIA GENERAL SL16
2 |Apoyo administrativo Mediano 8 VARIOS VARIOS
3 |Técnico en Enfermeria ll Mediano 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
4 |Asistente Administrativo Il Mediano 3 OFICINA DE TESORERIA SL16
5 |Técnico Administrativo Il Mediano 4 VARIOS VARIOS
6 |Cajero | Mediano 1 OFICINA DE TESORERIA SL16
7 |Técnico en Contabilidad Mediano 1 OFICINA DE TESORERIA SL16
8 |[Técnico en Seguridad Il Mediano 19 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SLO9
9 |Técnico en Seguridad | Mediano 10 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SLO9
10 |Trabajador de Servicio ll Mediano 9 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SLO9
11 |Chofer |l Mediano 8 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES SLO9
12 |Técnico Administrativo | Mediano 1 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO SLO3
Puestos de Riesgo Alta Exposicidn
Nivel de
) Riesgosegin| Numerode | . ) L .
N° [Puesto del/la servidor/a . Organo / Unidad orgdnica Sede/Local
exposicion puestos
del Puesto
1 |Director de Administracion Il Alto 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
2 |Médico ll Alto 2 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL12
3 |Cirujano Dentista Il Alto 2 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL13
4 |Enfermerall Alto 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL14
5 [Enfermera Alto 3 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL15
6 |Médico Alto 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL16
7 |[Odontdlogo Alto 1 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL17
8 |Asistentes de Servicio de Salud | Alto 8 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL18
9 [Asistentes de Servicio de Salud Il Alto 6 OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SL19

Se presenta el nivel de riesgo por puesto de trabajo (Tabla N° 1) y la nébmina de
servidores por riesgo de exposicidn que realizaran trabajo presencial, mixto o
remoto (Anexo N° 2).

TablaN° 1
°
NIVEL DE RIESGO TRABEJADSORES
BAJO 1079
MEDIANO 67
ALTO 25
0
TOTAL 1171
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VIl. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL
COVID-19

A continuacion, se detallan los procedimientos que seran considerados para
la prevencién del COVID-19:

1. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS CENTROS DE TRABAJO

1.1. Clasificacion Areas, ambientes y vehiculos.
En la UNFV durante la emergencia sanitaria para fines de limpieza y
desinfeccion, las areas, ambientes y vehiculos se clasifican de la siguiente
manera:
- Areas, ambientes y vehiculos con riesgo mediano.
Son aquellos de transito, contacto y uso frecuente de personas donde el
riesgo de contagio es mayor, en esta condicion se consideran los
ambientes de mesa de partes, topicos, entrada/salida, pasadizos y areas
comunes de los locales, asi como los buses de transporte de la
Universidad.
- Areas, ambientes y vehiculos con riesgo bajo.
Son aquellos de transito, contacto y uso menos frecuente de personas
donde el riesgo de contagio es menor, en esta condicion se consideran
todas las oficinas de los locales de la Universidad, asi como los vehiculos
de la Universidad con capacidad maxima de 3 pasajeros.

1.2. Fumigacion de locales

- Fumigacién general de todos los locales, previo al reinicio de las
actividades, durante los dos (2) primeros dias posteriores al término del
aislamiento social obligatorio dispuesto por el gobierno nacional, segun
cronograma formulado por la Unidad de Servicios Generales de la OASG.

- La fumigacion general se repetird cada seis (6) meses durante la
emergencia sanitaria.

- Estard a cargo del contratista que presta servicios de limpieza a la
Universidad bajo supervision de la Unidad de Servicios Generales de la
OASG.

1.3. Tipos de limpieza y desinfeccion de locales
a) Limpieza y Desinfeccion de rutina o diaria
- Se realizara diariamente previo a la entrada y salida de la jornada laboral
incluye los ambientes de trabajo de la Universidad (oficinas, servicios
higiénicos, consultorios, sala de espera, topicos de enfermeria,
pasadizos, patios y otros lugares de alto transito), se realiza en himedo
utilizando mopas, trapeadores, etc. conjuntamente con el retiro de bolsas



de residuos de los diferentes ambientes, luego de cual se aplican
desinfectantes sobre las superficies de dichos ambientes.

También incluye la limpieza y desinfeccion de superficies manipuladas
frecuentemente como: Escritorios, Sillas, Manijas de puertas,
Pasamanos, Interruptor de luz, Teléfonos, Teclados, mouse, impresoras,
fotocopiadoras, etc.

La limpieza y desinfeccién de los servicios higiénicos se realizard antes
y después de la jornada laboral, y adicionalmente con una frecuencia de
cada 3 horas, poniendo especial atencion a las llaves de lavaderos e
inodoros.

La limpieza y desinfeccién de superficies en topicos y consultorios de
salud (como sillas, camillas) se realizara en funcion de los casos clinicos
atendidos.

La limpieza y desinfeccion de las superficies de contacto frecuente de los
vehiculos de la UNFV se realizara al principio y al final de cada turno, y
entre cada traslado de pasajeros. Las superficies en el interior del
vehiculo, como asientos rigidos, apoyabrazos, manijas de puertas,
cinturones de seguridad, controles de luces y aire, puertas, ventanillas y
agarraderas.

b) Limpieza y Desinfeccion general o profunda

Se realiza cada fin de semana, adicionalmente a los ambientes de
limpieza de rutina o diaria comprende la limpieza de paredes, techos,
ventanas y movilizacion de mobiliario (si fuera el caso).

Esta a cargo de la empresa que brinda servicios de limpieza a la
Universidad bajo supervision de los administradores de los locales y la
Oficina de Servicios Generales de la OASG.

c) Limpieza y Desinfeccion Especializada. se realizard a todos los

locales de la Universidad cuando:

Antes del reinicio de actividades, durante los dos (2) dias siguientes
después de la fumigacién general.

Se repetira con una frecuencia mensual durante la emergencia sanitaria.
También se aplicar4 en los ambientes y local donde se hayan reportado
casos confirmados de COVID-19 y se abriran las ventanas para
aumentar la circulacion de aire.

Estar4 a cargo de un contratista especializado de desinfeccién bajo
supervision de la Unidad de Servicios Generales de la OASG mediante
un servicio especial.
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1.4. Insumos y materiales a utilizar:
Segun el nivel de clasificacidon de riesgo de las areas, ambientes y vehiculos:

L. Areas, ambientes y vehiculos . .
Insumos de limpiezay . . Areas, ambientes y vehiculos con
. ., con clasificacion de riesgo L . .

desinfeccion Bajo clasificacion de riesgo Mediano
Detergente X X
Hipoclorito de Sodio ( Lejia) X X
Alcohol etilico 70% X X
Alcohol Isopropilico 70% X
Amonios cuaternarios para pisos X

Los materiales de limpieza que utilizaran son:

- Trapeadores 0 mopas de piso

- Secador o cepillo con mango

- Pafio rejilla para mobiliarios

- Esponja y escobilla de fibra para el bafio

- Bolsas plasticas de basura color negro, rojo y amarillo

- Baldes chicos rojo y azul

- Baldes grandes rojo y azul

- Escobilla para inodoros y urinarios

- Pulverizadores o envases con dispersor debidamente etiquetados para su
uso

- Otros segun necesidad de uso y contrato del servicio de limpieza.

1.5. Equipo de Proteccion Personal (EPP)
De acuerdo al protocolo de la empresa que presta servicios de limpieza en
las instalaciones de la UNFV segun contrato vigente.

1.6. Horarios de limpieza

- La limpieza y desinfeccion de rutina o diaria se realizara de lunes a
viernes, en dos horarios: de 07:00 am. a 08:00 am., antes del ingreso del
personal; y de 2:00 pm. a 4:00 pm., al culminar la jornada laboral.

- La limpieza y desinfeccién general o profunda se realizara los dias
sabados de cada semana en horario de 07:00am a 03:00pm

- La limpieza y desinfeccion especializada se realizard el ultimo sabado y
domingo de cada mes en horario de 07:00am a 05:00pm y segun la
demanda de los casos presentados a las 24 horas después del cierre
temporal del local.



2.

Los horarios de limpieza y desinfeccion pueden variar segun los horarios
gue la ORH establezca para el personal de la Universidad y las
disposiciones del gobierno nacional.

El contratista que presta servicios de limpieza en las instalaciones de la
Universidad debera presentar su plan de vigilancia, prevencién y control
de COVID-19 en el trabajo, cuyo cumplimiento sera supervisado por los
administradores de cada local.

IDENTIFICACION DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PREVIO AL INGRESO
AL CENTRO DE TRABAJO.

En cuanto a las acciones para la identificacién de sintomatologia COVID-19
previo al ingreso a los locales de la Universidad de manera diaria, se indican las
siguientes acciones:

a) Control de Temperatura:

Se realizara el control de la temperatura corporal a los servidores y
visitantes al momento del ingresar en cada uno de los locales de la
Universidad.

La medicion de la temperatura corporal se realizara con un termémetro
infrarrojo digital sin contacto.

La medicién de temperatura corporal sera realizada por el profesional de
salud asignado al local, en caso de alguna ausencia sera cubierto por el
administrador del local o agente de seguridad del mismo quienes seran
previamente capacitados.

El profesional de salud o quien haga sus veces en cada local llevara un
registro del control de temperatura de los servidores que presenten
temperatura mayor a 37.5°C.

A todo trabajador con temperatura mayor a 38°C o con sintomas
respiratorio, se le indicara evaluacion médica de sintomas COVID-19 y
debera retornar a su domicilio.

Los usuarios externos con temperatura igual o mayor a 38°C, no podréa
ingresar al local institucional por prevencion.

b) Sistema de colas parala medicion de la temperatura

Para mantener el distanciamiento social obligatorio y evitar
aglomeraciones, se debera respetar las sefalizaciones en las colas de
espera, las mismas que preferentemente estaran demarcadas mediante
el uso de pegatinas circulares en el piso de colores amarillo y naranja de
forma intercalada a metro y medio (1.5m) de distancia entre cada una.
Los agentes de seguridad se encargaran de vigilar que cumplan las
disposiciones los servidores y visitantes a los locales de la Universidad,
debiendo mantener una distancia minima de 1.5 metros con las personas
de la cola.
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3. LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS OBLIGATORIO

a)

b)

Insumo e instrucciones para el lavado de manos

La Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales en coordinacion con la
Oficina de Inversiones, mantendra los puntos de lavado de manos de todos
los locales en éptimas condiciones (lavadero cafio con conexion a agua
potable, dispensador de jabdn liquido, dispensador de papel toalla) para el
lavado de manos y desinfeccion de los servidores.

Para realizar el lavado y/o desinfeccion de manos, los lavaderos de los
locales de la Universidad deberan contar con los siguientes insumos:

v'Jabon liquido

v'Papel toalla desechable
v'Tacho de basura
v'Dispensador para jabon liquido
v'Dispensador para papel toalla

La Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales debera asegurar que los
servicios higiénicos de los locales se mantengan en condiciones adecuadas
de funcionamiento y con suministro permanente de agua potable, y dotacion
de jabon liquido y papel toalla desechable.

Es obligacion de los servidores realizar el lavado frecuente de manos con
agua y jabén, antes, durante (especialmente después de ir a los servicios
higiénicos, antes de ingerir liquidos, y después de toser o estornudar) y
después de la jornada laboral siguiendo las instrucciones del Anexo N°12.

La desinfeccion de manos se realizara obligatoriamente al ingreso del centro
laboral donde se ubicara un dispensador con alcohol gel.

Se colocaré en la parte superior de cada punto de lavado el instructivo para
realizar el método correcto lavado de manos o uso de alcohol gel.
Esquema de Monitoreo

A fin de asegurar el suministro y abastecimiento de los insumos para el
lavado de manos se monitoreara de la siguiente manera:

Es responsabilidad del administrador de local verificar y asegurar el
abastecimiento de los insumos a utilizar cada tres horas para la reposicion
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de los mismos, debiendo realizar rondas de inspeccién diariamente e instruir
a los operarios de limpieza la dotacion de insumos en los dispensadores

Es responsabilidad de la OASG, proveer oportunamente de jabon liquido,
papel toalla y alcohol gel, a cada uno de los locales de la Universidad,
debiendo entregar los materiales para un periodo de quince dias o segun
necesidad previamente verificada. Deberd supervisar constantemente el
stock en almacén para realizar las compras con la debida anticipacién, a fin
de evitar el desabastecimiento.

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO
DE TRABAJO

Con el objetivo de Promover una cultura de prevencién de la salud entre los
miembros de la comunidad villarrealina, a fin de reducir las probabilidades de
infeccién del Covid-19 y mitigar la propagacion de esta nueva enfermedad,
como medida para asegurar ambientes saludables frente al COVID-19, se
expondra informacién sobre el coronavirus y medios de proteccion laboral a
través de las siguientes actividades:

Charlas informativas al personal que regrese a la entidad a realizar
trabajo presencial

Se programara charlas de sensibilizacion para los servidores que laboren en
la modalidad de trabajo presencial o mixta, estas charlas o anuncios se
realizaran al inicio de actividades (maximo 10 min), en los mismos ambientes
de las oficinas, segun programacion de visitas de la enfermera del local,
guardando la distancia social.

Las charlas estaran enfocadas en aspectos de prevencion del COVID-19,
pautas de higiene y seguridad establecida en la UNFV; a continuacion se
detallan los siguientes temas:

N° Temas propuestos Frecuencia Responsable
1. Importancia del lavado de manos, | Lunes aviernes de 8:00 — | Enfermera
toser o estornudar cubriéndose la | 8:10 am. del local

boca con la flexura del codo, no
tocarse el rostro.

2. Difusién de la obligacion de uso de | Lunes aviernes de 8:00— | Enfermera
mascarillas durante toda la jornada | 8:10 am. del local
laboral.

3. Sensibilizar sobre la importancia de | Lunes aviernes de 8:00—| Enfermera
reportar tempranamente la presencia | 8:10 am. del local

de sintomatologia COVID-19.
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4, Orden y limpieza en mesas de Lunes a viernes de 8:00 | Enfermera
trabajo —8:10 am. del local
5. Distanciamiento social Lunes a viernes de 8:00 | Enfermera
—8:10 am. del local
6. Lo que debes saber del Lunes a viern.es de 8:00 | Enfermera
Coronavirus: Sintomas y reporte —8:10 am del local
Covid-19
7. ¢, Qué debe hacer si presento Lunes a viernes de 8:00 | Enfermera
diagnéstico de COVID —8:10 am. del local

Se tendra en consideracion todas las medidas preventivas descritas en el
presente documento y otras que sean actualizadas constantemente por el
Ministerio de Salud, para evitar el contagio de COVID-19 en el centro de trabajo,
en la comunidad y el hogar.

b) Cursos o capacitaciones virtuales para el personal que realice trabajo
remoto y presencial

Se programaran y ejecutaran capacitaciones virtuales, dirigidas para todo el

personal que realice trabajo presencial, mixto y remoto en la UNFV, para lo

cual se utilizaran diversos canales digitales disponibles que permita llegar a la
mayor cantidad de servidores. La ORH gestionara la participacion de diversos
profesionales de la salud, especialistas en seguridad y salud en el trabajo,
tanto externos y personal de la UNFV (docentes y servidores administrativos),
asi como la colaboracioén de instituciones y empresas relacionadas con temas
de la salud (Centro de Prevencion de Riesgos del Trabajo — CEPRIT Lima,

RIMAC -EPS, entre otros.) para la ejecucién de las capacitaciones, en los

cuales se considerara el siguiente contenido:

- Informacion general y especifica, asi como los protocolos dispuestos por los
organismos autorizados sobre la enfermedad por COVID-19.

- Medidas preventivas, de control y practicas recomendadas por el sector
salud.

- Precauciones especiales y procedimientos de prevencion y control que
deberan tomar en cuenta en las actividades administrativas propias de la
UNFV.

- Sensibilizacion de la prevencién del contagio del COVID-19 en el centro de
trabajo.

Se han programado los siguientes cursos:
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N° Temas Referencia Responsable
1. | Protocolo de prevencion y Dentro de los primeros | Oficina de Servicio de
bioseguridad en el contexto 15 dias del regreso al Salud -OCBU
laboral ante el COVID-19 trabajo.
2. | Recomendaciones para un Dentro de los primeros | Oficina de Servicio de
retorno al trabajo seguro ante | 15 dias del regreso al Salud -OCBU
el COVID 19 trabajo.
3. | Promocién y prevencion frente | Plataforma disponible Oficina de Recursos
al COVID-19 para la inserciéon | las 24 horas de lunes a | Humanos - Instituto
laboral de los trabajadores domingo Central de Gestion de la
administrativos Investigacion de la
UNFV
4. | COVID-19: Prevencion, mitos | Curso MOOC segun ORH
y realidades sobre el convocatoria
Coronavirus
5. | COVID-19: Como ponerse y Curso de ORH — Campus Virtual
guitarse el equipo de autoaprendizaje, de Salud Publica de la
proteccion personal (EPP) gratuito, abierto al OPS/OMS de la
2020 publico y sin plazos Organizacion
Destinatarios: para completarlo. Panamericana de la
Trabajadores de Salud Salud
Enlace:
https://www.campusvirtu
alsp.org/es/curso/covid-
19-como-ponerse-y-
quitarse-el-equipo-de-
proteccion-personal-
epp-2020
6. Prevencién y control de Curso de ORH — Campus Virtual
infecciones (PCI) causadas autoaprendizaje, de Salud Publica de la
por el nuevo coronavirus gratuito, abierto al OPS/OMS de la
(COVID-19) publico y sin plazos Organizacion
Destinatarios: para completarlo. Panamericana de la
Profesionales de la salud y Salud
trabajadores de la salud Enlace:
publica, ya que se centra en la https://www.campusvirtu
prevencién y el control de la alsp.org/es/curso/preve
infeccién ncion-y-control-de-
infecciones-pci-
causadas-por-el-nuevo-
coronavirus-covid-19-
2020

Esta propuesta podra modificarse en funcion de las necesidades detectadas
durante la implementacién del presente plan y podra estar sujeto a cambios en su
programacion o de la tematica.


https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/covid-19-como-ponerse-y-quitarse-el-equipo-de-proteccion-personal-epp-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/covid-19-como-ponerse-y-quitarse-el-equipo-de-proteccion-personal-epp-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/covid-19-como-ponerse-y-quitarse-el-equipo-de-proteccion-personal-epp-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/covid-19-como-ponerse-y-quitarse-el-equipo-de-proteccion-personal-epp-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/covid-19-como-ponerse-y-quitarse-el-equipo-de-proteccion-personal-epp-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/covid-19-como-ponerse-y-quitarse-el-equipo-de-proteccion-personal-epp-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/prevencion-y-control-de-infecciones-pci-causadas-por-el-nuevo-coronavirus-covid-19-2020

c) Difusion de informacidn a través de material grafico impreso y canales

virtuales:

A fin de fomentar y lograr habitos de higiene, proteccion y distanciamiento
social, que contribuyan a mitigar el contagio y propagacion del Coronavirus
(COVID-19) en nuestra casa de estudios superiores, se difundira los
materiales de comunicacion elaborados por la Organizacién Panamericana de
la Salud y el Ministerio de Salud referidos a los cuidados, prevencion,
distanciamiento social, salud mental, entre otros de interés, a los cuales con la
autorizacion de los referidos organismos se les incluira el logotipo institucional
y el nombre de la campana “Villarrealinos prevenidos”.

e Material grafico impreso a emplear en las instalaciones de la UNFV:
Se elabora material grafico de difusion para ser ubicados estratégicamente
en los ambientes de la universidad, el cual estara dirigido para la
comunidad villarrealina que se reintegre a las actividades presenciales en
los diferentes locales de la UNFV y personas externas que visiten la

institucion para realizar algun tramite.

Material Ubicacién Tematica Responsable | Muestra
grafico a estratégica
utilizar:
Banner Al Ingreso de Medidas y OCCIl - ORH Anexo
cada sede/ local | prevenciones para el N°10
ingreso a la UNFV
Afiche Al ingreso de Medidas de OCCII - ORH Anexo
cada oficina prevencion para el N°11
trabajo
Afiche Lavado de Lavado adecuado de | OCCII - ORH Anexo
manos en manos N°12
SSHH.
Afiche Marcadores de | Saludo sin contacto OCCIl - ORH Anexo
ingreso N°13
Afiche Ventanillas de Normas de atenciéon | OCCII - ORH
atencion al al ciudadanoy Anexo
usuario mesas de partes de N°14
la UNFV durante
emergencia sanitaria
por COVID-19
Afiches Periédicos Lo que debes saber | OCCII - ORH
murales sobre la enfermedad Anexo
por el Coronavirus N°15
(CoVID-19)
Afiche Junto a los Afiche del uso del OCCII - ORH Anexo
dispensadores | alcohol gel N°16
de GEL
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

e Difusion de informacién virtual:
Para la difusion de informacion virtual se elaborara la version digital
(infografias) del material grafico impreso, y complementariamente, en
coordinacion con OCCII la ORH difundira informacién y recomendaciones
en materia preventiva frente al virus del COVID-19 a través de los
siguientes medios digitales:

Canales Estrategia Responsable Comentario
Péagina web | Difusibn de la campafia ocCcll Link: Villarrealinos
institucional “Villarrealinos prevenidos” prevenidos del

coronavirus:
http://web2.unfv.ed
u.pe/sitio/comunica
dos-
importantes/campa
na-de-prevencion-
ante-el-coronavirus

Estaciones de | Wallpapers o Fondos de occll
trabajo pantalla en cada inicio de Anexo N°17
(computadoras) | sesion del servidor, asi
como salvapantallas
informativas
Correo Postmaster, que se OCcCll Varios, segun
electronico difundiran los lunes vy contexto de
viernes a los correos necesidad de
electronicos institucionales. difusion y
comunicacion
Redes sociales | Difusion de informacién OCcCll Varios, segun
(Facebook, digital actualizada sobre contexto de
Twitter, temas de prevencion del necesidad de
YouTube, COVID-19 difusién y
instagram) comunicacion

d) Canales de comunicacién para la emisién de recomendaciones o
recepcion de consultas, denuncias, entre otras acciones.

Para una efectiva atencion de consultas de todos los servidores de la UNFV
relacionadas con la COVID-19, la Oficina de Recursos Humanos con el apoyo
de la Oficina Central de Bienestar Universitario, ha implementado los
siguientes canales de contacto:


http://web2.unfv.edu.pe/sitio/comunicados-importantes/campana-de-prevencion-ante-el-coronavirus
http://web2.unfv.edu.pe/sitio/comunicados-importantes/campana-de-prevencion-ante-el-coronavirus
http://web2.unfv.edu.pe/sitio/comunicados-importantes/campana-de-prevencion-ante-el-coronavirus
http://web2.unfv.edu.pe/sitio/comunicados-importantes/campana-de-prevencion-ante-el-coronavirus
http://web2.unfv.edu.pe/sitio/comunicados-importantes/campana-de-prevencion-ante-el-coronavirus
http://web2.unfv.edu.pe/sitio/comunicados-importantes/campana-de-prevencion-ante-el-coronavirus

Oficina

Responsable

Contacto

Oficina de Recursos Humanos

Figueroa

Celso Mendoza

Correo: urhs.orh@unfv.edu.pe
Teléfono: 7480888 anexo 9119

Universitario

Oficina Central de Bienestar

Mercedes
Céspedes Flores

Correo:

oss.ocbu@unfv.edu.pe

e) Medidas para el cuidado y promocién de la salud mental

En el propésito de promover y preservar la salud mental en los servidores que se
encuentran en trabajo remoto, presencial o mixto se ha programado implementar
las siguientes acciones estratégicas a fin de orientar, prevenir la estigmatizacion y
exclusion social, asi como para mantener un clima laboral adecuado.

Estrategias

Frecuencia:

Responsables

Medios de contacto

de la salud mental

correos, etc)

Asistencia  psicolédgica | Lunes a viernes: | Psic. Katia Correo:
virtual: de 8:00 a 13:00 | Liliana oss.ocbu@unfv.edu.pe
La Atencién Psicolégica | horas y de 14:00 | Rodriguez
se realizara utilizando a 16:00 horas Mallma
las Redes Sociales: (la altima cita es
Facebook, Messenger, a las 16:00 | Psic. Carol
WhatsApp, Zoom, E- horas, y se | Roldan
mail y/o llamadas atendera hasta | Villanueva,
Telefénicas, segln las 16:45 horas).
acuerdo con los
pacientes.
Cursos virtuales | Todos los | ORH — | Correo:
(webinars) semanales: | viernes  segun | profesionales | dhum.ocrh@unfv.edu.pe
“Yo cuido mi salud | convocatoria de la Oficina de
emocional” (detallados Servicio de
en el cuadro) Salud de Ila
OoCBU
Difusion de material | Permanente ORH- OCCII -
informativo relacionado | (portal
con el tema del cuidado | institucional,

También se difundird y

canalizara capacitaciones virtuales que se encuentren
disponibles y de acceso libre en la red.

Dentro de los cursos virtuales programados para ser ejecutados a partir de las
primeras semanas del reinicio, son los siguientes:
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Cursos virtuales: “Yo cuido mi salud emocional”

N° Temas Frecuencia Responsable
Salud mental por encima del Coronavirus
1. s - . ORH
¢ ComMo manejar tus emociones?
2. Conociéndonos a nosotros mismos ORH
3. Salud Mental y Confinamiento. ORH
Consumo de drogas en Tiempos de
4. COVID-19. OCBU
5 Primeros auxilios em00|or_1ales en tiempos OCBU
de pandemia.
6. Como afrontar el duelo por la pérdida de un OCBU
ser querido
7 El estrés y estrategias para afrontar el _ OCBU
' aislamiento social Viernes de cada
Desarrollo de nuevas competencias sémana steg_un
8. socioemocionales y profesionales en convocatoria OCBU
tiempos de confinamiento social.
Resilencia y adaptabilidad: de la zona de
9. miedo a la zona de crecimiento ante el OCBU
COVID 19
10. Crlterlqs de Autocwdad_o emocional en OCBU
tiempos de trabajo remoto
Manejo de emociones en crisis por el
11. COVID 19 OoCBU
12. Estigma relacionado con el COVID 19 OoCBU
Curso de autoaprendizaje, gratuito, abierto Curso de ORH —
al publico autoaprendizaje, Organizacién
Primera ayuda psicologica (PAP) en el | gratuito, abierto al | Panamericana de
manejo de emergencias (COVID-19) — 2020 publico y sin la Salud (Campus
Destinatarios plazos para virtual de salud
Este curso de primera ayuda psicolégica completarlo. publica)
esta destinado a todos los voluntarios de la Enlace:
13. | comunidad que puedan estar en condiciones https://www.camp

de prestar apoyo en favor del bienestar
psicoldgico y social de quienes atraviesan
una crisis; por ejemplo, voluntarios de
organismos de socorro, docentes, lideres
religiosos, etc.

usvirtualsp.org/es/
curso/primera-
ayuda-
psicologica-pap-
en-el-manejo-de-
emergencias-
2020



https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020
https://www.campusvirtualsp.org/es/curso/primera-ayuda-psicologica-pap-en-el-manejo-de-emergencias-2020

5. MEDIDAS PREVENTIVAS COLECTIVAS

Estas acciones estan dirigidas al medio o via de transmision de COVID-19 en el
ambiente de trabajo, se incluyen los siguientes aspectos:

5.1. Medidas de control de ingreso

Ingresar es en forma ordenada en una sola fila, respetando la distancia
social (1.5 metros). El personal de seguridad y vigilancia evitara las
aglomeraciones, y hara respetar el orden de ingreso.

Desinfeccion de calzados en pedilubios con soluciones antisépticas,
manos Yy objetos personales para el ingreso a las instalaciones.

Pasar el control de temperatura. De presentar temperatura de 38.0 °C a
Pasar el control de temperatura. De presentar temperatura de 38.0 °C a
mas, el servidor sera derivado al topico o con el personal de salud del
local para la evaluacién médica correspondiente.

Es obligatorio que el personal use la mascarilla y de manera adecuada
durante su permanencia en la Institucion.

Se recomienda llevar vestimenta casual (pantalén, blusa o camisa manga
larga, zapato cerrado y plano) y no portar accesorios como corbatas,
relojes, aretes, anillos, otros similares.

El personal solo podra ingresar con cartapacios, carteras y/o bolsos
pequeios que tengan superficies lisas que puedan pasar por el proceso
de desinfeccion de superficies.

Se encuentra prohibido el ingreso de laptops, tabletas, u otros dispositivos
electronicos similares personales con excepcion de los teléfonos
celulares y de aquellos equipos que han sido asignados por la entidad los
cuales pasaran por un proceso de desinfeccion.

El registro de asistencia se realizard de manera facial en los relojes
ubicados en cada local u otro medio sin contacto fisico que establezca la
Oficina de Recursos Humanos.

5.2. Medidas de organizacién del trabajo

La Oficina de Inversiones definira el aforo maximo de los espacios fisicos
de las instalaciones y ambientes de trabajo, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por el MINSA referidos a la distancia social
entre las personas, la ventilacion adecuada de los ambientes, entre otros.
Disminuir el aforo al 50% de su capacidad en cada sede/local.

Los jefes de cada drgano o unidad organica, deberan evaluar e
implementar el trabajo remoto del personal a su cargo, priorizando los
grupos de riesgo segun la informacion proporcionada por la Oficina de
Recursos Humanos.

Los jefes de cada 6rgano o unidad organica disponen la distribucion y uso
de los espacios fisicos de los ambientes asignados de tal manera que se
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respete el distanciamiento minimo de 1.5 metros entre cada puesto de
trabajo.

Mantener los ambientes de trabajo ventilados (con ventilacion natural)
durante la jornada laboral, para ello deberan mantener las puertas y
ventanas abiertas en la medida de lo posible.

Se restringira el acceso del personal a las areas o ambientes donde no
se cuenten con adecuada ventilacion, tales como, sétanos, areas de
archivo y depdsitos.

Cuando el personal haga uso de las escaleras, debera mantener en todo
momento la distancia minima de 1.5 metros de seguridad con otras
personas que se encuentren haciendo uso de las mismas.

El aforo determinado para el uso de los ascensores es de maximo dos
(02) personas por viaje, considerando la distancia minima de 1 metro
entre servidores. Al usar el ascensor, los servidores llegando al lugar de
trabajo, se debera lavar las manos con agua y jabdn o desinfectarse con
alcohol o gel que estara ubicado en lugar visible.

El desplazamiento de los servidores por las zonas comunes de la Entidad,
tales como, patios, pasadizos, ascensor, escaleras, servicios higiénicos,
entre otras, deberan ser lo minimo posible y de realizarse debera
mantener la distancia social minima de 1.5 metros.

La Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales, establecera puntos
estratégicos para el acopio de Equipos de Proteccion Personal usados
(EPP), material posiblemente contaminado (guantes, mascarilla u otros).
Dichos equipos de proteccion deben ser desechados siguiendo el
protocolo establecido para el manejo de residuos sélidos y peligrosos.
Se implementara progresivamente en todos los locales, las
sefalizaciones de seguridad correspondientes, especificando el uso
obligatorio de mascarilla al ingresar y permanecer en la Universidad, uso
obligatorio del alcohol gel en cada dispensador, lavado de manos y
obligacion de mantener la distancia de seguridad en los espacios
comunes de cada local, y otras en funcion de la necesidad para el
cumplimiento de las medidas dispuestas en el presente plan.

uso ES OBLIGATORIO
OBLIGATORIO LAVARSE LAS
DE MASCARILLA @ 1 5METROS MANOS
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5.3. Medidas para el desarrollo de labores presenciales

Las puertas de las oficinas y espacios de trabajo deberan permanecer
abiertas para evitar el uso constante de manijas y contagio a través de las
mismas.

No se permite el uso del aire acondicionado durante la permanencia en
las instalaciones, no obstante, los ambientes de trabajo deberan
permanecer adecuadamente ventilados. (puertas y ventanas abiertas de
ser posible).

No compartir los Utiles de trabajo, equipos informaticos o telefénicos. Si
forma parte de una reunién presencial excepcional, asegurese de llevar
consigo sus propios utiles.

Verifigue que la superficie de su escritorio y de sus equipos de trabajo se
encuentren limpios Yy desinfectados. Evitar mantener materiales
innecesarios en la superficie del escritorio para agilizar y facilitar la
desinfeccién por parte del personal de limpieza.

Reducir el uso de la documentacion fisica al minimo posible y utilice los
medios digitales implementados por la Universidad.

Se prohibe la realizacién de reuniones internas de trabajo presenciales,
debiendo realizarse de manera virtual. En caso sea imprescindible
realizarse de forma presencial, deberan acudir Gnicamente las personas
indispensables para el desarrollo de estas, respetando el distanciamiento
social, el aforo establecido, el uso de mascarillas y la desinfeccion previa
de manos.

La realizacion de cursos, seminarios, talleres u otros similares dirigidos a
los trabajadores de la UNFV sera unicamente a traves de medios o
canales virtuales.

Los jefes de los o6rganos y unidades organicas deben evitar las
comisiones de servicio fuera de las instalaciones de la entidad, sin
perjuicio de las que deban realizarse para lo estrictamente necesario para
el cumplimiento de sus funciones, para lo cual se dotara de los EPPs
correspondientes segun el nivel de riesgo de exposicion.

Deber& colocarse pantallas protectoras (laminas de plastico rigido de
aspecto vidrioso y transparente o vidrio de proteccion) en mostradores,
moddulos u otros para la atencion a alumnos, proveedores, publico en
general, entre otros.

Se establecera sefalizacion en los asientos que utilicen los usuarios
dentro de lugares de espera para respetar la distancia social de 1.5
metros de persona a persona.

El refrigerio debera tomarse en el mismo lugar del puesto de trabajo en el
horario establecido, el uso de microondas debera realizarse de manera
secuencial, evitando aglomeraciones y debiendo desinfectarse por cada
uso. La recepcion de alimentos por delivery se realizara en la puerta de
ingreso.
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En caso de identificarse con sintomas sospechosos de COVID- 19, estas
seran atendidos en los topicos de cada local o por el profesional de salud
segun corresponda.

5.4. Medidas generales de cumplimiento obligatorio

Es obligatorio que el personal use la mascarilla, durante su permanencia
en la Institucion.

Mantener el 1.5 metro de distancia de cualquier persona a su alrededor
en los distintos ambientes del local.

Evitar las muestras de afecto al saludar (dar la mano, abrazos, besos).
Lavarse las manos con agua y jabén, y usar los dispensadores de alcohol
gel de manera frecuente durante su permanencia.

NO permanecer en espacios comunes como recepcion, pasadizos y
pasillos.

Las actividades, reuniones, capacitaciones, talleres y eventos de
cualquier indole quedan suspendidas, con excepcion de las que se
realicen por la/s plataforma/s habilitadas por la UNFV.

Sefializar los espacios comunes, para garantizar el cumplimiento del
distanciamiento social minimo recomendado por la autoridad competente.
Se encuentra prohibido la atencion de usuarios externos en los ambientes
internos de los locales, asi como que el personal reciba visitas

Evitar el contacto con superficies como barandas o pasamanos, de
hacerlo debe realizarse limpieza mediante el lavado de manos o
desinfeccién con alcohol en gel. También se aplica al contacto con las
manijas de las puertas.

Los servicios de atencion al puablico y los servicios a los estudiantes como
Centro Cultural, Museo, comedores, bibliotecas, entre otros de similar
naturaleza en todas las sedes, permaneceran temporalmente
suspendidos hasta comunicacion oficial de su reapertura.

5.5. Medidas para el ingreso de proveedores y contratistas

El ingreso de proveedores a las instalaciones de la UNFV (de manera
peatonal o con vehiculo) deberan cumplir el mismo procedimiento
sefialado en el numeral 5.1. segun corresponda; luego deberan
trasladarse directamente a la Unidad de Almacén para su atencion,
descarga y entrega de bienes. Los proveedores mantendran las
distancias sociales obligatorias, el uso de mascarillas durante su
permanencia, asi como acatar las pautas de higiene sefialados por la
UNFV. Los bienes a ser entregados a la Universidad deben estar
debidamente desinfectados por parte del proveedor, para lo cual debe
mostrar las pruebas o evidencias y uso de insumos para la desinfeccion
tales como el alcohol u otros.

Los contratistas deberan contar con el "Plan para la vigilancia, prevencion
y control de COVID19 en el trabajo". Este documento debera estar inscrito
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6.

por el contratista en el sistema integrado para COVID-19 (SICOVID-19) y
contar con la aprobacién del Ministerio de Salud, (exceptuada de esta
presentacion los locadores de servicio). La presentacion de esta
documentacion serd requisito obligatorio para la emision de la Orden de
Servicio u Orden de Compra.

Previo a la entrega de los bienes, es responsabilidad de la Unidad de
Almacén coordinar con el representante de la empresa contratista o el
proveedor, la fecha y horario de atencion y/o visita, para minimizar asi el
tiempo de entrega y evitar manipulaciones innecesarias de los bienes, de
igual forma evitar la congregacién de dos proveedores y/o contratistas en
un mismo horario.

El contratista y/o proveedor debera necesariamente llenar el cuestionario
de salud del personal que designe para la entrega y este debe ser remitido
digitalmente a la coordinacién de la Unidad Almacén, minimo veinticuatro
(24) horas antes de la cita programada.

Toda persona que ingrese a las instalaciones del almacén debera hacer
uso obligatorio de mascarilla y los Equipos de Proteccion Personal (EPP)
requeridos para el personal visitante (Cascos de proteccion y mascarilla
como minimo).

No se otorgara tarjetas de identificacion a los visitantes y proveedores de
bienes o servicios.

Las areas usuarias deberan incorporar en los términos de referencia para
la contratacion de bienes y/o servicios las indicaciones y/o estandares de
cumplimiento obligatorio por los contratistas y proveedores de bienes y
servicios en lo que respecta a COVID-19.

MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL

Los equipos de proteccién personal (EPP) seran asignados segun el nivel de
riesgo del puesto de trabajo a la exposicién a COVID-19, que se encuentran
establecidos en el Anexo N°4 del presente documento. Comprende los
siguientes componentes:

A SN N N N N NN

Mascarilla comunitaria (tela)

Mascarilla quirargica

Respirador N95 o equivalente (Anexo N° 3)
Guantes para examen

Bata descartable

Gafas protectoras

Protector facial

Gorro

Guantes de limpieza

Mamelucos
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- Estas medidas de proteccion personal seran adoptadas por todos los
servidores indistintamente de su régimen laboral y servicios de terceros, para
la realizacion de trabajo presencial en las instalaciones de la UNFV durante
la emergencia sanitaria.

- Entregar productos de desinfeccién (alcohol o gel) a todos los servidores que
realizan labores presenciales de atencion al publico, choferes, personal de
servicio de salud y actividades de campo con contacto directo y frecuente
con otras personas.

- Es responsabilidad de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales
proveer de manera oportuna, los EPPs, a cada Organo o Unidad organica, y
estas a su vez seran entregadas a cada uno de los servidores segun el nivel
de riesgo del puesto para su uso durante la jornada laboral.

- Es responsabilidad del jefe de cada Organo o Unidad orgéanica, supervisar la
correcta entrega de EPPs y productos de desinfeccion e instruir a los
servidores para asegurar el uso obligatorio y correcto (modo de colocacion,
manipulacion, retiro y desecho) durante la jornada laboral.

- Es responsabilidad de cada servidor conservar los equipos de proteccion
personal reusables de forma adecuada: respirador N95, gafas protectoras y
protector facial, que le fueron asignados.

- Las mascarillas quirdrgicas tendran la duracion de un turno de trabajo, salvo
evidente deterioro.

- Las mascarillas comunitarias (tela), pueden ser reutilizables y lavables; para
ello se debera facilitar por lo menos tres (3) unidades, para que puedan ser
cambiadas y lavadas a diario.

7. VIGILANCIA PERMANENTE DE COMORBILIDADES RELACIONADAS AL
TRABAJO EN EL CONTEXTO COVID-19

En cuanto a la vigilancia de comorbilidades consideradas en la RM-448-2020
MINSA se tienen planificadas las siguientes acciones, frecuencia, medio y
responsable:
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

Nro Acciones Frecuencia | Instrumento/Medio | Responsable
Aplicacibn de la Ficha | Unavez Formulario virtual Oficina de
“Informacion para Recursos

1 identificacion de Humanos
comorbilidades-COVID-19",
antes del regreso al trabajo,
segun formato del Anexo 9
Actualizacion de la Ficha de | Mensual Formulario virtual Oficina de

2 informacién para identificacion Recursos
de comorbilidades-COVID-19", Humanos
segun formato del Anexo 9
Identificacién, evaluacion vy | En la | Registro de Excel Oficina de

3 registro de servidores con | oportunidad Servicio de
presencia de comorbilidades, | de Salud -OCBU
segun disposiciones  del | aplicacion
MINSA de ficha
Seguimiento de grupos con Semanal Llamadas, video | Oficina de

4 comorbilidades segun tipo de llamadas Servicio de
comorbilidad, para llevar un Salud -OCBU
control sobre el tratamiento
adecuado de su enfermedad

La existencia de una enfermedad preexistente o comorbilidad debe ser
acreditada con los documentos médicos respectivos. En tanto sea de
imposibilidad material la presentacion de dichos documentos, sera suficiente la
declaracion jurada efectuada por el interesado quien, sin embargo, debera
efectuar la acreditacion documental respectiva, vencida la imposibilidad del

caso.

VIIl. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y
REINCORPORACION AL TRABAJO

1. PROCESO PARA EL REGRESO AL TRABAJO
Contempla la incorporacion al trabajo presencial y mixto de servidores
después del aislamiento social obligatorio y que no presentaron ni
presentan sintomatologia COVID-19, ni fueron caso sospechoso o
confirmado de COVID-19, para lo cual se ha dividido el proceso en dos

etapas:
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PRIMERA ETAPA:

ACTIVIDAD RESPONSABLE | PERIODO
Aplicacién a los trabajadores del formulario | ORH Realizado del
virtual denominado  “Declaracion  de 10 al 19 de
Informacion para el Regreso al Trabajo en la mayo
UNFV”, en el cual se identifica a los
servidores que se encuentran dentro del
grupo de riesgo para COVID-19 definido por
el MINSA y cuentan con sintomatologia
COVID-19
Sistematizacion de informacién para | ORH Del 20 al 24 de

determinar:

e Elnumero de servidores que pertenecen
al grupo de riesgo.

e El nimero de servidores que cuenta con
sintomatologia COVID-19

e El ndmero de servidores sin factores de
riesgo y sin sintomatologia COVID-19

mayo

Compartir la informacioén recabada con los

ORH-jefes de

Del 25 de mayo

jefes de 6rganos y unidades organicas para | 6rganos o | al 01 de junio
definir la modalidad de trabajo de cada | unidades

servidor organicas

Sistematizacion de reportes de distribucién | ORH Del 02 de junio

del personal segun modalidad de trabajo,

recibidos de los Organos o unidades

organicas, para determinar:

e El nimero de servidores que realizaran
trabajo presencial.

e El nimero de servidores que realizara
trabajo remoto o mixto.

¢ El nimero de servidores que tienen a su
cargo grupos de riesgo.

al 10 de junio

Aplicacion del Trabajo Remoto al 100% de
los servidores trabajadores de la UNFV que
cumplen con las siguientes condiciones:

o Pertenecer al grupo de riesgo para el
COVID-19.

e Servidor que Tener a su cargo alguna
persona adulto mayor dependiente o
haya sido diagnosticado con COVID-19 y
se encuentre en recuperacion (DL N°
1474)

e Tener alguna discapacidad (DL N° 1468)

e Mujer gestante o que da lactancia
materna o con hijos menores de un afio.

ORH-Jefes de
6rganos o]

unidades
organicas

Al aprobarse la
Directiva de
Trabajo Remoto
de la UNFV vy
comunicacion

del cambio de

lugar de
prestacion  de
servicios
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SEGUNDA ETAPA:

Conforme a la distribucion del trabajo realizada por los jefes de dérganos y
unidades organicas, se aplicara el segundo tamizaje previo al regreso al centro
laboral, a los servidores que realizaran trabajo presencial y mixto.

ACTIVIDAD RESPONSABLE PERIODO
Segunda Aplicacién de Ficha de | ORH Primer dia habil
Sintomatologia COVID-19 (Anexo 5) a los del regreso al
servidores. trabajo
Revision y andlisis de las fichas de | ORH-OCBU Segundo dia
sintomatologia, para confirmar la habilitacion habil del regreso
para el retorno al trabajo. al trabajo
Aquellos servidores que declaren tener alguna
sintomatologia COVID-19, seran evaluados por
el personal de salud de la OCBU, en caso de
sospecha de contagio se debera activar el
protocolo sanitario determinado por el MINSA.
Comunicacion al servidor para su asistencia al | ORH Tercer dia habil
centro de trabajo y al personal de seguridad del del regreso al
local y jefe de administracion de las facultades trabajo
o al que haga sus veces en las oficinas.
Entrega de la Ficha de Sintomatologia | Servidor Primer dia de
COVID-19, firmada y escaneada (Anexo 5) al asistencia al

correo urhs.orh@unfv.edu.pe

centro de trabajo.

Para los puestos de Riesgo Alto

Comunicaciébn a los servidores para su | ORH Dentro de los tres
asistencia a la toma de prueba rapida para primeros dias
descarte de contagio de COVID-19 habiles de
regreso al trabajo
Aplicacion de pruebas rapida para COVID-19 | OCBU - | Dentro de los tres
segun comunicacién Laboratorio primeros dias
contratado hébiles de
regreso al trabajo
Entrega de resultados que confirmen la | OCBU Dentro de los tres
habilitacién para el retorno al trabajo (resultado primeros dias
NEGATIVO) héabiles de
En caso los resultados sean POSITIVOS de regreso al trabajo
contagio con COVID-19, se debera activar el
protocolo sanitario determinado por el MINSA.
Para los casos identificados como | OCBU Durante el

SOSPECHOSOS O CONFIRMADOS con
COVID-19, se realizara el seguimiento y
vigilancia de los trabajadores para conocer su
evolucion: el cual se realizar& mediante
llamadas telefénicas o videollamadas, dejando
constancia en fichas de seguimiento de
servidores con COVID-19.

periodo de la
enfermedad o]
periodo de
aislamiento
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

Servidor de la UNFV

v

Aplicacion virtual de Ficha de
Sintomatologia COVID-19

v

Analisis de los fichas de sintomatologia

Puestos de riesgo bajo

v l

) Comunicacion del Enfrega de Ficha de
iV‘]'”“C'lU“ddTINfl)ﬁ:g inicio de frabgjo [~ sinfomatologia COVID-
(Protocolo de ) presencial 19 firmada

Preparacion de pruebas serologica

Senvidores en Nivel de riesgo
de exposicion al COVID-19

Prueba seroldgica de
CoviD-19

v Y

Positiva Negativa

! y

Adtiva el protocolo
sanitario del MINSA

Retorno al trabajo

Figura 1. Flujograma de regreso al trabajo presencial o mixto de trabajadores sin sintomatologia
COVID-19.
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2.

PROCESO PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO

Contempla la reincorporacion al trabajo de servidores que cuentan con alta
epidemioldgica de la COVID-19, emitido por el Ministerio de Salud, IAFAS, EPS,
médico tratante o medico ocupacional, luego de haber tenido un diagnostico
positivo o haber sido contacto de un caso positivo y cumplido el aislamiento
respectivo, para lo cual se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Casos leves — se reincorpora 14 dias calendario después de haber iniciado
el aislamiento domiciliario.

b) Casos moderados o severos - se reincorpora 14 dias calendario después
de la alta clinica. Este periodo podria variar segun evidencias que se tenga
disponible.

Previo a la reincorporacion fisica se los servidores, dentro de los tres (3) dias
posteriores al cumplimiento de los 14 dias, se realiza lo siguiente:

Clasificacién de paciente Alta epidemiol6gica

a.

Pacientes asintomaticos con
diagnostico confirmado de la
COVID-19

Se dara 07 dias después | Se dard 14 dias
de la prueba rapida de | después de la prueba
laboratorio que confirmé el | molecular positiva, sin
diagnostico, sin necesidad | necesidad de repetir la
de repetir la prueba prueba

Pacientes con diagnostico
confirmado de la COVID-19
gue presenten sintomas

Se dara 14 dias después del inicio de sintomas, este
puede extenderse segun criterio del médico tratante.
El paciente debera estar asintomatico al menos tres
dias

Pacientes moderados o
graves (hospitalizados), con
diagnostico confirmado de la
CovID-19

Lo establece el médico tratante. La reincorporacién se
realiza de acuerdo a la evaluacion realizada por el
area de seguridad y salud en el trabajo.

Casos sospechosos

El alta ocurre 14 dias después del inicio de sintomas
y en contactos cercanos el alta ocurre 14 dias desde
el primer dia de contacto con el caso confirmado.
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Previo a la reincorporacion fisica se los servidores, dentro de los tres (3) dias

posteriores de haber obtenido el alta epidemioldgica, se realiza lo siguiente:

ACTIVIDAD RESPONSABLE
1. Aplicacion de la ficha sintomatolégica para los casos leves y ORH
moderados 0 severos
2. Requerimiento del alta epidemioldgica para todos los casos, e ORH
informacion clinica (antecedentes y/o informes médicos o data
médica) para aquellos trabajadores con factores de riesgo que
hayan superado la enfermedad COVID-19.
3. Evaluacion de la informacién y documentos proporcionados por OCBU
el servidor y la ORH
4. Emite opinién médica, sobre la reincorporacioén de los servidores, OCBU

observando ademas lo siguiente:

- Si el servidor se encuentra dentro del grupo de factores de
riesgo.

- Estado de gestacion de la trabajadora

Luego de contar con la opinion médica FAVORABLE de los profesionales de la
OCBU, para la reincorporacion del servidor al trabajo, la ORH continua con el

proceso de reincorporacion al trabajo:

5. Entrega de informes que confirmen la habilitacion para la OoCBU
reincorporacion del servidor al centro de trabajo, caso contrario, se
deberé activar el protocolo sanitario determinado por el MINSA.

6. Se evalla la posibilidad de realizar Trabajo Remoto y coordinacon | ORH — Jefe de
la unidad orgéanica donde labora el servidor la aplicacion de dicha 6rgano o
modalidad de trabajo. unidad orgénica

7. De no ser factible el trabajo remoto, se gestiona la reincorporacion ORH
del servidor previendo la asignaciéon de mascarillas y EPP que
corresponda de acuerdo al puesto de trabajo

8. Se comunica al jefe de 6rgano o unidad orgdanica, la ubicacion del | ORH — Jefe de
servidor en un lugar de trabajo no hacinado Organo o

unidad organica

9. Se comunica a la OCBU, la modalidad de trabajo que realizara el ORH
servidor para su conocimiento y realice el seguimiento de la salud
del servidor.

10. Seguimiento clinico de los trabajadores para conocer su ocBU
evolucion: el cual se realizara mediante llamadas telefonicas o
videollamadas, dejando constancia en fichas de seguimiento de
servidores con COVID-19.

11. La OCBU emite reporte quincenal a la ORH, sobre el estado ocCBU

de salud de los servidores que se reincorporaron al trabajo
(modalidad remota o presencial)

36



Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

Servidor de la UNFV

Aplicacion virtual de Ficha de Sinfomatologia COVID-19

v

Andlisis de resultados de ficha de
sintomatologia y evaluacion de

documentos (alta epidemiolégica e
informacion dlinica)

Adtiva el protocolo sanitario
NO

del MINSA y seredliza el |gq—M= <
Seguimiento dinico (OCBU)

Reingreso al trabajo

Seguimiento clinico
(OCBU)

Comunicacién del inicio de
Trabajo Remoto

Prerapacion de
reincorporacién

Comunicacién del inido de

Trabajo Presencial

Seguimiento dlinico

(OCBU)

Figura 2. Flujograma de reincorporacion al trabajo en la UNFV
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3. REVISION Y REFORZAMIENTO A TRABAJADORES/AS EN
PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO CON RIESGO CRITICO EN PUESTO DE

TRABAJO

Respecto a los puestos con riesgo critico que impliquen una probabilidad
elevada de generar dafio a la salud del trabajador, como consecuencia de haber
dejado de laborar por el periodo de aislamiento social obligatorio, el jefe
inmediato debera programar las siguientes capacitaciones:

1. Procedimientos operativos/ técnicos.
2. Uso de herramientas y/o equipos peligrosos.
3. Uso de Equipos de Proteccién Personal.

De ser el caso, actualizara dichos procedimientos y reforzara su cumplimiento
a través de capacitaciones virtuales. Las capacitaciones incluiran las funciones,
los riesgos de puesto y, de ser el caso, el uso de los equipos y/o herramientas
peligrosas empleadas para realizar su trabajo.

Personal y area de Responsable segin ROF Sede/local
trabajo
Técnicos de Archivo Jefe de Archivo Central SL10

de la Oficina de
Archivo Central

Personal de Atencion Jefe de OTD SLO01, SLO03, SLO7, SL10,

al Publico (OTD / Jefe de tesoreria SL14, SL16
Tesoreria)
Personal de imprenta Jefe de la Editorial SL09

Universitaria

Locales conducentes a
grado académico

Personal de biblioteca Jefe de la Biblioteca Central

Personal de Almacén | Jefe de la Unidad de Almacén SL 09
de logistica y Distribucion
Personal de Jefe de la Unidad de Servicios SL 09
mantenimiento de Generales, Transporte y
servicios generales Seguridad
Conductores de Jefe de Unidad de Servicios SL 09
vehiculos Generales, Transporte y
Seguridad
Personal asistencial | Jefe de Servicio Salud - OCBU Varios

del servicio de salud
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4. PROCESO PARA EL REGRESO O REINCORPORACION AL TRABAJO DE
TRABAJADORES CON FACTORES DE RIESGO PARA COVID-19

Los servidores que pertenecen al grupo de riesgo segun factores de riesgo
establecidos en la RM 448-2020-MINSA con declaracion jurada remitida a la
Oficina de Recursos Humanos y aquellos que establezca el personal médico de
la OCBU, deberan mantenerse en cuarentena domiciliaria de conformidad con
las disposiciones del Sector Salud y el Gobierno Nacional, debiéndose sujetar
a las siguientes disposiciones y procedimientos:

a. Durante la emergencia sanitaria

Les corresponde realizar trabajo remoto o licencia con goce sujeto a
compensacion posterior, segun la naturaleza de sus actividades, de
acuerdo a los procedimientos, disposiciones y lineamientos que
establezca la Oficina de Recursos Humanos de acuerdo a la directiva
sobre la materia.

En caso alguno de los servidores en forma libre y voluntaria, deseen
concurrir a trabajar en forma presencial o mixta, deberan seguir los
procedimientos, disposiciones y lineamientos que establezca la Oficina
de Recursos Humanos.

b. Al culminar la emergencia sanitaria

La Oficina de Servicio de Salud del OCBU, sera el encargado de revisar,
analizar y sistematizar la informacién recogida del Cuestionario de Salud
COVID-19 para la identificacion de los servidores que pertenecen a los
grupos de riesgo definidos por el Ministerio de Salud.

Con una anticipacion de tres (03) dias calendarios previos al término del
periodo de la Emergencia Sanitaria, los servidores que pertenecen a este
grupo deberan completar la encuesta para el regreso al trabajo segun
formato del Anexo 05 (verificar).

La Oficina de Servicio de Salud del OCBU sera el encargado de revisar,
analizar y sistematizar la informacién proporcionada por los servidores de
la Universidad.

Los servidores pueden presentar informes clinicos emitidos por su
médico respectivo, los cuales seran valorados por el personal de salud
de la Oficina de Servicio de Salud del OCBU para determinar el retorno o
reincorporacioén al trabajo.

En caso su antecedente médico no esté controlado y se encuentre
vulnerable para desarrollar casos graves de COVID-19, se mantendra la
modalidad de trabajo remoto previo informe del médico responsable.
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IX. RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

En base al

contenido del presente plan,

se detallan

las siguientes

responsabilidades que deberan ejecutarse para su cumplimiento:

Accidn Responsabilidades Responsable
Disponer la formulacion del Plan Rectorado
Dirigir y supervisar la formulacion del Plan Direccion General de
Administracion (DIGA)
Formular el Plan en coordinacion con las areas | Oficina de  Recursos
Planificacion | participantes seglin su competencia. Humanos
y gestion Participar de la formulacion del plan en materia | Oficina  Central ~ de

Adquisiciones

de salud. Bienestar  Universitario
(OCBU)

Asignar y habilitar el presupuesto para financiar | Oficina Central de

la implementacion del plan. Planificacion (OCPL)

Gestionar los actos preparatorios, | Oficina de

procedimientos de contratacién, recepcion, | Abastecimiento y

almacenado vy distribucion de EPP,s, insumos,
materiales médicos y de limpieza, garantizando
el abastecimiento y distribucién oportuno de los
mismos.

Servicios Generales

Prevenciéon vy

Aplicar las acciones de
establecidas en el presente plan

prevencién

Los jefes de Organo y
unidades organicas, asi
como los servidores.

Evaluacién de los casos y estado de salud de

Oficina de Servicio de

vigilancia los servidores Salud de la OCBU
Realizar seguimiento de casos sospechosos y | Oficina de Servicio de
contagiados de COVID-19, de acuerdo a | Salud de la OCBU
disposiciones del MINSA.
Vigilancia frecuente de Comorbilidades Oficina de Servicio de
Relacionadas al Trabajo en el Contexto | Salud de la OCBU
COVID-19
Supervisar la ejecucion del Plan Direccibn General de
Administracion (DIGA)
Aprueba y realiza el seguimiento del | Comité de Seguridad y
cumplimiento del “Plan para la vigilancia, | Salud del Trabajo (CSST)
Control prevencion y control de COVID-19 en el | dela UNFV
trabajo”
Deteccién de casos, aplicaciéon de pruebas, | Oficina de Servicio de
aislamiento para controlar la propagacion. Salud de la OCBU.
Controlar que el personal a su cargo haga uso | Jefes de todos los
adecuado de los EPP,s asignados para la | Organos y Unidades
realizacién de sus funciones. Organicas.
Cumplir las disposiciones y procedimientos del | Los jefes de Organo y
Aplicacion presente plan. unidades orgéanicas; asi

como, los servidores.
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X. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

En base a lo descrito en el presente Plan, se detallan los aspectos relevantes
respecto a la adquisicién de insumos que permitan el cumplimiento del mismo.
Cabe precisar que el responsable de la asignacion y habilitaciéon del
presupuesto es la Oficina Central de Planificacion y la adquisicion de los bienes
y servicios es de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales en
coordinacién con las areas usuarias competentes siguiendo los procedimientos
establecido para las contrataciones publicas. El presupuesto total asciende a S/
510,688.00 conforme se detalla:

PRESUPUESTO ADQUISICION DE BIENES E INSUMOS PLAN COVID-13 UNFV

UNIDADES | UNIDADA| COSTO RESUPUESTSPONIBILIDANIDADE SIESUPUE SFCHA COMPFECHA COMPRE  FECHA FECHA
RDEN ARTICULD EQUERIDA!  DE  |NITARICPROXIMAD] ACTUAL FGUERIDAECESARIC PREMERA  SEGUNDA  ENTREGA | ENTREGA
PROXIMAD| MEDIDA CANTIDAD [ ADQUIRIR COMPRA  COMPRA  1RA.COMPRAZ2DA.COMPRA

1 |JABOMLIQUIDO AMTIBACTERIAL DE GUY 480 | GLM 1500| 720000 480 - 0

3 |ALCOHOL ENGEL de Tlitro B20| LITRO 2800 | 2296000 0 Ba0| 22%000| @OM2020 22052020 n020 ZR0E2020
4 |TACHOCE BASURA 3BLTSCIPEDEST 10| LMDAD 60.00 £00.00 0 1 EO00D | EOM2020 22052020 072020 212020
5 |MASCARILLAS OUIRURGICAS 3 PLIGLE £53 | CAla 7000 | 4571000 0 B53| 4671000 AOM020 22052020 072020 2102020
b |LEJ& [Hipoclorito 8l 5%) GLA. B12 | GLN 7.00| 428400 a0 M2 21400| EOMA 22052020 072020 2102020
7 |P4fi0 DE LIMPIE 24 DE SECHABLE UND: £0 | UNIDAD 100 60.00 0 £l E000| EOM020 22052020 072020 2102020
8 |GUANTES DE LIMPIEZA Pares A0 | PARES 2000 £00.00 0 Kl EO00D | EOM2020 22052020 072020 22020
9 |BOLSASPLAST.DE BASURA 36 LTS, A 1 raakmn 1500[ 1500 1 - -

10 | TERMOMETRODIGITAL INFRARCUO A UNDAD 32000 960000 0 0| 360000 EOM020 22062020 HIm2020 202020
T |ALCOHOL EN GEL de 360 ml. 4550 | FRASCO  15.00 | 74,250.00 0 4550 | 7428000 |Ome00 22062020 HIm2020 202020
12 |GAFASPROTECTORAS DE POLICARBD & | UNIDAD 18.00 450.00 0 & 45000 | BOM020 22062020 HIm2020 202020
13 |MASCARFACIAL ACRILICA PEOTEL. 100 | UNIDAD 2200| 220000 0 00| 220000 EOMA00 22062020 HIm2020 202020
M |GUANTES DESCARTABLES Cad00 M 78| CAJA 5000| 390000 0 78| 350000 EOM020 22052020 020 ZROB020
B |GUANTES DESCARTABLES CAb00 L | CAJA 5000| 195000 0 B 19000 EOM020 22052020 020 ZROB020
T [MASCARILLAS W35 o K35 Cf0 80| CAJAYED 45000 | 36,000.00 0 80| 3600000 ROM020 22052020 020 ZROB020
17 |BATAGUIRLRGICA DESC. MESTERIL § 200 | UNIDAD 1800 | 3,60000 0 0| 360000 EOMA020 22052020 0020 ZROB020
18 |BATAOUIRURGICA DESC. NESTERIL 400 | LNIDAD 1800| 720000 0 40| 720000 ROM020 22052020 0020 ZROB020
19 |BATAGUIRLURGICA DESC. NESTERIL L| 200 | UNIDAD 1800 | 3,60000 0 0| 360000 EOMA020 22052020 0020 ZROB020
20 |GORROS DESCARTABLES Caf00 0] CAJEKI0  49.00 490.00 0 1 43000  GOM2020 22052020 0020 ZROB020
21 [PILAS PARA TERMOME TRO ALCALINA: 00| PAQ K2 850 850.00 0 10 Bh0.00|  eOM2020 22052020 0020 ZROB020
22 |PLLEIOXMETRODE DEDODIGITAL O] UNDSD 24000 2,400.00 0 0| 240000 @OA2020 22052020 0020 ZROB020
23 |PILAS PARA PULSIOXIMETRO 20| UNIDAD 850 170.00 0 2 7000 |  EOA2020 22052020 0020 ZR0B2020
24 |PULEIOXIMETRO DE MANO Con cargad T[ MDD 500.00 500.00 0 1 500.00| &OM2020 22052020 0020 ZR0B2020
25 |ALCOHOL AL 70% FCO.DE LITRD 2852 | LITRD 27.00| 77,004.00 0 2852 | TTO0400 | |Oma00 22052020 0020 ZR0B2020

ALCOHOL 1ISOPROPILICO AL 707 DE LI 37| LTos 3500 | 1323000 0 8| 13000 EOM020 22052020 02020

26 |BOLSASPLASTDE BASURA 3LTS NE 1| PAQRION 900 [ 9.00 1 - -

27 |FRASCOPULVERIZADORDE LT, 30| UNIDAD 9.00 270,00 0 kil 2J000|  &OR2020 22052020 02020 2082020
28 |FRASCOPULVERIZADORCE 1LT 00| UMDAD 1200| 120000 0 00| 120000  EOM020 22052020 02020 2082020
29 |BANDEJADE ACEROINOX, 40 % 50 cm O 75| UNIDAD B5.00| 6,375.00 0 79| B3E00| ROA2 22052020 0020 JR0B020
30 | AMOMOCUATERNARID PEANDE J& GLI 19 | GLM 165.00 | 32,175.00 0 W Rval|  ein0a 22052020 0020 JR0B020
31 |DISPENSADOR DEJABON LIGUIDD 500 | LMIDAD 62.00 | 31,000.00 0 500 3100000| GOA2020 22052020 0020 JR0B020
32 |DISPENSADOR DE PAPEL TOALLA de 2 500 | UMDAD 17100 | 85,500.00 0 500 9550000| GOM2020 22052020 0020 JR0B020
33 |DISPENSADOR DE PAPEL HGIEMCOD 500 | LMIDAD 61.00 | 3050000 0 500 3050000| GOM2020 22052020 0020 JR0B020
34 |PRUEBA RAPIDA PERS. Miesgo Mediny 00| UMDAD 14160 | 14,160.00 0 0| WELD| &0R2020 22052020 0020 JR0B020

TOTAL: | 520,012.00 510,688.00
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

XI. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD
Y SALUD DE LA UNFV

Universidad MNacional

Federico Villarreal Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion R. N°* 2324-2018-UNFV

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV

Siendo las 20:00 horas, del dia martes 30 de junio del 2020, se relne en sesién extraordinaria bajo
modalidad Virtual el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNFV de conformidad a la
Citacién del 29 de junio del 2020 con la paricipacion de los siguientes miembros, designados
conforme lo establece la Resolucion R. N® 6325-2019-UNFV de fecha 27 de setiembre del 2019.

Econ. José G. Condori Quispe Jefe de la Direccién General de Administracion

Econ. Maria Piedad Rodriguez Zapata Jefe de la Oficina Central de Planificacion

Lic. Hilda Lozano Soto Jefe de la Oficina Central de Recursos Humanos

Dr. José Luis La Rosa Botonero Jefe de la Oficina Central de Bienestar
Universitario

CPC. Walter Aristides Trujillo Simaén Jefe de la Oficina Central de Logistica y Servicios
Auxiliares

Arq. Eduardo De La Cruz Almeyda Jefe de la Oficina Central de Infraestructura y

Desarrollo Fisico

Representantes de los Trabajadores Docentes
Dra. Lucia Emperatriz Valdéz Sena

Dr. Percy Alfonso Delgado Rojas

CD. Adnan Segundo Mallma Medina

Representantes de los Trabajadores Administrativos
Bach. Martha Isabel Mariluz Montoya

Lic. Ana Maria Porras Raza

Bach. Marco Antonio Zarate Paz

Con el quérum correspondiente se da inicio a la sesion del Comité de Seguridad v Salud en el Trabajo.

.  AGENDA:
1. Aprobacion del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el trabajo de la

Universidad Macional Federico Villarreal

1. INFORMES:
El presidente informa gue en la fecha se recibi6 el Plan para Vigilancia, Prevencién y Control de
COVID-19 en el Trabajo de la UNFY, remitido por la ORH mediante Oficio N°288-2020-OCRH-
UNFV asi como el Oficio N® 02-2020-CCPC-UNFYV del Comité Central del COVID-19 sobre la
revision y validacion del mismo.

Asi mismo informa a los miembros que, de acuerdo a |as disposiciones vigentes el Comité tiene
un plazo maximo de 48 horas para |a aprobacion del plan.

lll. SECUENCIA DE LA SESION:

Fecha del 30.jun.2020.
Luego de un intercambio de opiniones y pedido mayoritario de los miembros de contar con un

tiempo razonable para revisar el plan se acuerda:

Difenr la aprobacion del plan para el dia siguiente declarandeonos en sesion continuada hasta las
18:00 horas del dia 01jul.2020, a fin de revisar el plan y hacer llegar sus aportes y
recomendaciones hasta las 16:00 horas del mismo dia para su consolidacion y edicién del
documento.

Aprobado con 11 votos a faver y 1 en contra de |a Lic. Ana Maria Porras Raza en razédn que
solicita un mayor tiempo para revisar el plan.

Jr. Carlos Gonzales N® 285 — Urb. Maranga — San Miguel - Central telefdnica. 748-0888, anexos: 9104 y 3114
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

Universidad MNacienal

Federico Villarreal Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion R. N* 2324-2018-UNFV

“Ano de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV

Fecha del 01.jul.2020.

A las 18:15 horas se inicia la sesion continuada del Comité, el Presidente solicita a la Lic. Hilda
Gadea Lozano Soto, informe sobre los aportes de los miembros al ciemre de la hora fijada.

En el informe se da cuenta que se recibid aportes de los miembros Marco Antonio Zarate Paz,
Eduardo de la Cruz Almeyda y Adridn Segundo Mallma Medina, que se muestra a todos los
miembros.

También se da cuenta que el 30.06.2020 se publicd la Resolucién Ministerial N® 448-2020-MINSA
que aprueba el documento técnico: “Lineamientos para la Vigilancia, Prevencidn y Control de la
Salud de los Trabajadores con niesgo de exposicion a COVID-19" que deroga la Resolucion
Ministerial N® 239-2020-MINSA v sus medificatorias.

En su intervencion la Lic. Ana Maria Poras Raza hace el pedido de ampliar el plazo de revision
Justificando el cambic normativo y considerando que el Comité tiene un plazo maximo de 48
horas para aprobar el plan, mocién que es apoyada por la Sra. Martha Isabel Mariluz Montoya.

Luego de un intercambio de opiniones y por unanimidad de los miembros se acuerda:

Diferir la aprobacion del plan para el dia subsiguiente declarandonos en sesién continuada hasta
las 17:00 horas del dia 02.jul. 2020, a fin de continuar revisando el plan y hacer llegar sus aportes
y recomendaciones hasta las 11:00 horas del mismo dia para su consalidacion y edicién del
documento.

Aprobado con 12 votos a favor.

Fecha del 02.jul.2020.

A las 17:15 horas se inicia la sesion continuada del Comité, el Presidente solicita a la Lic. Hilda
Gadea Lozano Soto, informe sobre los aportes de los miembres al cierre de la hora fijada.

En el informe se da cuenta, que se recibid el aporte de la Lic. Ana Maria Porras Raza con copia
a todos miembros del Comité detallando de manera resumida sus aportes y comentarios.

Asimismo, muestra un resumen con los principales cambios dispuestos en la Resolucion
Ministerial N° 448-2020-MINSA, informado gue el documento técnico integra todas las
modificatonias de [a norma deregada, se mantiene igual la estructura del plan, se precisa algunos
conceptos y disposiciones, pero que, en su opinion personal, en general se flexibilizan las
exigencias en relacién a la norma anterior.

Luego se realiza una ronda de intervenciones, donde los todos miembros expresan su opinién,
en relacion a los aportes recibidos vy las disposiciones de la Resolucion Ministerial N® 448-2020-
MINSA, asi como las replicas solicitadas por los miembros.

Finalmente, a las 18:25 horas se somete a votacion el acuerdo consolidado del debate.
IV. ACUERDOS:

1. Aprobar el Plan para Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo de la UNFY,
remitido por la Oficina de Recursos Humanos mediante Oficio N°288-2020-0CRH-UNFV revisado
y validacion por el Comité Central del COVID-19 mediante Oficio N° 02-2020-CCPC-UNFY, con
los aportes y recomendaciones de los miembros del CSST que se ajusten a las disposiciones
vigentes; encargando la redaccion final del documento a los responsables del servicio de
sequridad y salud de la UNFV adecuandolo a las disposiciones de la Resolucion Ministenial N®
448-2020-MINSA del 30.06.2020, previo a su registro en el SISCOVID.

Con once (11) votos a favor y uno (1) en contra de la Lic. Ana Maria Porras Raza quien justifica
el sentido de su voto por que previamente desea ver la redaccion final del plan aprobado.
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV

Universidad HNacional

Federico Villarreal Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion R. N° 2324-2018-UNFV

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV

En sefial de conformidad, se adjuntan el Resumen de conformidad de votacion y contenido de Acta
de los miembros del Comité de Segundad y Salud en el Trabajo vy los correos correspondientes:

Representante / Miembro Condicion Correo de conformidad Imagen

Econ. José G. Condori Quispe Prasidente Correo de fecha 03.07.2020
confomidad del Acuerdo adoptado A
y Acta adjunta
Econ. Maria Piedad Rodriguez Zapata | Miembro Correo de fecha 04.07.2020
confomidad del Acuerdo adoptado B
y acta adjunta
Lic. Hilda Lozano Soto Miembro Correo de fecha 04.07.2020
confomidad al voto a favory C
contenido del Acta

Dr. José Luis La Rosa Botonero Miembro Correo de fecha 03.07.2020

confomnidad de acuerdo y acta

CPC. Walter Aristides Trujillo Simén Miembro Correo de fecha 03.07.2020

confomidad dal Acuerdo y Acta E

adjunta

Arg. Eduardo De La Cruz Almeyda Miembro Correo de fecha 03.07.2020

confomidad del acuerdo adoptado F
y 2l Acta

Dra. Lucia Emperatnz Valdéz Sena Miembro Correo de fecha 03.07.2020

confomidad del Acuerdo adoptado G

y Acta

Dr. Percy Alfonso Delgado Rojas Miembro Correo de fecha 04.07.2020

confomidad del acuerdo adoptado H
y 2l Acta

CD. Adrian Segundo Mallma Medina Miembro Correo de fecha 04.07.2020

confomidad al voto a favory 1

contenido del Acta

Bach. Martha Isabel Mariluz Montoya | Miembro Correo de fecha 03.07.2020

confomidad del acuerdo adoptado J
y 2l Acta

Lic. Ana Maria Porras Raza Miembro | Correo de fecha 04.07.2020 voto

en contra y en desacuerdo con el K

contenido del acta

Bach. Marco Antonio Zarate Paz Miembro Correo de fecha 04.07.2020

confomidad del acuerdo adoptado L
y 2l Acta
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Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el trabajo de la UNFV
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“Ano de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV
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Universidad Macienal

Federico Villarreal Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucidn R. N* 2324-2018-UNFV

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV

Figura B
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Univarsidad MNacional

Federico Villarreal Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion R. N® 2324-2018-UNFV

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV

Figura D

Conformidad del Acuerdo de Sesidn Extracrdinaria Virtual de fecha 30.06_2020 continuada a las i@
17:00 horas el 02.07.2020

Jort Luis La Rosa Botonens
o e ST 21a3
Pora: Comusé ce Segurdad i Sakad en o Trasas
Seflor Prescentes ded Comité de Saguridad v Salud &n &l Trabajo envio mi sprabacion ol Acts 003200 0-CSST-UREY &n i
Mecha que $€ Cord RN cOmo e de acta
ante
Dr. Joed Luis La Ross Batonens
DNI Q7932680

[ PR

Comind de Segurdad y Salud en & Trabajo
o ESberade Sk DB bocdk Luvi Li Ross Botodass Misribo ol Cortd S5T- LINFY Par s 3 b bl ia Solais | et 03072020 2057

Figura E

Conformidad del Acuerdo de Sesidn Exiraordinaria Virtual de fecha 30.08.2020 continuada a las i@
17:00 horas el 02072020
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Universidad Macional

Federico Villarreal Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion R. N* 2324-2018-UNFV

“Aiio de la Universalizacion de la Salud”

ACTA N° 003-2020-CSST-UNFV

Figura F
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ANEXO N° 1

DEFINICIONES

Aislamiento COVID-19: Es la intervencion de salud publica por el cual una persona con
sintomatologia, confirmada o no a la COVID-19, se le restringe el desplazamiento y se
le separa de las personas sanas para evitar la diseminacién de la infeccion, por 14 dias
desde el inicio de los sintomas, suspendiendo todas las actividades que se realizan
fuera del domicilio, incluyendo aquellas consideraciones como servicios esenciales.
Adicionalmente, se recomienda la restriccion del contacto con los otros cohabitantes del
hogar por 14 dias desde el inicio de los sintomas o confirmacion del diagnéstico de la
COVID-19.

En el caso de las personas que presentan complicaciones y son internadas en un
hospital para su tratamiento, se mantienen en un area separada de otros pacientes por
un lapso de 14 dias, contados a partir de la fecha de inicio de sintomas.

Alta epidemioldgica: Transcurridos los 14 dias luego del inicio de sintomas, el caso
estara en condiciones de alta, desde el punto de vista epidemioldgico, siempre y cuando
clinicamente se haya recuperado, segun el documento técnico “Prevencion, Diagnostico
y Tratamiento de personas afectadas por la COVID-19 en el Peru”

Barreras Fisicas para el Trabajo: Son los elementos que disminuyen el riesgo de
contacto directo entre dos 0 mas personas y que contribuye con el objeto de reducir el
riesgo de transmision.

Caso confirmado: Caso sospechoso con una prueba de laboratorio positiva o reactiva
para la COVID-19, sea una prueba de reacciébn de cadena de la polimerasa
transcriptasa reversa en muestras respiratorias RT-PCR y/o una prueba rapida de
deteccién de IgM/IlgG. Entendiendo que aquellos reactivos a la prueba han sido
expuestos al virus, pudiendo estar cursando con la infeccién.

Caso sospechoso: De acuerdo a la alerta epidemioldgica emitida por el CDC del
Ministerio de Salud vigente.

Contacto Cercano/Directo: Se considera contacto cercano de un caso COVID-19
aquellas personas que:
- Comparte o compartié el mismo ambiente de un caso confirmado de COVID-
19 en una distancia menor a 1 metro (incluyendo lugar de trabajo, aula,
hogar, asilo, centros penitenciarios y otros) por al menos 60 minutos sin
ninguna medida de proteccion.
- Tuvo contacto directo con secreciones infecciosas de un caso confirmado de
COVID-19.
- El personal de salud que no ha usado equipo de proteccion personal (EPP)
0 no ha aplicado el protocolo para colocarse, quitarse y/o desechar el EPP
durante la evaluacién de un caso confirmado por COVID-19.
Centro de Trabajo: Unidad productiva en el que se desarrolla la actividad laboral de
una organizacion con la presencia de trabajadores.
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Cuarentena COVID-19: Es el procedimiento por el cual, a una persona asintomatica se
le restringe el desplazamiento fuera de su vivienda o alojamiento por un lapso de 14
dias 0 menos segun sea el caso y que se aplica cuando existe contacto cercano con un
caso confirmado; a partir del Ultimo dia de exposicion con el caso, también se aplica a
aquellos retornantes cuando arriban a una ciudad segun criterio de la autoridad de
salud.

Desinfeccion: Reduccién por medio de sustancias quimicas y/o métodos fisicos del
namero de microorganismos presentes en una superficie 0 en el ambiente, hasta un
nivel que no ponga en riesgo la salud.

Distanciamiento social: Espacio de separacion entre personas no menor de 1.5 metro,
a fin de evitar el contacto con las goticulas expulsadas por una persona contagiada por
COVID-19 al toser o hablar.

EPP: Equipo de proteccion personal.

Estado de emergencia: Segun la Constitucion Politica del Perd, el estado de
emergencia o de excepcién es uno de los regimenes de excepcidén que puede dictar el
gobierno de un pais en situaciones excepcionales. Este estado de emergencia se dicta,
generalmente, en caso de perturbacién de la paz o del orden interno de un Estado, ya
sea a consecuencia de catastrofes, brotes de enfermedades contagiosas, graves
circunstancias politicas o civiles que afectan e impiden la vida normal de una
comunidad, region o pais.

Emergencia sanitaria: Es una accién gubernamental que tiene como objetivo reducir
el impacto negativo en la poblacién ante la existencia de situaciones de riesgo elevado
para la salud y la vida de los pobladores, asi como mejorar las condiciones sanitarias y
la calidad de vida de su poblacién, y adoptar acciones destinadas a prevenir situaciones
y hechos que conlleven a la configuracién de éstas. Actualmente se conoce el
DECRETO SUPREMO N° 008-2020-SA que declara en Emergencia Sanitaria a nivel
nacional.

Factores de riesgo: Caracteristicas del paciente asociadas a mayor de complicaciones
por COVID-19.

Grupos de riesgo: Conjunto de personas que presentan caracteristicas individuales
asociadas a mayor vulnerabilidad y riesgo de complicaciones por la COVID-19; Para
ello, la autoridad sanitaria define los factores de riesgo como criterios sanitarios a ser
utilizados por los profesionales de la salud para definir a las personas con mayor
posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la COVID-19, los mismos que segun
las evidencias que se vienen evaluando y actualizando permanentemente, se definen
como: edad mayor a 65 afios, comorbilidades como hipertension arterial, diabetes,
obesidad, enfermedades cardiovasculares, enfermedad pulmonar crénica, cancer, otros
estados de inmunosupresion y otros que establezca la Autoridad Nacional Sanitaria a
las luces de futuras evidencias.
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Limpieza: Eliminacién de suciedad e impurezas de las superficies utilizando agua,
jabén, detergente o sustancia quimica.

Mascarilla quirargica descartable: Dispositivo médico desechable que cuenta con
una capa filtrante para evitar la diseminacion de microrganismo normalmente presentes
en la boca, nariz o garganta y evitar asi la contaminaciéon y propagacion de
enfermedades contagiosas.

Mascarilla comunitaria: Equipo de barrera, generalmente de tela y reutilizable que
cubre boca y nariz y cumple con las especificaciones descritas en la Resolucién
Ministerial N°135-2020-MINSA para reducir la transmision de enfermedades.

Protector respiratorio 6 Respirador Descartable: EPP destinado fundamentalmente
a proteger al trabajador con muy alto riesgo y alto riesgo de exposiciéon a COVID-19. Se
consideran los siguientes respiradores de caracteristicas equivalentes con
aprobaciones en sus paises respectivos indicados en la Norma Técnica Peruana
N°329.201-2020 del Instituto Nacional de Calidad (INACAL), ejemplos:

N95 (United States NIOSH-42CFR84)

FFP2 (Europe EN 149-2001)

Prueba rapida COVID-19: Prueba inmunocromatogréfica que determina la activacion
de la respuesta inmune de una persona por medio de la presencia de anticuerpos en
forma de inmunoglobulinas (IgM e IgG). Puede identificar una infeccion actual, reciente
0 pasada, mas no diferenciarla. Si la prueba es reactiva, significa que la persona tiene
o tuvo la enfermedad, por lo que es esencial complementar los resultados con la clinica
del paciente.

Prueba RT-PCR en tiempo real: Por sus siglas en inglés de “Reaccidon en Cadena de
la Polimerasa transcriptasa reversa en tiempo real’, es una prueba que permite
amplificar un fragmento del material genético de un patégeno o microorganismo para el
diagnéstico de una enfermedad; utilizada como prueba confirmatoria de COVID-19.

Regreso al trabajo post cuarentena social obligatoria: Proceso de retorno al trabajo
posterior al levantamiento del aislamiento social obligatorio (cuarentena) tras culminar
el Estado de Emergencia Nacional dispuesto por el Poder Ejecutivo. Se deberan aplicar
antes del inicio de las actividades los Lineamientos establecidos en los numerales 7.1 y
7.2 de los Lineamientos sefalados en la Resolucion Ministerial 488-2020-MINSA.

Regreso al trabajo post cuarentena (por contacto): Proceso de retorno al trabajo
luego de permanecer 14 dias en su casa confinado, desde el contacto directo con la
persona infectada o el inicio de los sintomas. Incluye al trabajador que declara que no
sufrié la enfermedad, se mantiene clinicamente asintomatico.

Reincorporacion al trabajo: Proceso de retorno al laborar cuando el trabajador que
fue diagnosticado o declarado que tuvo la enfermedad por la COVID-19 y esta de alta
epidemiologica.
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Responsable de Seguridad y Salud de los Trabajadores: Profesional de la salud u
otros, que cumple la funcion de gestionar o realizar el Plan para la vigilancia de salud
de los trabajadores en el marco de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Tiene entre sus funciones prevenir, vigilar y controlar el riesgo de COVID-19.

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo: De acuerdo a lo establecido en la Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, todo empleador organiza un Servicio de Seguridad
y Salud en el Trabajo cuya finalidad es esencialmente preventiva.

Sintomatologia COVID-19: Signos y sintomas relacionados al diagnostico de COVID-
19, tales como: sensacion de alza térmica o fiebre, dolor de garganta, tos seca,
congestion nasal o rinorrea (secrecion nasal), puede haber anosmia (pérdida de olfato),
disgeusia (pérdida del gusto), dolor abdominal, nduseas y diarrea; en los casos
moderados a graves puede presentarse falta de aire o dificultad para respirar,
desorientacion o confusion, dolor en el pecho, coloraciéon azul en los labios (cianosis),
entre otros.

Trabajador: Este concepto incluye a) A los trabajadores de la empresa; b) Al personal
de las contratas, sub contratas, o de cualquier tercero, destacado o desplazado a la
empresa principal; c) A las personas que, sin vinculo laboral, prestan servicios dentro
del centro de trabajo. En el caso del inciso a), la empresa remite la informacién que ha
registrado en la Planilla Mensual — PLAME.
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ANEXO N° 2

NOMINA DE SERVIDORES DE RIESGO BAJO DE EXPOSICION

APELLIDOS Y NOMBRES. REGIMEN LABORAL TIPO DE DOCUMENTO NUMERO]DE] MODALIDAD DE TRABAIO S ey PUESTO DE TRABAJO MIVEL DE RiEseo S FECHA DE REINICIO DE ACTIVIDADES

1 |ALrARO BERNEDO JUAN OSWALDO Docente Universitario o 0608209 T2. Remoto st Rector Bajo segin 6n de la segan 5n de la 5
> [cueaTamAavo carmENn D.Les.N276 o 09793515 T2. Remoto nNO Asesor 11 Baio segin dela segin 5n de 1a

5 [ROsAS DIAZ IBETT YULIANA Docente Universitario oni 07755881 T2. Remoto st Asesor | Bajo Seqin comunicacion de la institucion Semin comunicacion de la institucion
4 [NORIEGA TERRONES SANTIAGO FELIPE .Lea.N276 o 10372235 T1. Presencial NO Asistente Administrativo | Bajo Segin comunicacion de la institucion Sesin comunicacion de la institucion
5 [rReruLio GARCIA LILIANA D.Leg.N276 o 40506212 T2. Remoto nO Secretaria v Bajo segun dela segan dela

6 [viLLarreAL caRLOS MAK JEYSON D.Leg. N"1057 (CAS) o 71042662 T3, Mixto nNO Apoyo administrativo Baio segin 6n de la segan 5n de la

7 [Hotcuin GrRADOS ROSA VICTORIA D.les.N276 oni” 08862325 T2. Remoto st Apoyo administrativo Baio segin dela segin 5n de l1a

8 [MATOS ZURIGA LUIS ALBERTO Docente Universitario onie 20035000 T2. Remoto s1 Director de Administracion IV Bajo Seqin comunicacion de la institucion Seain comunicacion de la institucion
5 [FLORES ANGELES LIDIA CAROLINA Practicante D.Leg.N"1401 o 74090345 T2. Remoto NO Practicante Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
10 [BARRETO MONTALVO JUAN FRANCISCO Docente Universitario 08218323 T2. Remoto st Presidente Comité Electoral Bajo segun dela segan dela

11 [BRAVO TORO JORGE MOISES Docente Universitario o 0096871 T2. Remoto st Vice Pres Comité Electoral Bajo segin 6n de la segin 5n de 1a 5
12 |CONCHA DEL CASTILLO CELSO Docente Universitario oni 06135296 T2. Remoto s1 Vocal Comité Electoral Baio segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
13 [GONZALES RODRIGUEZ TEODORO OSCAR Docente Universitario o 25826343 T2. Remoto st Tesorero Comité Electoral Bajo Seqin comunicacion de la institucion Seain comunicacion de la institucion
14 [MARTINEZ ALBAN PASCUAL ALEJANDRO Docente Universitario o 078558095 T2. Remoto st Vocal Comité Electoral Bajo segun dela segan dela

15 |urRQUIZO MAGGIA JOSE ANTONIO Docente Universitario oni® 28300020 T2. Remote ) Secretario Comité Electoral Bajo segin 6n de la segan 5n de la 5
16 |BALLON MARTINEZ RAPHAEL ENRIQUE D.Leg. N"1057 (CAS) o 40759628 T2. Remoto nNO Apoyo administrativo Baio segin dela segin 5n de 1a

17 [ANDRADE HURTADO MEDAUT MIGUELINA D.Leg.N276 oni® 25612891 T2. Remoto st Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
18 [VALDIVIESO CORNETERO CESAR AUGUSTO O.Lea.N728 onie 09629982 T1. Presencial NO Jefe de OCH Bajo Seqin comunicacion de la institucion Segan comunicacion de la Institucion
15 [pi1az REVILLA wALTER AUGUSTO D.Leg.N276 o 10207026 T1.Presencial nO Técnico Administrativo It Bajo segun dela segan dela

20 |CALATAYUD CHUMBES ITALA SANTOS D.Les. N"1057 (CAS) oni® 06008583 T3, Mixto st Auditora Bajo segin dela segan 5n de la

21 |MENA VALDIVIEZO EVA MERCEDES D.Les.N728 oni 40607189 T3. Mixto NO Auditora Bajo seain dela seaiin 5n de 1a

22 |HINOJOSA PEDRAZA KARINA INES D.Lea.N276 oni® 07620436 T3, Mixto NO Director de Sistema Administrativo IV [Bajo. Seqin comunicacion de la institucion Seain comunicacion de la institucion
23 |GuTIERREZ MEZA LUIS JESUS O.Lea.N276 o 06902570 T2. Remoto NO Abogado It Bajo Seqin comunicacion de la institucion Segan comunicacion de la institucion
24 |cArDENAS cUzCANO ENRIQUE D.Leg.N276 o 10210507 T2. Remoto nNO Abogado Bajo segun dela segan dela

25 |PANAQUE CABREIOS JUANA ROSARIO D.Les.N276 o 07962104 T2. Remoto nNO Secretaria IV Baio segin on de la Segan 5n de la

26 [SOTO GUTIERREZ CARMEN ELIZABETH D.Leg. N"1057 (CAS) oni” 00853450 T2. Remoto NO Apoyo administrative Baio seain dela seain dela

27 |POMINGUEZ LESCANO RONALD ENRIQUE D.Leg. N°1057 (CAS) o 42169340 T2. Remoto NO Apoyo administrative Bajo Seqin comunicacion de la institucion Semin comunicacion de la institucion
28 |RODRIGUEZ ZAPATA MARIA PIEDAD D.Leg.N276 o 06185795 T2. Remoto st Director de Sistema Administrative IV [Bajo, Segin comunicacion de la institucion Sein comunicacion de la institucion
29 [SOTOMAYOR GOMEZ MARIA MAGDALENA D.LegN276 o 06026269 T2. Remoto nNO Secretaria IV Bajo segin 6n de la segan on dela 5
30 |TORRES BATTIFORA FRANK AMILCAR D.les.N276 o 06771129 T2. Remoto st Oficinista Baio segin 6n de la segin 5n de 1a

31 |ALVITES OMONTES BERENICE AMPARO D.Leg.N"276 oni® 08844521 T2. Remoto st Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
32 |CARRION VALLE CESAR SALUSTIANO D.Lea.N276 o 08734844 T2. Remoto st Director de Sistema Administrativo 11 Bajo Seqin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
33 |ALARCON TENORIO LUISA D.Leg.N276 o 25413593 T2. Remoto nNO Especialista Administrative Bajo segun dela segan dela

34 |ORREGO CHUMO FLOR ELENA D.Les.N276 o 25547945 T2. Remoto nNO Asistente Administrativo 11 Bajo segin on de la segan 5n de la 5
35 |[SANCHEZ BARDALES CESAR HUMBERTO D.Les.N276 o 06600799 T2. Remoto st Director de Sistema Administrativo Il Bajo segin dela segin 5n de 1a

36 |ZEGARRA CASTRO VICTOR ANGEL D.Lea.N276 oni 08238734 T2. Remoto s1 Asistente Administrativo I Bajo Seain comunicacion de la institucion Seqin comunicacion de la institucion
37 |cANO BERMEO BERTHA FREDIS .Lea.N276 07832835 T2. Remoto st Asistente Administrativo I Bajo Seqin comunicacion de la institucion Segian comunicacion de la institucion
38 |LUZURIAGA YUCRA RUBEN DARIO D.Leg. N1057 (CAS) 40987586 T2. Remoto st Analista de Programacion Presupuestal |Bajo segun dela segan dela

39 |HUANCA CONDORI MARY LUZ D.Leg. N"1057 (CAS) o 70037745 T2. Remoto ) Analista de Presupuesto Baio segin 6n de la segin 5n de la

40 [PAIUFLO CAMONES CARLOS HERACLIDES Docente Universitario oni” 32117673 T2. Remoto st Director de Administracion IV Baio seain dela seain 5n de l1a

41 [HUANCA PERA ALEXANDRI D.Lea.N276 o 09742311 T1. Presencial NO Director de Administracion Il Bajo Seqin comunicacion de la institucion Seain comunicacion de la institucion
42 [TORRES CASTILLO JORGE HILDEBRANDO D.Leg.N276 o 06279262 T3, Mixto NO Especialista Administrativo Il Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
43 [cASTRO CASTAREDA JORGE LUIS D.Leg.N276 oni® 25520348 T2. Remoto ) Asistente Administrativo I Bajo segun dela segan dela

a4 [ECHEVARRIA SANCHEZ ROSA ELISEA D.Les.N276 o 06600274 T1.Presencial nNO Director de Administracion It Bajo segin on de la segin 5n de 1a 5
45 [VEGA MUCHA ENRIQUE IVAN D.Lea.N276 oni® 10169676 T3, Mixto st Director de Administracion IV Baio Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
46 [HUERTO GALLOSO GLADYS AMELIA D.Lea.N276 onie 06737194 T2. Remoto NO Asistente Administrativo I Bajo Seqin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
47 [1ARAMILLO ALEMAN SECIBEL LORENA D.Leg.N276 o 25677090 T3, Mixto nNO Secretaria IV Bajo segun dela segan dela

48 [RAVELO HUERTA HENRY RONALD D.LegN276 oni® 07252840 T3, Mixto nNO Director de Administracion It Bajo segun 6n de la segan 5n de la 5
49 [VALAN OLIVEROS I1SAIAS JORGE D.Les.N276 o 06837270 T3, Mixto st [Tecnico Administrative 11 Baio segin dela segin 5n de 1a

50 |GUTIERREZ ANSELMO GRACIELA D.leg.N"276 oni® 08330633 T3. Mixto No secretaria Il Bajo Segin comunicacion de la institucion segin comunicacion de la institucion
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51 [REGALADO RAFAEL MONICA ROSA D.leg.N"276 oNie 10343970 T2. Remoto NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segin delai segin dela institucién
52 [ZAVALA AGUILAR JUAN ANTONIO D.Leg. N°1057 (CAS) oNie 10381215 T2. Remoto st Apoyo administrativo Bajo segin dela segin dela institucién
53 [DE LA CRUZ CARRILLO WiLLIAM D.Leg. N°1057 (CAS) o 40024866 T3. Mixto NO Auxiliar de oficina Bajo Segin delai Segin dela institucién
54 [FIGUEROA MEDINA DANTE ANGEL D.Leg. N°1057 (CAS) onie 40822656 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo segin dela segin dela institucion
55 [cERQUIN MUROZ SUSAN D.Leg. N°1057 (CAS) oNie 43937357 T2. Remoto st Auxiliar de oficina Bajo Segin delai segin dela institucién
56 |GARCES ESPINAR KAREM JANETT D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 40643047 T3. Mixto No Auxiliar de oficina Bajo Segin dela segin dela institucién
57 |RODRIGUEZ RAMIREZ ANGELA YOHANA D.Leg. N°1057 (CAS) oNie 46838838 T2. Remoto si Asistente Juridico Bajo Segin delai segin dela institucién
58 [ESPARZA SILVA MILCIADES ROBERTO Docente Universitario onie 08268841 T2. Remoto s1 Director de Administracién IV Bajo segin dela segin dela institucion
59 [VILLACORTA RICCI GUSTAVO D.leg.N"276 o 08706566 T2. Remoto NO Especialista Administrativo Il Bajo segin delai segin dela institucién
60 [CORTEZ BENITES DE CARRASCO BELINDA ABSONIA D.leg.N"276 onie 06249210 T2. Remoto st Especialista Administrativo Il Bajo segin dela segin dela institucién
61 [VASQUEZ HURTADO ENMA GRACIELA D.Leg. N°1057 (CAS) oNi® 41217097 T2. Remoto si Técnico Administrativo Bajo segin delai segin dela institucién
62 [ALCOCER MEDINA MIGUEL ANGEL D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 40241930 T2. Remoto No Analista de Calidad Bajo segin dela segin dela institucion
63 [TERRONES SILVA ANA DORIS D.leg.N"276 o 25750089 T2. Remoto NO Director de Administracion IV Bajo segin delai segin dela institucién
64 [PADILLA SANCHEZ MARIO DANIEL D.leg.N"276 onie 07639051 T2. Remoto No Director de Administracién 11 Bajo segin dela segin dela institucién
65 [LAROSA BOTONERO JOSE LUIS Docente Universitario o 07932680 T3. Mixto si Director de Administracion IV Bajo segin delai segin dela institucién
66 [ORELLANA CASTRO IRMA REBECA D.leg.N"276 onie 06206204 T3. Mixto s1 Asistente Administrativo Il Bajo segin dela segin dela institucién
67 [SALAS CARRASCO ALFONSO D.leg.N"276 o 06101439 T3. Mixto si Abogado | Bajo segin delai segin dela institucién
68 [LUJAN ZARATE DELIA ANGELICA D.leg.N"276 onie 06772808 T3. Mixto s secretaria IV Bajo segin dela segin dela institucién
69 [RODRIGUEZ MALLMA KATIA LILIANA D.leg.N"276 oNie 06271007 T2. Remoto st Psicologo Il Bajo segin delai segin dela institucién
70 |ROLDAN VILLANUEVA cAROL D.leg.N"276 onie 09228094 T2. Remoto No Psicologo Il Bajo segin dela segin dela institucién
71 [JUAN JARA SADITH MARGARITA D.leg.N"276 o 06905890 T1. Presencial NO Tecnslogo Médico Bajo segin delai segin dela institucién
72 [SIRI RODRIGUEZ WALTER AURELIO D.leg.N"276 o 07892112 T1. Presencial No Técnico de Laboratorio | Bajo segin dela segin dela institucién
73 |BARRERA PEREZ JUANA ELSA D.leg.N"276 oNie 06029591 T1. Presencial NO Director de Administracion Il Bajo segin delai segin dela institucién
74 [CARRION SEGOVIA PASCUALA AURORA D.leg.N"276 o 10324132 T3. Mixto No Asistenta Social 11 Bajo segin dela segdin dela institucién
75 [cHIRI VILCA JEANETTE SONIA D.leg.N"276 oNie 25466378 T3. Mixto NO Asistenta Social Il Bajo segin delai segin dela institucién
76 |DIAZ ALVAREZ MARIA LUISA D.leg.N"276 onie 06759869 T3. Mixto NO Asistenta Social 11 Bajo segin dela segin dela institucién
77 |GoNzALEs PALACIOS ESTILITA AUGUSTA D.leg.N"276 oNie 08557670 T3. Mixto NO Asistenta Social Il Bajo segin delai segin dela institucién
78 |MAZUELOS SABASTIZAGAL BETTY LAURA D.leg.N"276 o 08373073 T1. Presencial No Asistenta Social 11 Bajo segin dela segin dela institucion
79 |MORALES ROSALES KETTY SHERLEY D.leg.N"276 o 09314001 T1. Presencial NO Nutricionista Il Bajo segin delai segin dela institucién
80 [REMON GARCIA GUILLERMO LUCHO D.Leg. N°1057 (CAS) o 25557484 T2. Remoto No Asistente de Servicios Psicopedagogicos |Bajo segin dela segin dela institucién
81 [SILVA PUTPARA MARIBEL D.Leg. N"1057 (CAS) oNie 44197330 T2. Remoto NO Asistente de Servicios Psicopedagégicos |Bajo segin delai Segin dela institucién
82 [RAMIREZ CASTANEDA CELENITA ROSALUZ D.Leg. N°1057 (CAS) o 41759941 T2. Remoto No Asistente de Servicios Psicopedagogicos |Bajo segun dela segin dela institucion
83 [BENITES VISUNA SUSANA ANDREA D.Leg. N"1057 (CAS) o 43402405 T2. Remoto st Asistente de Servicios Psicopedagégicos |Bajo Segin delai segin dela institucién
84 [CUBILLAS SANCHEZ FLOR DE MARIA D.Leg. N°1057 (CAS) o 25771101 T2. Remoto No Asistente de Servicios Psicopedagogicos |Bajo segin dela segin dela institucién
85 [ROMERO RAMIREZ DIANA CAROLINA D.Leg. N"1057 (CAS) oNie 43520890 T2. Remoto NO Asistente de Servicios Psicopedagégicos |Bajo segin delai segin dela institucién
86 [FRANCO DEL CARPIO CARLOS MIGUEL Docente Universitario o 25807864 T2. Remoto s Director de Sistema Administrativo IV [Bajo segin dela segin dela institucién
87 |CASTILLO OREJUELA MILAGROS DEL ROSARIO D.leg.N"276 o 09277406 T2. Remoto NO Analista de Sistema PAD 11 Bajo segin delai segin dela institucién
88 [NARREA PALACIOS WALTER EUGENIO D.leg.N"276 o 10100171 T2. Remoto No Programador de Sistema PAD 11 Bajo segun dela segin dela institucion
89 [VANEZ BEJARANO JOSE FRANCISCO D.leg.N"276 oNie 09965937 T2. Remoto si Programador de Sistema PAD I Bajo segin delai segin dela institucién
90 |OSORIO NAUPARI ALICIA INGRID D.leg.N"276 o 08591314 T2. Remoto No Director de Sistema Administrativo Il Bajo segun dela segin dela institucion
91 |VERGARA QUIROZ GLADIS D.leg.N"276 oNie 41506375 T2. Remoto si Director de Administracion Il Bajo Segin delai segin dela institucién
92 |GUEVARA FLORES JULIO CESAR Docente Universitario o 07589533 T2. Remoto s Director de Administracién IV Bajo segun dela segin dela institucion
93 |BAUTISTA PAUCAR FIDELA ROBERTA D.leg.N"276 oNi- 06841599 T2. Remoto NO Secretaria IV Bajo Segin delai segin dela institucién
94 |GAMARRA AQUINO OLEGARIO RICARDO D.leg.N"276 o 10410941 T1. Presencial No oficinista Il Bajo segun dela segin dela institucion
95 |CALLE MENDOZA MILVIA IRIS D.leg.N"276 oNie 16019800 T2. Remoto NO Director de Administracion Il Bajo Segin delai segin dela institucién
96 |AYAUCAN ROJAS MIGUEL ANGEL D.leg.N"276 o 15410141 T1. Presencial No Artista interprete Il Bajo segun dela segin dela institucion
97 |BARRIONUEVO MESSARINA MONICA ELOISA D.leg.N"276 oNie 10060927 T2. Remoto si Artista interprete 11 Bajo Segin delai segin dela institucién
98 |ACURIA AROSTI RICHARD FELIX D.leg.N"276 o 09463346 T1. Presencial No secretaria i1 Bajo segun dela segin dela institucion
99 |PRUDENCIO AYALA ELOY OLEGARIO Docente Universitario oNie 06648229 T2. Remoto si Director de Administracion Il Bajo segin delai segin dela institucién
100 [BARCENA CERDA ANGELICA YSABEL D.Leg. N°1057 (CAS) o 09838677 T2. Remoto No Apoyo administrativo Bajo segin dela segin dela institucion
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101 |VARGAS VALLE MAX AYMAN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 21577921 T1. Presencial NO Técnico Administrativo Bajo Seg(in comunicacién dela i Segin dela

102 |CONDORI QUISPE JOSE GUALBERTO D.Leg.N276 DNI® 09742875 T3. Mixto NO Director de Administracién IV Bajo Seguin ¢ delai Segin delai
103 |VIDAL SERNA ADRIANA GISELE D.Leg.N276 DNI® 09642278 T2. Remoto NO Asistente Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
104 |ZAVALA MARTICORENA HENRY WALTER D.Leg.N"276 DNI® 09745933 T2. Remoto sl Asistente Administrativo Il Bajo Segin delai Segun delai
105 |VIDALRUIZ JAYSINIA JESUS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 25785727 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Bajo Segin delai Segin delai
106 |LEON MADRID VICTOR CAMILO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 42776542 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Bajo Seguin ¢ delai Segin dela

107 |GONZALES GAMBOA LUIS ALBERTO D.Leg.N276 DNI® 08044250 T3. Mixto NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
108 |ROSALES VELASQUEZ VERONICA YSABEL D.Leg.N"276 DNI® 09623381 T2. Remoto sl Técnico Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
109 |MASIAS MORE JIMMY D.Leg.N"276 DNI® 25768798 T3. Mixto NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segiin delai Segun delai
110 |CORDOVA CARBAJAL WALTER D.Leg.N"276 DNI® 06785064 T2. Remoto sl Asistente Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
111 |YACTAYO YACTAYO GUILLERMO AURELIO D.Leg.N276 DNI® 07816787 T3. Mixto NO Asistente Administrativo Il Bajo Seguin ¢ dela Segin dela

112 |MEZA CASTILLO ELIZABETH ELENA D.Leg.N276 DNI® 06182173 T3. Mixto NO Contador II Bajo Segin ¢ delai Segin delai
113 |AVALOS PAREDES JUAN CARLOS D.Leg.N276 DNI® 09802838 T3. Mixto NO Contador II Bajo Segin delai Segin delai
114 |MALLA GUTIERREZ ALDO DANTE D.Leg.N"276 DNI® 06281855 T3. Mixto NO Contador | Bajo Segin delai Segin delai
115 |MAURICIO DE SAKIBARU DORIS CONSUELO D.Leg.N"276 DNI® 25603812 T2. Remoto sl Técnico Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
116 |ROSAS RIOJA VICTOR ALONSO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 48002897 T2. Remoto NO Técnico Contable Bajo Seguin ¢ dela Segin i6n dela

117 |DE LA CRUZ ALMEYDA EDUARDO Docente Universitario DNI® 21788995 T3. Mixto sl Director de Administracién IV Bajo Seg(in comunicacién dela i Segin delai
118 |SANCHEZ MUNOZ RINA ARLENE D.Leg.N276 DNI® 32863700 T2. Remoto sl Secretaria IV Bajo Segin delai Segin delai
119 |LARA CERONI CARMEN MARIA MARTHA D.Leg.N"276 DNI® 08704304 T2. Remoto sl Director de Administracién |1 Bajo Segin delai Segin delai
120 |SOLES ESQUERRE ALFREDO D.Leg.N276 DNI® 18049435 T3. Mixto NO Asistente Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
121 |CABANILLAS CIEZA PATHERSON ALEXANDER D.Leg.N276 DNI® 25824395 T2. Remoto NO Director de Administracién II Bajo Segin delai Segin i6n dela

122 |MORI MARQUEZ DANIEL D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 44553397 T3. Mixto NO Arquitecto Bajo Seg(in comunicacién dela i Segin dela

123 |LOAIZA VELARDE RODRIGO Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 74660145 T3. Mixto NO Practicante Bajo Segin delai Segin delai
124 |TRUJILLO SIMON WALTER ARISTIDES D.Leg.N"276 DNI® 09893331 T3. Mixto NO Director de Sistema Administrativo IV [Bajo Segin delai Segin delai
125 |COLUNCHE CASTANEDA ROSSANA PILAR D.Leg.N276 DNI® 08869609 T1. Presencial NO Especialista Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
126 |PERUANO TORRES CRISTOBAL ALEJANDRO D.Leg.N276 DNI® 09655218 T3. Mixto NO Oficinista Il Bajo Segin delai Segin dela

127 |TUCTO DELGADO WILDER JAMES D.Leg.N276 DNI® 09012887 T3. Mixto NO Oficinista Il Bajo Seglin comunicacién de la i Segin dela

128 |RIVAS MASIAS AUGUSTO DILMER D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 25802541 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin ¢ delai Segin delai
129 |ORTIZ CHAVEZ MANUEL JESUS D.Leg.N276 DNI® 08098976 T1. Presencial NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
130 |REJAS ALVA MONICA GIOVANNA D.Leg.N276 DNI® 08879105 T1. Presencial NO Especialista Administrativo Il Bajo Segin delai Segun delai
131 |LUYO SANCHEZ FLOR DE MARIA D.Leg.N276 DNI® 07082474 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
132 |RODRIGUEZ MALLMA MIRIAM CAROLINA D.Leg.N276 DNI® 06144688 T3. Mixto NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Seguin ¢ dela Segin dela

133 [HUAYRE TARAZONA CARMEN VIVIANA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 41280225 T3. Mixto NO Analista de Contrataciones Bajo Seguin c delai Segun delai
134 |OTRERA GALARZA GESELL PETRONILA D.Leg.N276 DNI® 25493641 T1. Presencial NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
135 |AVAREZ FLORES LUIS ENRIQUE Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 76537658 T1. Presencial NO Practicante Bajo Segin delai Segun delai
136 |HUAMAN SOTELO WALTER D.Leg.N"276 DNI® 10478858 T1. Presencial NO Artesano Il Bajo Segin delai Segin delai
137 |RIOJAS SEDANO LUIS ALBERTO D.Leg.N276 DNI® 06930439 T3. Mixto sl Director de Sistema Administrativo Il Bajo Seguin ¢ dela Segin i6n dela

138 |ORTIZ MALDONADO GUILLERMO YSAAC D.Leg.N276 DNI® 08619615 T3. Mixto sl Asistente Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
139 |DIAZ ROMERO JOSE JOEL D.Leg.N276 DNI® 08118089 T1. Presencial sl Asistente Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
140 |APESTEGUI PINEDA EDGAR ALFONSO D.Leg.N"276 DNI® 06172659 T1. Presencial NO Asistente en Servicio Juridico Il Bajo Segin delai Segin delai
141 |PUENTE VARGAS FERNANDO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 08954826 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
142 |BAUTISTA CUZCANO CARLOS HECTOR D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09602508 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Seguin ¢ dela Segin i6n dela

143 [LOZANO SOTO HILDA GADEA D.Leg.N"276 DNI® 20059688 T3. Mixto NO Director de Sistema Administrativo IV Bajo Seguin c delai Segun delai
144 |QUISPE HUAMAN ELEAZAR D.Leg.N276 DNI® 10435508 T1. Presencial NO Abogado II Bajo Segin delai Segin delai
145 |VIA REATEGUI JAIME CARLOS D.Leg.N"276 DNI® 25807026 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Il Bajo Segin delai Segin delai
146 |PRIETO JUAN OMAR D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 40935558 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
147 |GALLEGOS YOPLAC JEANETH CAROL D.Leg.N276 DNI® 41730826 T2. Remoto NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segin delai Segin i6n dela

148 |MENDOZA MANRIQUE ANGELICA MARIA D.Leg.N276 DNI® 09962330 T2. Remoto sl Especialista en Capacitacién Il Bajo Seg(in comunicacién dela i Segin dela

149 |MILLA MUNOZ JULIA ANGELICA D.Leg.N276 DNI® 25742728 T2. Remoto sl Asistente Administrativo Il Bajo Segin ¢ delai Segin delai
150 |ZARATE PAZ MARCO ANTONIO D.Leg.N276 DNI® 06765885 T1. Presencial NO Especialista Administrativo Il Bajo Segn delai Segin delai
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151 |MENDOZA FIGUEROA CELSO FIDEL D.Leg.N"276 DNI® 18037075 T1.Presencial NO Director de Sistema Administrativo Il Bajo Segun delai Segln delai
152 [CCORI CANIHUA RAFAEL D.Leg.N"276 DNI® 10681936 T1. Presencial SI Técnico Administrativo Il Bajo Segun dela Segin dela

153 [PANTASILVA MARIA LUISA D.Leg.N"276 DNI® 06742350 T3. Mixto NO Secretaria |1l Bajo Segun delai Segin delai
154 |CAYETANO RAMIREZ GUILLERMO JAIME D.Leg.N"276 DNI® 06843616 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Il Bajo Segun dela Segin dela

155 |VARGAS HARO ERIK EMILIANO D.Leg.N°276 DNI® 07748187 T1. Presencial NO  Técnico en Archivo Il Bajo Segun delai Segin delai
156 [TORNERO MEDINA NOEMI ROSALIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 47709140 T3. Mixto NO Auxiliar Administrativo Bajo Segun delai Segin delai
157 |HUAMAN GONZALEZ OMAR JESUS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 47965023 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Bajo Segun delai Segin delai
158 |OCAS LINAN NESTOR MANUEL D.Leg. N°1057 (CAS) NI 41192193 3. Mixto NO Auxiliar Administrativo Bajo Seguin delai Segin delai
159 |PARIGUANA CARRASCO YOHANA LUCRE D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 43426998 T1. Presencial NO Auxiliar Administrativo Bajo Segun delai Segin delai
160 |GUERRERO CAMA NESTOR LEONARDO MARTIN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09536254 T1. Presencial NO Jefe dela Oficina de Remuneraciones y g ; Segin delai Segiin delai
161 |CUZCANO ZARATE CECILIA MILAGROS D.Leg.N"276 DNI® 09950916 T3. Mixto NO Oficinista Il Bajo Segun dela Segin dela

162 |VASQUEZ NEYRA ANALUCIA SHARON D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 48155975 3. Mixto NO Analista de Remuneraciones Bajo Seguin delai Segun delai
163 |ESPINOZA RIVERA CRISTIAN ELVIS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 72367459 T1. Presencial NO Técnico en computacién Bajo Segun dela Segin dela

164 |GONZALES SIANCAS ORLANDO DANIEL Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 48299890 T3. Mixto NO Practicante Bajo Segun delai Segin delai
165 |PINTO DE LA SOTA SILVA VICTOR MANUEL Docente Universitario DNI® 07958598 T2. Remoto SI Vicerrector Académico Bajo Segln ion dela Segun dela

166 |MENDOZA LA ROSA CARLOS ALFONSO Docente Universitario DNI® 06739623 T2. Remoto NO Asesor 1| Bajo Segun delai Segin delai
167 [RUIZ ALMEIDA RAMIRO IGNACIO D.Leg.N"276 DNI® 09536630 T2. Remoto NO Asesor 1| Bajo Segun delai Segin delai
168 |PEREZ LOBATO MARINA SANTOS D.Leg.N°276 DNI® 06011270 T2. Remoto St Secretaria V Bajo Segun delai Segin delai
169 |CRUZ AGUILAR IRMA D.LegN276 oNI® 09256839 T2. Remoto si Secretaria I1l Bajo Seguin delai Segin delai
170 |ROSALES VELASQUEZ VICTOR RENATO D.Leg.N°276 DNI® 08635309 T2. Remoto NO Sin Adecuacién Bajo Segun delai Segin delai
171 |DIAZ ALFARO CAROLINA JANETH D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 45519378 T2. Remoto NO Especialista en Gestion Bajo Seguin delai Segin delai
172 |LAGOS CASTILLO DE VILCHEZ MORAIMA ANGELICA Docente Universitario DNI® 06753453 T2. Remoto St Director de Administracién IV Bajo Segun delai Segin delai
173 |MENENDEZ ARANDA MIRAYA D.LegN276 oNI® 07938159 T2. Remoto NO Secretaria IV Bajo Seguin delai Segin delai
174 |BENITES PALOMINO ROGER CARLOS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 07449071 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segun dela Segin dela

175 |FLORES CORONADO MIRIAM LILIANA Docente Universitario DNI® 10584402 T2. Remoto Sl Director de Administracion IV Bajo Segun delai Segln delai
176 |AVILA HUAMAN OLGA CAROLINA D.Leg.N"276 DNI® 07846785 T2. Remoto NO Secretaria IV Bajo Segln ion dela Segun dela

177 |OCHOA SUASNABAR SANTOS PEDRO D.Leg.N"276 DNI® 07721598 T2. Remoto SI Oficinista Il Bajo Segun delai Segin delai
178 |BORBOR CARDENA JOHNY ALEXANDER D.Leg.N"276 DNI® 09792587 T2. Remoto Sl Programador de Sistema PAD |1 Bajo Segun delai Segin delai
179 |VARGAS AYALA JESSICA BLANCA Docente Universitario DNI® 07877269 T2. Remoto sl Jefa dela Oficina de Normas y Bajo Segin delai Segtin delai
180 [CASTRO MARTINEZ CARLOTA AGRIPINA D.Leg.N"276 DNI® 09212341 T2. Remoto N Secretaria IIl Bajo Segun delai Segin delai
181 |INFANTES DE RODRIGUEZ JASMIN ELENA D.Leg.N°276 DNI® 08371444 T2. Remoto NO n Bajo Segun delai Segin delai
182 |MOLINA HUAMAN JESUS GILBERTO D.LegN276 DNI® 06133732 3. Mixto NO Especialista Administrativo Il Bajo Seguin delai Segin delai
183 |RODRIGUEZ FIGUEROA JOSE JULIO Docente Universitario DNI® 07899615 T3. Mixto St Director de Administracién IV Bajo Segun delai Segin delai
184 |GOMEZ ALAVE REMIGIO D.LegN276 DNI® 09801873 3. Mixto NO Técnico en Archivo Il Bajo Seguin delai Segin delai
185 |MANRIQUE EGUSQUIZA ALEXANDER DENNIS D.Leg.N"276 DNI® 09917814 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Il Bajo Segun dela Segin dela

186 |COLONIO ROQUE MALENE D.Leg.N°276 DNI® 07115919 T3. Mixto NO Director de Administracién Il Bajo Segun delai Segln delai
187 |SAENZ SIPION LUIS MIGUEL D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 44370585 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segun dela Segin dela

188 |ROJAS CHACCHI MARIA KELLY D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 75748060 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segun delai Segin delai
189 |ALARCO FLORES JOHANA CAROLINA Practicante D.Leg.N°1401 DNI® 70442840 T3. Mixto NO Practicante Bajo Segun dela Segin dela

190 |HERNANDEZ RUIZ RITA MILAGROS Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 72653566 T3. Mixto NO Practicante Bajo Segun delai Segin delai
191 |FRANCO GUANILO ROXANA LORENA Docente Universitario DNI® 25553545 T2. Remoto NO ﬂi":i Oficina Central de Gestion del g | Segin delai Segin delai
192 |VASQUEZ GARCIA PEDRO ALIPIO Docente Universitario DNI® 08630366 T1. Presencial NO Director de Administracién IV Bajo Segun delai Segin delai
193 |LATORRE SEVILLA MADELEINE CECILIA D.LegN276 DNI® 09287400 3. Mixto NO Secretaria IV Bajo Seguin delai Segin delai
194 |SANCHEZ PAZ ROSA ELENA D.Leg.N"276 DNI® 08078925 T1. Presencial NO Director de Sistema Administrativo | Bajo Segun delai Segin delai
195 |POLO CORDOVA MIGUEL PEDRO D.LegN276 oNI® 10616258 T2. Remoto NO Programador de Sistema PAD | Bajo Seguin delai Segin delai
196 |AYALA SOLIS EDGARD OLIGARIO D.Leg.N"276 DNI® 09327671 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Segun dela Segin dela

197 |HORNA ROJAS DE ROMERO YMELDA D.LegN276 oNI® 08291247 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Seguin delai Segin delai
198 |SIERRA HERNANDEZ WILLIAM D.Leg.N"276 DNI® 25717744 T2. Remoto SI Director de Sistema Administrativo | Bajo Segun dela Segin dela

199 |ANGELES LUIS ZENOVIO FRIDOLINO D.Leg.N°276 DNI® 07160013 T2. Remoto Sl Técnico Administrativo | Bajo Segun delai Segin delai
200 |BRAVO FARFAN ANTONIETA D.Leg.N"276 DNI® 09885349 T1. Presencial NO Secretaria 1l Bajo Segun dela Segin dela
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201 |MENDOZA SAMAME GINO ANTONIO D.LegN276 oNI® 40007358 2. Remoto No Sin Adecuacion Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segtn comunicacion de la institucion
202 [PORRAS RAZA ANA MARIA D.Leg.N"276 DNI® 09103909 T2. Remoto NO Sin Adecuacién Bajo Segin i i6ndelai Segin i i6ndelai

203 |[CUBA TAMAYO SARA JANET D.Leg.N°276 DNI® 07151824 T2. Remoto Sl Sin Adecuacién Bajo Segin i éndelai Segin i i6n dela

204 |CUADRA MERA GIOVANNA ELIANA D.LegN276 oNI® 16770354 2. Remoto No Sin Adecuacion Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
205 |ALVA CHAVEZ HILDEBRANDO DAVID D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 40100604 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin i6ndelai Segin i iéndelai

206 |CHICOMA GAMBOA MANUEL D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 40207624 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segun i i6ndelai Segin i i6n dela

207 [INFANTE QUIROZ JOSE ANGEL  (*) D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09598408 T1. Presencial si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
208 |MANSILLA CORONADO NINA MILAGROS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 08603922 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin i6ndelai Segn i iéndelai

209 |OBANDO BELLOTA MARIANELLA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 07259504 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segun i iéndelai Segin i i6n dela

210 |GIRAO LOZADA NOLBERTO ANTONIO D.Leg. N1057 (CAS) DNI® 07972788 T2. Remoto No Apoyo administrativo Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
211 |PEREZ SILVA DE ABAD MARIA DEL PILAR D.Leg.N"276 DNI® 08319614 T2. Remoto SI Apoyo administrativo Bajo Segin iéndela Seguin i iéndelai

212 |BARRERA DAVILA DE SOTOMAYOR SOLEDAD Docente Universitario DNI® 10477047 T2. Remoto Sl Director de Administracién IV Bajo Segun i i6ndelai Segin i i6n dela

213 |HIDALGO MEDINA NICANOR GILBERTO ADAN D.LegN276 DNI® 08607204 T2. Remoto si Director de Administracion |1 Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segdn comunicacién dela institucion
214 [CABALLERO MOLINA BETTY AURORA D.Leg.N"276 DNI® 07745488 T2. Remoto SI Asistente Administrativo | Bajo Segin 6ndela Segln 6n dela

215 [CHANAME HERNANDEZ YACQUELINE ROSSANA D.Leg.N°276 DNI® 06750218 T2. Remoto NO Director de Administracién Il Bajo Segun i iéndelai Segin i i6n dela

216 |ANDIA JUAREZ GUSTAVO ADOLFO Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 43584689 T2. Remoto NO Practicante Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
217 |CERDAN ESPINOZA JUAN GABRIEL Practicante D.Leg.N°1401 DNI® 46160628 T2. Remoto SI Practicante Bajo Segin 6ndela Seglin dela

218 |ZUNIGA REYNOSO CARLOS Docente Universitario DNI® 06728551 T2. Remoto Sl Director de Administracién IV Bajo Segun i iéndelai Segin i i6n dela

219 |CASTRO DELGADO DE MARINO OLGA ISABEL D.LegN276 DNI® 08865163 T2. Remoto NO Secretaria IV Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
220 |GUTIERREZ BARBARAN CESAR ALEJANDRO D.leg.N"276 DNI® 25483771 T2. Remoto SI Especialista en RED Il Bajo Segin dela Seglin dela

221 |CARHUAS INCA MARCELINO HUGO D.Leg.N°276 DNI® 06026675 T1. Presencial NO Especialista en RED Il Bajo Segun i iéndelai Segun i i6n dela

222 |GUEVARA BENITO JAIME ULISES D.LegN276 DNI® 09966566 T2. Remoto NO Técnico en RED 11 Bajo Segin delai Segin icacién dela

223 [HEREDIA SEGURA CARLOS SEGUNDO D.Leg.N"276 DNI® 06059818 T1. Presencial NO Técnico en RED I Bajo Seglin comunicacién dela institucién Seglin comunicacién de la institucion
224 |ALVARADO YANEZ JOHN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 30481547 T2. Remoto SI Apoyo administrativo Bajo Segun i i6ndelai Segun i i6n dela

225 |CASTRO PEIRANO RICARDO GIANMARCO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI” 41810092 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Seguin delai Segin i iondela

226 |TELLO MALPARTIDA CARLOS NAPOLEON Docente Universitario DNI® 08658607 T1. Presencial Sl Vicerrector de Investigacion Bajo Seglin comunicacién dela institucién Seglin comunicacién de la institucion
227 |MORENO MORAN MYRIAM GLORIA D.Leg.N°276 DNI® 25757779 T3. Mixto NO Especialista Administrativo Il Bajo Segin i iéndelai Segun i i6ndelai

228 |TALLA RAMOS JULIO GREGORIO D.Leg.N°276 DNI” 21797058 T3. Mixto NO Asesor || Bajo Seguin i éndelai Segun i iondela

229 |[LIVIASEGOVIA JOSE HECTOR Docente Universitario DNI® 07289224 T2. Remoto NO Director de Administracién IV Bajo Seglin comunicacién dela institucién Seglin comunicacién de |a institucion
230 [CHAVEZ CRISTOBAL CARMEN ROCIO D.leg.N"276 DNI® 08514633 T2. Remoto Sl Secretaria IV Bajo Segin i i6ndelai Segin i i6ndelai

231 [MONTALVO LA MADRID ELLIOT IBAN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI” 06767887 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segun i éndelai Segin i iondela

232 [GUERRERO BARRANTES CESAR ENRIQUE Docente Universitario DNI® 10373425 T2. Remoto N Experto en Investigacion Educativa 11 Bajo Seglin comunicacién dela institucién Seglin comunicacién de |a institucion
233 |ARRUE SOTO MARIA NORMA CECILIA D.Leg.N"276 DNI® 25695173 T2. Remoto Sl Secretaria |1l Bajo Segin i i6ndelai Segin i i6ndelai

234 |DOMINGUEZ HERRERA CARLOS D.Leg.N°276 DNI” 07765443 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segun i éndelai Segin i i6ndela

235 |MAGUINA BLAS MELANIA D.legN276 DNI® 06310491 2. Remoto No Técnico en Archivo Il Bajo Segtin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
236 |TAVERA VEGA LIZARDO ANGEL D.Leg.N"276 DNI® 07870024 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin i6ndelai Segin i iéndelai

237 |CUEVA LLANOS WILMAR JHONY Practicante D.Leg.N"1401 DNI” 48444168 T1. Presencial NO Practicante Bajo Segun i éndelai Segin i i6n dela

238 |SOLARI TINTAYA GINA FRANCESCA (*) Practicante D.Leg.N°1401 DNI® 77169249 T2. Remoto NO Practicante Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
239 [ONCEVAY ESPINOZA FELICIANO TIMOTEO Docente Universitario DNI® 08174694 T2. Remoto Sl Director de Administracién IV Bajo Segin iéndelai Segin i iéndelai

240 [NEGRINI MALAGA MARIA DEL PILAR D.Leg.N°276 DNI® 06168143 T2. Remoto Sl Apoyo administrativo Bajo Segun i éndelai Segin i i6n dela

241 |LOPEZ SOLANO LUIS ANTHONY D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 76980366 T1. Presencial No Técnico Administrativo Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
242 |VARGAS VILLAGRA DANIEL JOSUE Practicante D.Leg.N°1401 DNI® 70987406 T1. Presencial NO Practicante Bajo Segin iéndelai Segin i i6ndelai

243 |CASTANEDA PEREZ LUZ GENARA Docente Universitario DNI® 10736017 T2. Remoto NO Jefa de Oficina de Propiedad Intelectual |Bajo Segun i i6ndelai Segun i i6ndela

244 |VASQUEZ VEGA EDDA JEANETTE Docente Universitario DNI® 09857403 T2. Remoto sl Jefe dela Unidad de Investigacién, Bajo Seguin comunicacién de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
245 |PAZ FERNANDEZ RODOLFO JESUS Docente Universitario DNI® 07929872 T2. Remoto SI Director de Administracién IV Bajo Segin i6ndela Segln i éndelai

246 |DAVILA SOTO ESMERALDA ROSA D.Leg.N°276 DNI® 06190575 T1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Segun i i6ndelai Segin i i6ndela

247 |VALLE GARCIA LUIS WENCESLAO D.LegN276 DNI® 09094688 T1. Presencial NO Director de Administracion |1 Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
248 |ZAMORA ZAPATA ANA PATRICIA D.Leg.N276 DNI® T2. Remoto s Operador de Equipo de Imprenta | Bajo Segiin 6n dela Segtn dela

249 [CARTY GUERRAJULIO CESAR D.Leg.N°276 DNI® 25839179 T2. Remoto NO Sin Adecuacién Bajo Segun i i6ndelai Segin i i6n dela

250 |DIAZ MURGA CARLOS MARTIN D.Leg. N1057 (CAS) DNI® 06005987 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
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251 |ZAPATA COLCHADO ANGELICA MARIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI* 75258532 T1.Presencial NO [ Técnico en Artes Graficas Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seglin comunicacion de la institucion
252 |GALLO GIL GREGORIO GUILLERMO Docente Universitario DNI* 25727728 T3. Mixto Sl Director de Administracion IV Bajo Seglin comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de la institucién
253 |AVALOS MARTINEZ ELIZABETH MYRIAN D.Leg.N°276 DNI* 08149343 T2. Remoto Sl Especialista Administrativo Il Bajo Seglin comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de la institucion
254 |LOPEZ NIMA LUZ PATRICIA D.Leg.N°276 DNI* 06200687 T3. Mixto NO Asistente Administrativo |1 Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seglin comunicacion de la institucién
255 |TUPIA MARAVI ROCIO JUDITH D.Leg.N°276 DNI* 07628139 T2. Remoto Sl Asistente Administrativo |1 Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seglin comunicacion de la institucién
256 |ALFARO BARDALES DE ONTANEDA MARIA RENEE Docente Universitario DNI* 07203660 T2. Remoto NO Director Esc. Univ. De Post Grado Bajo Seglin comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de la institucién
257 |GUEVARA SOTO GLADYS BLANCA D.Leg.N°276 DNI* 09559283 T1.Presencial NO Secretaria IV Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seglin comunicacion de la institucién
258 |COTRINA ALCANTARA LUZMILA DEL ROSARIO D.Leg.N°276 DNI* T2. Remoto Sl Oficina de Planeamiento (desactivada) Bajo Seglin comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de la institucién
259 |CACERES GUZMAN DORIS GRISELA D.Leg.N°276 DNI® 10862466 T1.Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Seglin comunicacion de la institucion Segln comunicacion de la institucion
260 |BENITES SALAS MARIA ESPERANZA D.Leg.N°276 DNI* 07537786 T1.Presencial NO Director de Administracion | Bajo Seglin comunicacion de la institucion Segln comunicacion de la institucién
261 |TORRES ROCA NELLY DELIA D.Leg.N°276 DNI® 08537750 T1.Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Seglin comunicacion de la institucion Segulin comunicacion de la institucion
262 |DURAN FARFAN PATRICIA IRENE D.Leg.N°276 DNI® 08171163 T2. Remoto SI Programador de Sistema PAD | Bajo Seglin comunicacion de la institucion Segun comunicacion de la institucion
263 |PORRAS LAVALLE RAUL ERNESTO Docente Universitario DNI® 06265179 T1.Presencial si fff::a:iﬁcma deGradosy Gestion g Segin comunicacién de la institucién Seglin comunicacién de la institucion
264 |FEIJOO PARRA MITRIDATES FELIX OCTAVIO Docente Universitario DNI® 25740609 T2. Remoto SI Secretario Académico Bajo Seglin comunicacion de la institucion Segun comunicacion de la institucion
265 |VIRU DIAZ PAUL ROBERTO Docente Universitario DNI® 08418730 T1.Presencial NO Especialista Académico | Bajo Seglin comunicacion de la institucion Seguln comunicacion de la institucion
266 [RIVEROS CUELLAR ALIPIO Docente Universitario DNI® 08849260 2. Remoto si Especialista Académico | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucién
267 [SANCHEZ CACERES ISAAC Docente Universitario DNI® 09164254 2. Remoto si Especialista Académico | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion dela institucién
268 [SAMAME AREVALO CHRISTIAN LANDER D.LegN"276 pNI® 07637894 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion dela institucién
269 |RAMIREZ RODRIGUEZ JHOANY LERI D.Leg.N°276 DNI® 10014558 T1.Presencial NO Secretaria IV Bajo Segun comunicacion de la institucion Segun comunicacion de la institucion
270 |Romero Carrién Violeta Leonor Docente Universitario DNI® 08078192 T2. Remoto sl Jefe dela Unidad de Investigacion, Bajo Segiin comunicacién de la institucién Segtin comunicacién de la institucién
271 [MENDOZA FLORES CESIBEL MARIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 15851894 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion dela institucién
272 [VALLE SANCHEZ GABRIELA VIVIANA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 08165190 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Seglin comunicacion dela institucién
273 [FARIAS VALIENTE WALDIR D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 03877929 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion dela institucién
274 [NAMO GARCIA ROBERT LEONEL D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 19328959 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion dela institucién
275 |GUTARRA SEDANO ROSARIO KARIN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 41003385 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion dela institucién
276 [VICENTE ARIAS GREGORIO MARTIN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 15415649 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
277 |GULARTE UNYEN MARIA DEL PILAR D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 10508786 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Seguin comunicacién de la institucion
278 [TEJADA TORRES ALEJANDRO JOSUE D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 48019060 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
279 |ASTETE LLERENA JOHNNY TOMAS D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 40323524 T1. Presencial NO Analista de Sistemas Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
280 [JAUREGUI ROMERO HILDA Docente Universitario DNI® 07712564 T2. Remoto si Especialista Bajo Segin comunicacion dela institucion Segiin comunicacién de la institucion
281 |GELDRES BENITES DE BATALLANOS ZONIA GUDELIA Docente Universitario DNI® 08315323 T2. Remoto si Director de Administracion IV Bajo Segin comunicacion dela institucion Segiin comunicacién de la institucion
282 [BALAREZO VASQUEZ ELAINE FIORELLA DESIRET D.Leg.N"276 DNI® 42915560 T1. Presencial NO Oficinista | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
283 [VICENTE CACERES BEATRIZ MARIBEL D.Leg.N"276 DNI® 08502226 T2. Remoto NO Director de Administracion I1 Bajo Segin comunicacion dela institucion Segiin comunicacién de la institucion
284 [MACCHIAVELLO CALDAS GABRIELA JUDITH D.Leg.N"276 DNI® 10761688 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacién de la institucion
285 [HUAMANCHUMO HERRADA AMPARO GLORIA D.Leg.N"276 DNI® 25710131 T2. Remoto NO Sin Adecuacion Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
286 |PAREDES VALDEZ GLADYS ISABEL D.Leg.N"276 DNI® 07757072 T3. Mixto NO Sin Adecuacion Bajo Segin comunicacion dela institucion Segiin comunicacién de la institucion
287 |DE LA CRUZ PORTARO ZORAIDA ODETTE Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 72973688 T2. Remoto NO Practicante Bajo Segin comunicacion dela institucion Segiin comunicacién de la institucion
288 |TASAYCO ARANA DOLORES RAQUEL Docente Universitario DNI® 07239165 T2. Remoto sl Director Esc. Univ. de Educ. Distancia (En |5 Segiin comunicacién de la institucién Segiin comunicacion de la institucion
289 [CASTRO CASTAREDA JUAN DAMIAN D.Leg.N"276 DNI® 25520347 T1. Presencial si Asistente Administrativo | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
290 [ESPERICUETA PAREDES DE MORENO JULIA ALICIA D.Leg.N"276 DNI® 10790048 T1. Presencial NO Relacionista Publico Il Bajo Segin comunicacion dela institucion Segiin comunicacién de la institucion
291 [VASQUEZ SOLEDAD D.Leg.N"276 DNI® 07062545 T1. Presencial NO Jefe de la Oficina Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
292 [CACERES ALAMO LUIS ALBERTO D.Leg.N"276 DNI® 25622095 T1. Presencial si Contador | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
293 [POMA AGUILAR GLADIS D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 04078042 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
294 [CAMPOS PEREZ ROSALVINA Docente Universitario DNI® 07198861 T2. Remoto si Director de Administracion IV Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
295 |GARCIA CASIQUE ALFREDO Docente Universitario DNI® 08592789 T1. Presencial NO Jrelfen‘:;'a Oﬁﬁi,f'a de R:::ri:l‘"i“ Bajo Segtin comunicacién de la institucién Segun comunicacion de la institucion
296 [ROMERO PEREZ MARICELA MAGDALENA D.Leg.N"276 DNI® 07784886 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
297 [HUAMANI JUAREZ ROSA YASMIN D.Leg.N"276 DNI® 40568838 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
298 [LEON PEREZ BRUNO JAVIER D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 45155285 T1. Presencial si Técnico Administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
299 [MARCOS HARO RITA ESTHER Docente Universitario DNI® 08024833 T2. Remoto si DECANO Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
300 [CASTRO VASQUEZ EUGENIO Docente Universitario DNI® 06215125 T2. Remoto si Secretario Académico Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacién de la institucion
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301 |GUTIERREZ GARCIA SILVESTRE JAVIER D.LegN"276 DNI® 08999583 T1. Presencial sl Jefe de la Oficina de Administracién Bajo Segin delai Seguin c delai

302 |PONCE VENEROS MANUEL SANTOS Docente Universitario DNI® 06099517 T2. Remoto NO :{eﬁe:’e’la:’ﬂd"a deGradosy Gestion o) Seguin delai Segin ¢ dela

303 |SANCHEZ GOMEZ GLEEN FRANK DLegN276 oNI® 07523340 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segiin delai

304 [ROJAS ESPINOZA ANTONIO ROBERT D.LegN276 NI® 09620812 T1. Presencial NO Operador PAD | Bajo Segn comunicacién de a institucion Seglin comunicacién de la institucion
305 |GUEVARA BENITO LUISA ELIZABETH D.LegN276 oNI® 09466966 2. Remoto sl Secretaria Il Bajo Segin delai Segtin dela

306 |REYNA DAVILA DE BERROSPI SILVIA Docente Universitario DNI® 10248838 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segin delai

307 |CUSIHUAMAN AUCCACUSI DORIS D.LegN276 NI® 10115183 T1. Presencial NO Secretaria IIl Bajo Segtn comunicacién de la institucion Seguin comunicacisn de la institucion
308 |ZAVALA SHEEN ELMO RAMON Docente Universitario DNI® 06267903 T2. Remoto si Jefe deTa Unidad de Investigacion, Bajo Segun delai Segin delai

309 |QUISPE SANCHEZ JULIO DAMIAN Docente Universitario NI® 08626200 T2. Remoto sl Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segiin delai

310 |VALDEZ VEGATOMAS D.LegN276 oNI® 10117610 2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin dela Segtin dela

311 |POLO CERNA DORA ALEJANDRINA Docente Universitario DNI® 10193467 T2. Remoto si Je:i df 1a Unidad de Responsabilidad g/ Segiin delai Segtin delai

312 [ACEVEDO MATEO LUIS ENRIQUE Docente Universitario DNI® 10225590 3. Mixto si Jefe dea Unidad de Calidad Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacisn de la institucion
313 |CHAVEZ GALLO RODOLFO MARCIAL Docente Universitario oNI® 07818178 2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segtin delai

314 |VIGO SANCHEZ GUDELIA DOMITILA Docente Universitario NI® 08346386 T2. Remoto sl Jefe del Departamento Académico Bajo Segn delai Seguin c delai

315 |ENRIQUEZ QUEREVALU GABRIEL ISAAC D.Leg. N'1057 (CAS) oNI® 41398148 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin dela Segtin c dela

316 |PUGLISEVICH BELTRAN TANIA SILVANA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 42738068 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai

317 |PAREDES DIAZ WILLIAM ORLANDO D.Leg. N°1057 (CAS) NI® 10131434 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
318 |MONTESINOS ROJAS MARIA TERESA D.Leg. N"1057 (CAS) oNI® 09276353 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segtin delai

319 [ROJAS TELLO LUZ MARITZA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 07734243 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Seguin c delai

320 |HUAMAN CACERES ROSARIO D.Leg. N°1057 (CAS) ONI® 09414792 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin dela Segtin ¢ dela

321 |FACHO BERNUY OSWALDO EDMUNDO Docente Universitario oNI® 08799137 T2. Remoto si DECANO Bajo Segin delai Seguin delai

322 [PALOMINO CARRANZA MARIBEL D.Leg.N"276 NI® 09895614 2. Remoto s Secretaria IV Bajo Seguin comunicacién dea institucion Segin comunicacién de la institucion
323 |ARRIETA ALARCON JUAN CARLOS Docente Universitario oNI® 09158813 2. Remoto si Secretario Académico Bajo Segin dela Segtin dela

324 [SOTO CRIOLLO GILBERTO SATURNINO D.LegN"276 DNI® 06878205 T1. Presencial NO Oficinista | Bajo Segin delai Seguin c delai

325 |MENDOZA FLORES JUANA LUZMILA D.LegN276 oNI® 09403458 T1. Presencial NO Jefe de Ia Oficina de Administracion Bajo Segtn comunicacion de la institucion Segtin comunicacisn de la institucion
326 |NINAHUAMAN NUREZ CARLOS ALBERTO D.LegN276 oNI® 09562649 3. Mixto NO Asistente Administrativo | Bajo Segin delai Seguin delai

327 |BURGA COLCHAO ROBERTO EULOGIO Docente Universitario DNI® 08187084 T2. Remoto si ﬂefrl’j’ﬁd”a deGradosy Gestion ;) Segiin comunicacién de la institucion Segtin comunicacién de la institucion
328 |APOLAYA INGUNZA ERNESTO EDGARDO Docente Universitario oNI® 07596702 2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segin dela Segtin dela

329 |MAYNAS BASHI JAQUELINE D.LegN"276 DNI® 40284551 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai

330 |SALINAS SANCHEZ TRILCE NADIA MERCEDES D.LegN276 NI® 09859735 2. Remoto sl Bibliotecario | Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
331 |APARICIO BARBA JESSICA GUADALUPE D.LegN276 oNI® 07755874 3. Mixto si Secretaria Il Bajo Segin delai Segtin delai

332 |MEJIAJULCA DORA LEONARDA D.LegN276 NI® 10472176 3. Mixto NO Auxiliar de Biblioteca | Bajo Segin delai Seguin c delai

333 SOTO RUFASTO SILVIA ELIZABETH D.LegN276 ONI® 07748132 3. Mixto NO Secretaria IIl Bajo Segin dela Segiin c dela

334 |LEON ESPINOZA LUIS ALBERTO Docente Universitario DNI® 08717812 T2. Remoto si Jefe dela Unidad de Investigacién, Bajo Segtin delai Segtin delai

335 |VARGAS BELTRAN CARLOS RAFAEL Docente Universitario oNI® 09148928 2. Remoto sl Jefe de I Unidad de Posgrado Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
336 [CHOQUEHUANCA PARDO ROSA D.Leg.N"276 DNI® 10286180 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin delai Segtin delai

337 |SONO CABRERA LUIS ALBERTO Docente Universitario DNI® 09273196 T2. Remoto si Jefe dea Oficina de Tutorfa y Bajo Segin delai Segtin ¢ delai

338 |DE LA CRUZ SAVASTANO JUAN ANTONIO Docente Universitario DNI® 25681135 T2. Remoto si Je::‘:f 1a Unidad de Responsabilidad o, Segun dela Segin ¢ dela

339 | MILLA DE LEON APESTEGUI MANUEL ANTONIO Docente Universitario oNI® 07847965 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Calidad Bajo Segin delai Segtin delai

340 |PRADO BELLIDO JORGE RAUL D.LegN276 ONI® 09519711 3. Mixto NO Sin Adecuacion Bajo Segn comunicacién dea institucion Segtin comunicacién de la institucion
341 |ESCALANTE MANRIQUE FRIDA ALICIA HORTENCIA Docente Universitario DNI® 06651019 T2. Remoto si Jefe dea Oficina de Practicas Pre Bajo Segun delai Segin dela

342 |GALVAN CARHUAMACA EDDINSON LUIS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 72712255 T1. Presencial NO Técnico en Informética Bajo Segin delai Seguin c delai

343 |ANTON DE LOS SANTOS PEDRO JUAN Docente Universitario oNI® 06109642 3. Mixto NO DECANO Bajo Segtn comunicacion de la institucion Segtin comunicacisn de la institucion
344 |POSTIGO ARMAZA NORKA AMANDA D.LegN276 NI® 06768380 T2. Remoto si Secretaria IV Bajo Segin delai Segtin delai

345 |MONTOYA RODRIGUEZ MARIA DINA D.LegN276 NI® 08541968 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacién dea institucion Seguin comunicacién de la institucion
346 |BARRIENTOS PAHUARA ANA MARIA D.LegN276 oNI® 07739211 T1. Presencial NO Oficina de Planeamiento (desactivada) [Bajo Segin dela Segtin dela

347 |SANCHEZ HINOSTROZA BETTY EDITH Docente Universitario DNI® 08619978 3. Mixto NO Secretario Académico Bajo Segin delai Segin delai

348 |VILLANUEVA ALFONSO MARTHA ESTHER D.LegN276 ONI® 06934689 T1. Presencial NO Secretaria IIl Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
349 ESPINOZA JARAMILLO JONHY RAUL D.LegN276 oNI® 09466844 T1. Presencial sl Técnico Administrativo | Bajo Segin delai Segtin delai

350 |CABELLO VILA PEDRO CESAR D.LegN276 ONI® 07143670 3. Mixto sl Jefe de la Oficina de Administracién Bajo Segin delai Seguin c delai
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351 |FLORES PALOMINO FLORESMILO Docente Universitario DNI® 06859230 T3. Mixto NO ﬂerd:aj‘ﬁﬁ"a deGradosy Gestion g Segin comunicacién de la institucion Segiin comunicacién de la institucion
352 |MENDIVILBRAVO GIOVANNA D.LegN276 oNI® 09802105 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Segin icacion de la institucio Seguin icacion de la i

353 |SAAVEDRA GARCIA JORGE ALEJANDRO Docente Universitario oNI® 25459157 3. Mixto si efe del Departamento Académico Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

354 [NAVARRO SALAS MARILYM SILVIA D.Leg.N°276 DNI* 40978291 T1.Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segln i6ndelai i i6 Seguin c i iéndelai

355 |VINCES MOZOMBITE MARIA EFROSIA D.LegN276 oNI* 08933501 T1. Presencial NO Secretaria IIl Bajo Segin i6n de la institucis Segiin icacion de la i

356 |ALEIO GARCIA JULIA DELFINA D.LegN276 oNI® 25833664 T2. Remoto si Programador de Sistema PAD | Bajo Segin icacion de la institucio Segiin i6n dela i

357 |UZURIAGA ANAMPA IRMA ROXANA D.Leg.N276 DNI® 09453461 T2. Remoto s Operador PAD | Bajo Segtin icacion de la instituci6 Segin ¢ icacion dela i

358 |SAMANAMUD LOYOLA OSCAR FRANCISCO Docente Universitario ONI® 08002752 3. Mixto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin i6n de la institucis Segin comunicacion de la

359 |MARILUZ MONTOYA MARTHA ISABEL D.LegN276 oNI® 06624178 T2. Remoto si Secretaria IIl Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

360 |ARANDA GARCIA FERNANDO MARTIN D.Leg.N"276 DNI® 07917604 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion dela institucié Segin icacion dela i

361 |FLORES SOTELO WILLIAN SEBASTIAN Docente Universitario ONI® 06175729 3. Mixto NO Jefe de'a Unidad de Investigacion, Bajo Segin comunicacién dela institucion Seguin comunicacisn de la institucion
362 |BARRERA VENTOCILLA MIRNA VIOLETA D.LegN276 oNI® 07565864 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion de la institucio Segtin icacion de la i

363 |AREVALO TUESTA JOSE ANTONIO Docente Universitario oNI® 07962247 3. Mixto si Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

364 |VALLE BAZAN DINA MARIA D.LegN276 NI® 06694329 2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin comunicacién dea institucion Segtin comunicacién de la institucion
365 |PAREDES TAIPE FRANCISCO AQUILINO Docente Universitario DNI® 06757113 T3. Mixto si Jefe,‘ df Ta Unidad de Responsabilidad g Segun icacién de la institucio Segin icacion dela i

366 |RUIZVASQUEZ LIDIARUTH D.Leg.N"276 DNI® 06899496 T2. Remoto st Secretaria Il Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

367 |LEYVA CAMPOBLANCO LUIS FERNANDO Docente Universitario DNI® 08586426 3. Mixto si efe de1a Oficina de Tutoria y Bajo Segin i6n de la instituci Segdn comunicacion dela i

368 |CASTAREDA RAMOS ESPERANZA MERCEDES D.LegN276 ONI® 09458526 2. Remoto NO Asistente Administrativo | Bajo Segin i6n de la institucis Seguin comunicacion de la

369 |TAXA AZABACHE JORGE ALFREDO Docente Universitario DNI® 10627824 T3. Mixto NO Jefe deTa Oficina de Practicas Pre Bajo Segiin icacion de la instituci6 Segin iondelai

370 |RAMIREZ SALDARA WILLIAM MAXS Docente Universitario DNI® 08999983 3. Mixto si Jefe de a Unidad de Calidad Bajo Segin icacion dela institucié Segin comunicacion dela i

371 |SOTO CORREA NELIDA LUCERO D.LegN276 ONI® 10681997 2. Remoto s Secretaria Il Bajo Segin i6n de la instituci Segdin comuni dela

372 |MEJIAPAREDES NESTOR ANTONIO D.Leg. N"1057 (CAS) oNI® 08677118 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacion de la institucio Segiin i6n dela i

373 |VENTURA DELGADO ELIZABETH MARIELLA D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 06786984 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

374 |ALZAMORA CARRION JOSE HENRY Docente Universitario ONI® 07181805 2. Remoto si DECANO Bajo Segin comunicacién dela institucion Seguin comunicacisn de la institucion
375 |LAMAS BACHET ENRIQUE EULOGIO Docente Universitario oNI® 07925099 T2. Remoto si Secretario Académico Bajo Segin icacion de la institucio Segtin icacion de la i

376 |LOPEZ NAVARRO LINDBERGH D.LegN276 oNI® 06775286 T1. Presencial NO Asistente en Servicio Juridico | Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

377 |AZARA CHUQUI MARIA PILAR D.LegN276 NI® 06862837 2. Remoto si Secretaria IIl Bajo Segn comunicacién dela institucion Seguin comunicacién de la institucion
378 |CARRETERO LOYAGA GILBERTO WILSON D.LegN276 oNI® 08518345 2. Remoto si Jefe de la Oficina de Administracion Bajo Segin icacion de la institucio Seguin icacion de la i

379 |FLORES MENDEZ WILFER AMERICO D.LegN"276 oNI® 07500639 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6ndela i

380 |VELASQUEZ PADILLA ABDIAS WALTER Docente Universitario DNI* 07959273 T2. Remoto Sl :ffle:erlaz?‘ﬁﬁna de Grados y Gestion Bajo Segun iéndelai i i Seguin ce i delai

381 |PEREZ DIAZ NOE RAFAEL D.LegN276 ONI® 06234675 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin i6n de la institucis Seguin comunicacion de la

382 |HUALLA OLINS GLADYS JOSEFINA D.LegN276 oNI® 25620214 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Segin icacion de la institucio Segiin i6n dela i

383 |CARDENAS CARDENAS BLANCA LILIANA Docente Universitario DNI® 10296656 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segin icacion dela institucié Segin icacion dela i

384 |BERROCAL LEON ALBERTO D.LegN276 oNI® 09120365 2. Remoto s Técnico Administrativo | Bajo Segin i6n de la instituci Segdin comuni dela

385 |FUENTES ZEGARRA JAVIER SANTIAGO D.LegN276 oNI® 25607504 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion de la institucio Segiin i6n dela i

386 |SOLIS ESCALANTE KATHYA EDITH D.LegN276 oNI® 10788658 T2. Remoto NO Programador de Sistema PAD | Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

387 |VICENTE JIMENEZ ROSA MARIA D.Leg.N"276 oNI® 06897104 2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin comunicacién dela institucion Segtin comunicacisn de la institucion
388 |CABREL ESCOBAR BERTHA GLADYS D.LegN276 oNI® 08001302 T1. Presencial NO Secretaria IIl Bajo Segin icacion de la institucio Segiin icacion de la i

389 |CABALLERO ENRIQUEZ REYNALDINA EXALTACION D.Leg.N"276 DNI® 06260653 T2. Remoto st Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

390 |ROSALES LEON TOMAS FRANCISCO Docente Universitario DNI® 07808080 T2. Remoto si Jefe deTa Unidad de Investigacion, Bajo Segin comunicacién de la institucion Segiin comunicacién de la institucion
391 |ASTOCONDOR FUERTES CARLOTA NERY D.LegN276 oNI® 09871332 2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin icacion de la institucio Segtin icacion de la i

392 |YAGUAS RAMOS EDUVIGES MAXIMILIANO Docente Universitario oNI® 06909043 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

393 [CUBA MINANO MICHAEL MAURICIO D.Leg.N°276 DNI® 10124076 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Segun i iondelai i i6 Seguin ¢ i iondelai

394 |LATINEZ CARPIO LUIS ALBERTO Docente Universitario DNI® 07737584 T2. Remoto si Jefe deTa Oficina de Practicas Pre Bajo segan i6n de la institucié Segin icacién dela

395 |VENTURA DELGADO YOLANDA MARLENE D.LegN276 oNI® 06777264 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

396 |MONRROY AIME JULIAN Docente Universitario DNI® 06102560 T2. Remoto NO Jefe de a Unidad de Calidad Bajo Segin icacion dela institucié Segin icacion dela i

397 |ASTUDILLO CARRETERO FREDDY ROBERTO D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 10687546 2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin i6n de la instituci Segdin comuni dela

398 |GARCIA CORNEJO LUCERO YOVANA D.Leg. N*1057 (CAS) oNI® 50189669 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin icacion de la institucio Seguin i6n dela i

399 |LOARTE GALARZA CARLOS ENRIQUE D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09841833 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segun icacion dela institucié Segin icacion dela i

400 [ATRAVERO ANDION YURASI SMITH D.Leg. N°1057 (CAS) ONI® 71219629 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacién dela institucion Segtin comunicacién de la institucion
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401 |RAMOS RAMOS BRIGGITTE ANASTA Practicante D.Leg.N"1401 NI 76743037 T1. Presencial NO Practicante Bajo Segin comunicacion dela institucién Segin comunicacién de la institucion
402 |RODRIGUEZ MEJIA JORGE ENRIQUE Docente Universitario oNI® 06264017 T2. Remoto si DECANO Bajo Segdn comunicacién dela institucin Segdn comunicacién dela institucion
403 |ARAMBURU PILLPE VDA DE QUISPE YENY DORIS D.Leg.N"276 NI 06142632 T1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Segin comunicacion de la institucién Segin comunicacién de la institucisn
404 |RAMIREZ AVALOS ANIBAL CLEMENTE D.Leg.N°276 DNI® 06873603 T1. Presencial NO Oficinista Il Bajo Seglin comunicacion de la institucién Seglin comunicacion de la institucion
405 |MENDOZA URIBE LUZ ESPERANZA D.Leg.N"276 oNI 06176808 T2. Remoto NO Oficina de Planeamiento (desactivada) ~ |Bajo Segin comunicacién dela institucién Segin comunicacién de la institucisn
406 |RIOS FERNANDEZ CECILIA DEL CARMEN D.Leg.N"276 DNI® 07900944 T2. Remoto si Asistente Administrativo | Bajo Segin comunicacion dela institucin Segtin comunicacion de la institucion
407 |SALVADOR SALAZAR MARTHA Docente Universitario oNI® 07430211 T2. Remoto NO Secretario Académico Bajo Segin comunicacién dela institucisn Segin comunicacién de la institucisn
408 [TRUIILLO PANTOJA EUSTAQUIO AGAPITO D.Leg.N"276 NI 09975739 T1. Presencial NO Jefe dela Oficina de Administracién Bajo Segin comunicacion dela institucién Segtin comunicacion de la institucion
209 [TORRES SOSA MARIA CLOTILDE Docente Universitario DNI® 09371762 T2. Remoto sl t:e:e’ 'a:?‘ﬁ‘i"a deGradosy Gestion g Segin comunicacién de la institucién Seglin comunicacién de la institucién
410 |VERASTEGUI RODRIGUEZ MIGUEL OSWALDO D.Leg.N"276 NI 06251968 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacién de la institucion
411 |ROBLES ROMAN MARGARITA ELENA Docente Universitario oNI® 07903481 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segdn comunicacién dela institucion Segdn comunicacién dela institucion
412 |CARRIZO MEDINA MARIA DEL ROSARIO D.Leg.N"276 NI 09934806 T2. Remoto st Secretaria Il Bajo Segin comunicacién dela institucisn Segin comunicacién de la institucisn
413 |CARMEN PARRA EVELYN ODETTE D.Leg.N"276 DNI® (09090566 T2. Remoto Sl Secretaria Il Bajo Seglin comunicacion de la institucién Seglin comunicacién de la institucion
414 |CANCHARI PEVES JOSE FRANCISCO D.legN"276 DNI® 10120487 T1. Presencial NO Léi‘"'::re" LaboratorioT-Lab. Ser Anl. g Segin comunicacién de la institucién Segin comunicacion de la institucion
415 |QUINTANA SANTA CRUZ PAOLA LISETH D.Leg.N"276 DNI® 41479872 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacion dela institucién Segtin comunicacion de la institucion
416 |ALAVI MAMANI BONIFACIO D.Leg.N"276 oNI® 08926488 T2. Remoto si Programador de Sistema PAD | Bajo Segdn comunicacién dela institucisn Segin comunicacién dela institucisn
417 |SANTA CRUZ CARPIO CARLOS MARCO Docente Universitario DNI® 08051865 T2. Remoto st Director de Escuela Profesional Bajo Segin comunicacion dela institucién Segtin comunicacion de la institucion
418 |RAMIREZ CHUFFE SARA MARGARITA D.Leg.N"276 oNI® 09679512 T2. Remoto si Secretaria Ill Bajo Segdn comunicacién dela institucisn Segin comunicacién dela institucion
419 [LUJAN CAMPOS YRMA Docente Universitario DNI® 07298243 T2. Remoto NO Jefe deTa Unidad de Investigacion, Bajo Segtin comunicacién de la institucién Segin comunicacion de la institucion
420 [BELLIDO ORTEGA ROSA DORA D.LegN276 DNI® 07739928 2. Remoto si Asistente Administrativo | Bajo Segdn comunicacién dela institucién Segdn comunicacién dela institucion
421 [SALAS ASENCIOS RAMSES Docente Universitario NI 10141036 T2. Remoto NO efe dea Unidad de Posgrado Bajo Segin comunicacién de la institucisn Segin comunicacién de la institucisn
422 | MAGALLANES VILLAVERDE HERIBERTO REGINALDO Docente Universitario DNI® 25634929 T2. Remoto s Jig:f 1a Unidad de Responsabilidad g/ Segiin comunicacién de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
423 |ROSA LEONOR ESCUDERO VALVERDE Docente Universitario oNI® 06734804 T2. Remoto si Jete deTa Oficlna de Tutorfa y Bajo Segin comunicacion dela institucién Segin comunicacion de la institucién
424 |POLO PALOMARES ROBERTO MARIANO Docente Universitario DNI® 07590592 T2. Remoto s Jefe defa Oficina de Prcticas Pre Bajo Segin comunicacion de la institucion Segun comunicacion de la institucion
425 |YUPANQUI SICCHA GISELA FRANCISCA Docente Universitario oNI® 10182148 T2. Remoto si Jefe dela Unidad de Calidad Bajo Segdn comunicacién dela institucisn Segin comunicacién de la institucisn
426 |ARBULU CHANDUVI LUIS SANTIAGO Docente Universitario NI 07320819 T2. Remoto st Jefe del Departamento Académico Bajo Segin comunicacion de la institucién Segin comunicacin de la institucion
427 [JACINTO VILLEGAS BRAULIO JULIO Docente Universitario oNI® 08026306 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segdn comunicacién dela institucisn Segin comunicacién dela institucion
428 |LEZAMA VIGO HELMER HELI Docente Universitario NI 08448814 T2. Remoto NO Director de Escuela Profesional Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacién de la institucisn
429 [BRUNA MERCADO RUBEN Docente Universitario NI 06598258 2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Seguin comunicacién dela institucion Segun comunicacién dela institucién
430 |REYES VARGAS ANA MARIA D.Leg. N'1057 (CAS) NI 06651192 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacién de la institucién Segin comunicacién de la institucisn
431 [TORRES MATOS MAX HELMUT D.Leg. N°1057 (CAS) NI 10672052 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion de la institucion
432 |RAMIREZ MIRANDA DURGA EDELMIRA Docente Universitario oNI® 10830613 T2. Remoto si DECANO Bajo Segin comunicacién dela institucisn Segin comunicacién de la institucisn
433 |GONZALES NAPAN CLARA ERNESTINA D.Leg.N"276 DNI® 07719268 T1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion de la institucion
434 |HUIRSE ZELARAYAN MARIO ERNESTO D.Leg.N"276 oNI® 06117506 T2. Remoto si Oficina de Planeamiento (desactivada) ~ |Bajo Segdn comunicacién dea institucin Segin comunicacién dela institucisn
435 |TARRILLO RAMIREZ JORGE BENJAMIN D.Leg.N"276 NI 08635420 T2. Remoto st Asistente Administrativo | Bajo Segin comunicacion de la institucién Segin comunicacién de la institucion
436 |GAMBOA GONZALES CARMEN ELIZABETH D.LegN276 DNI® 08075349 3. Mixto NO Técnico Administrativo | Bajo Segdn comunicacién dela institucion Segin comunicacién dela institucion
437 |VERGARA CAMPOS CARLOS MIGUEL Docente Universitario NI 16549007 T2. Remoto st Secretario Académico Bajo Segin comunicacion de la institucion Segin comunicacién de la institucion
438 [BOCANEGRA SCHUERMANN GARY DICZON D.Leg.N"276 NI 09461806 3. Mixto si Asistente en Servicio Juridico | Bajo Segin comunicacion de la institucisn Segtin comunicacion de la institucion
439 |CORBELLA BERNAOLA SANDRA JEANETTE D.Leg.N"276 oNI® 09388127 T2. Remoto st Secretaria Ill Bajo Segin comunicacién de la institucisn Segin comunicacién de la institucisn
440 |ROZAS SIANCAS VICTOR ANTONIO D.Leg.N"276 NI 06759603 T3. Mixto st Jefe dela Oficina de Administracion Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion de la institucion
241 |MORENO LOPEZ WILDER EMILIO Docente Universitario DNI® 08088755 T2. Remoto NO i'efle:e’ 1a Oficina de Grados y Gestion g, | Segin comunicacién de la institucién Segin comunicacion de la institucion
442 |ZAVALA BRARES MOISES PEDRO D.Leg.N"276 DNI® 07451821 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacion dela institucion Segtin comunicacion de la institucion
443 |CAMACHO MANRIQUE NORA AMALIA Docente Universitario oNI® 06157191 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segdn comunicacién dela institucin Segin comunicacién dela institucion
444 |PENA HUAPAYA PEDRO SATURNINO Docente Universitario NI 80593277 T2. Remoto NO Jefe del Departamento Académico Bajo Segin comunicacion de la institucién Segin comunicacién de la institucion
445 |TORRES MATOS FRECIA MARIA D.Leg.N°276 DNI® 09203078 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Seglin comunicacion de la institucién Seglin comunicacion de la institucion
446 |CHAVEZ ORTIZ JUAN ORLANDO D.Leg.N"276 NI 08160231 T3. Mixto NO Secretaria Ill Bajo Segin comunicacién dela institucisn Segtn comunicacién de la institucisn
447 |MACEDO HUARHUA MARIA DEL ROSARIO D.Leg.N"276 NI 06740463 T2. Remoto st Secretaria Il Bajo Segin comunicacion de la institucin Segtin comunicacion de la institucion
448 |VERNAL OSHIRO JUANA ROSA D.Leg.N"276 oNI® 08526525 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin comunicacién de la institucisn Segin comunicacién de la institucisn
449 |ARAGON VILLANUEVA FREDY GUILLERMO D.Leg.N"276 DNI® 15693621 T2. Remoto st Operador PAD | Bajo Segin comunicacion dela institucin Segtin comunicacion de la institucion
450 |CCOPA ANTAY PEDRO PABLO CIRO Docente Universitario oNI® 10718687 T2. Remoto st Director de Escuela Profesional Bajo Segdn comunicacién dela institucisn Segin comunicacién dela institucion
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451 |FLORES SANCHEZ CARMEN ROSA Docente Universitario NI 06179704 T2. Remoto NO Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segin delai
452 |LATORRE SEVILLA ELIZABETH ROXANA D.LegN276 oNI® 09294177 3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
453 |CHAVEZ PEREZ ROSS MELY D.Leg.N°276 DNI® 10862632 T2. Remoto SI Secretaria 11l Bajo Seguin c delai Segun dela
454 |RIVERA BEUNZA LUISA YOLANDA D.Leg.N°276 DNI® 09166687 T2. Remoto SI Secretaria 11l Bajo Seguin ¢ delai Segln dela
455 |NOMBERTO BAZAN VICTOR RAUL Docente Universitario DNI® 08223868 T2. Remoto NO Jefe deTa Unidad de Investigacion, Bajo Segin comunicacién de la Segin dela
456 |FALCON OQUENDO CARMEN ROSA D.LegN276 oI 08856308 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin delai Segin i6n de la
457 |JURADO FALCONI DE TRUJILLO EULALIA Docente Universitario oNI® 06875479 T2. Remoto NO Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segin delai Segin delai
458 [SOTO HUAMAN LEOCADIO ALBERTO D.LegN276 oNI® 09627546 T2. Remoto si Secretaria 11 Bajo Segin delai Segin delai
459 |VILLENA MORALES FLOR DE MARIA Docente Universitario DNI® 07941237 T2. Remoto s Jefe:f Ta Unidad de Responsabilidad ;| Segin delai Segin delai
460 |DURAND ESPEJO DE BENITES LEONOR ALCIRA Docente Universitario DNI® 08635513 T2. Remoto sl Jefe deTa Oficina de Tutorfa y Bajo Segiin delai Segun delai
461 |LEVANO UCHUYA EMILIANA Docente Universitario NI 07171148 T2. Remoto st Jefe de 1a Unidad de Calidad Bajo Segin delai Segin delai
462 |OYOLA COCA GLADYS MAGDALENA D.Leg.N276 NI 09164837 3. Mixto NO Secretaria 11 Bajo Segin delai Segin delai
463 |GONZALEZ PINANGO DARIO JESUS D.Leg. N°1057 (CAS) CE. 145311410 1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
464 |RAMOS SUYO JUAN ABRAHAM Docente Universitario DNI® 10438638 T3. Mixto S| DECANO Bajo Segun delai Segun delai
465 |LEANDRO MARTIN MAURO FLORENCIO Docente Universitario DNI® 06212208 T2. Remoto NO Secretario Académico Bajo Seguin ¢ delai Segln dela
466 |AMADO LAMAS GUSTAVO ANGEL D.Leg N276 oI 25654678 1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segdn comunicacion dela Segin dela
467 |CALDERON CONSUELO GERARDO MANUEL D.Leg.N276 oI 25668568 3. Mixto NO Jefe de la Oficina de Administracién Bajo Segin c delai Segin i6n de la
468 |RIEGA DONGO REYNA MARIA D.LegN276 oNI® 08495029 T2. Remoto si Asistente Administrativo | Bajo Segin delai Segin delai
469 |SAENZ ARANA LUZ AUREA Docente Universitario DNI® 08773565 T2. Remoto s J:ff:f Ta Oficina de Grados y Gestion ;| Segiin delai Seguin delai
470 |ALVARADO DAGA ISAAC RAFAEL D.Leg.N276 NI 06100199 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segin delai segin delai
471 |LUI JUNES RUTH ELIA PATRICIA Docente Universitario NI 06734236 T2. Remoto st Jefe del Departamento Académico Bajo Segin delai Segin delai
472 |MEJIAJULCA DE AYLLON HILDA ANDREA D.Leg.N276 NI 06166430 3. Mixto NO Secretaria 111 Bajo Segin delai Segin delai
473 [TELLO LEYVA MARIA DEL PILAR DOLORES Docente Universitario NI 10277271 T2. Remoto st Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segin delai
474 |AGURTO CRUZADO JESSICA D.LegN276 oNI® 09947739 3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
475 |SANTOS REYES LUISA MARLENE D.Leg.N276 DNI® 09744288 T3. Mixto NO Secretaria Ill Bajo Segun delai Segun delai
476 | NAVAS RONDON CARLOS VICENTE Docente Universitario DNI® 06194556 TL Presencial si Jefe dela Unidad de Investigacion, Bajo Seguin delai Segin dela
477 |ESPINOZA PISCOYA ELISA GLADYS D.LegN276 oI 07647163 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin comunicacién dela Segin dela
478 |JIMENEZ HERRERA JUAN CARLOS Docente Universitario oI 09154982 3. Mixto si Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segin delai Segin i6n de la
479 |VELARDE CALAGUA MARILU NOEMI D.Leg.N276 oI 06190612 T2. Remoto NO Secretaria 11 Bajo Segin delai Segin delai
480 |ESPINOZA CASTELLARES ALBERTO EDMUNDO Docente Universitario DNI® 09866423 T2. Remoto NO Jm:f T Unidad de Responsabilidad ;| Segiin delai Segiin delai
481 |DONAIRE ARCE VILMA YGINIA ROSARIO D.Leg.N276 oNI® 08551054 T2. Remoto st Secretaria 11 Bajo Segin delai Segin delai
482 |VARGAS VALLE NUVI JULIA D.Leg.N276 NI 21468082 T2. Remoto NO Secretaria 11 Bajo Segin delai Segin delai
483 |OSORIO JARA GILBERTO CLAVER Docente Universitario DNI® 08285626 T2. Remoto sl Jefe deTa Oficina de Practicas Pre Bajo Segin delai Segin delai
484 |GONZALES LOLI MARTHA ROCIO Docente Universitario oNI® 08196942 T2. Remoto NO Jefe de 1a Unidad de Calidad Bajo Segin delai Segin delai
485 |CONISLLA GARCIA JULISSA GIOVANNA D.Leg.N276 oNI® 10618765 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
486 |PAIUELO MENDEZ JOVINO LORGIO D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 06252015 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
487 |HUACHO ALIAGA GIOVANNI D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 40409684 T1.Presencial NO | Apoyo administrativo Bajo Seguin ¢ delai Segln dela
488 |MUROZ RAMIREZ CARLA PILAR D.Leg. N°1057 (CAS) oI 40044363 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segdn comunicacion dela Segin dela
489 |FAJARDO VELASQUEZ ZOILA GIANNINA D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 07250875 3. Mixto si Apoyo administrativo Bajo Segin c delai Segin i6n de la
490 |BEUZEVILLE HUARANGA OSCAR JOSE CARLOS D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 07455136 3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
491 |ZARATE ROJAS PAMELA IVONNE D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 46316668 3. Mixto si Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
492 |CANALES CASTILLO ELIZABETH INES D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 07646671 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
493 |LUPENTA CACERES SONIA D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 48374654 3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
494 |MINAYA GUARDIA CIRO PEDRO D.Leg.N276 NI 07993991 1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
495 |NAVARRO QUISPE FLORBEL RODRIGO Docente Universitario oNI® 06089125 T2. Remoto st DECANO Bajo Segin delai Segin delai
496 |GUEVARA FLORES ANAVELY TRINIDAD D.Leg.N276 oNI® 40216030 1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Segin delai Segin delai
497 |VEGA VENTOSILLA VIOLETA D.Leg.N276 DNI® 06727158 T3. Mixto NO Oficina de Planeamiento (desactivada) Bajo Segun delai Segun delai
498 |MALDONADO CALDERON JULIA SOLEDAD Docente Universitario DNI® 10182411 T2. Remoto NO Secretario Académico Bajo Seguin ¢ delai Segln dela
499 |LEON BARROS LUCILA MONICA D.LegN276 oI 08014673 T2. Remoto NO Secretaria Ill Bajo Segin comunicacién dela Segin dela
500 |PANTOJA CIPRIAN HENRY ALBERTO D.Leg.N276 oI 09879024 3. Mixto si Oficinista Il Bajo Segin delai Segin i6n de la
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501 |MENDOZA MAYTA MARIA ELENA D.LlegN276 NI 25579801 T3. Mixto si Jefe de Ia Oficina de Administracion  [Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de a institucion
502 |ZAVALA HUAILLANI JORGE AGAPITO D.LegN'276 oNI® 07404468 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segiin icacion dela i Segin icacion de la i

503 |LOZADA ASPARRIA ELSA MARGARITA Docente Universitario DNI® 06738910 T2. Remoto sl ffleier:a:‘m"a deGradosy Gestion oo Segtin icacion dela Segin icacion dela i

504 |NEYRAVIGO MIRIAM MELCHORA D.LegN276 oNI® 09647809 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de la institucion
505 |BUITRON ARELLANO ALBERTO LORENZO Docente Universitario oNI® 06755095 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segiin icacién dela i Segin i6n dela i

506 |PAREJAMORILLO GONZALO Docente Universitario NI 08463583 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

507 [SERNAQUE HERRERA MARIA ELENA D.LegN276 DNI® 09891699 2. Remoto si Secretaria I11 Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de a institucion
508 |AROCO MACHADO CORINA D.LegN'276 oNI® 07833436 T1. Presencial NO Secretaria I11 Bajo Segiin icacion dela i Segin i6n dela

509 |HERMOZA LA TORRE RODOLFO AMERICO D.LegN276 NI 25798083 T1. Presencial NO Técnico en Laboratorio | - Biologia Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

510 [NEYRASANEZ RAQUELJUSTINA D.LegN276 DNI® 09967206 T1. Presencial NO Técnico en Laboratorio | - Quimica Bajo Segun comunicacién dela institucion Segdn comunicacién dela institucion
511 |QUIROZ FLORENTINI GABRIEL Docente Universitario DNI® 08111580 T2. Remoto sl ﬁ::‘;"f"d:::\n'i‘“’s Académicos Bajo Segin icacién dela i Segun 6n dela

512 |FANOLA MERINO PETRONILA MERIDA D.LegN276 bNI® 06122577 T1. Presencial NO Secretaria 11 Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

513 |SOTOMAYOR BARCELL WALDO GENARO D.LegN276 oNI® 09368141 T3. Mixto NO Operador PAD | Bajo Segin comunicacion dela i Seguin icacion de la i

514 |NAVARRO NAVARRO BERTHA CONSUELO Docente Universitario oNI® 07257202 T2. Remoto NO ol Bajo Segiin 6n dela Segin 6n dela

515 [YESQUEN FIESTAS LUZ NICIDA D.LegN276 bNI® 16578602 T1. Presencial NO Secretaria 111 Bajo Segiin icacion dela Seguin icacion dela i

516 |PALOMARES PALACIOS ANALIDA ROSA D.LegN276 DNI® 08117887 T2. Remoto si Secretaria Ill Bajo Segin icacisn dela Segun icacion dela i

517 |TORRES ILIZARBE TERESA D.LlegN'276 NI 06177021 T1. Presencial NO Secretaria I11 Bajo Segiin dela Segin 6n dela

518 |GUERRERO MURILLO YSABEL DEL ROSARIO D.LegN'276 oNI® 08067390 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segiin icacién dela i Segin icacion dela i

519 |GONZALES FLORIAN MANUEL D.Leg.N276 oNI® 10861181 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion dela Segn icacion dela i

520 |ZORRILLA DIAZ JOSE EDUARDO Docente Universitario DNI® 10282237 T2. Remoto sl Jefe dela U"V‘dad deTnvestigacién, Bajo Segin dela Segin dela

521 [SILVA PORTILLA JUAN CARLOS D.LegN'276 NI 10290741 2. Remoto si Secretaria II Bajo Segiin icacion dela i Segin icacion dela i

522 |OLIVERO PACHECO NANCY Docente Universitario DNI® 25597122 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segin icacion dela Seguin icacion dela i

523 |CACERES NARREA FELICIA LELIA Docente Universitario DNI® 06141891 T2. Remoto NO Je:::? 1a Unidad de Responsabilidad g Segin icacion dela i Segin ion de la

524 [ESCUDERO EGUSQUIZA JOSE LUIS D.LegN276 bNI® 07183158 T2. Remoto st Oficinista II Bajo Segiin icacion dela i Segin icacion dela i

525 [ALBA QUIROZ GLADYS CAROLA D.LegN276 NI 17839763 T2. Remoto si Asistente Administrativo | Bajo Segin icacion dela Seguin icacion dela i

526 |MATTOS LINARES JAVIER JESUS D.legN'276 oNI® 25556141 T1. Presencial si Oficinista | Bajo Segin icacisn dela i Segn i6n dela

527 |CAHUANA DAMAS EDITH MARLENI D.LegN'276 oNI® 10150971 T1. Presencial NO Secretaria 11 Bajo Segiin icacion dela i Segin icacion de la i

528 [DAVILA DIAZ MARIA ELENA Docente Universitario DNI® 06606627 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Calidad Bajo Segin icacion dela Segn icacion dela i

529 |GAMBINI CASTRO ANDRES ORESTES Docente Universitario oNI® 08432387 T2. Remoto s Director de Escuela Profesional Bajo Segtin comunicacion dela i Seguin icacion delai

530 |PAJUELO ALBA RODOMIRO LADISLAO Docente Universitario oNI® 08519199 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segiin icacién dela i Segin icacion dela i

531 [ALVAREZ CALIXTO JUAN CARLOS D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 06205247 T1. Presencial si Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela Segun icacion dela i

532 |CHANDUVI FLORES JOSE ANDRES D.Leg. N'1057 (CAS) oNI® 25410838 T3. Mixto si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de a institucion
533 |LLANCA CHICANA GILMAR DEL CARMEN D.Leg. N"1057 (CAS) oNI® 10451200 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segiin icacion dela i Segin icacion de la i

534 [RIVERO MONTESTRUQUE PAULINA ESTHER D.Leg. N"1057 (CAS) bNI® 25453415 T3. Mixto si Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

535 |MENDOZA ALFARO CARMEN ELIZABETH D.Leg. N'1057 (CAS) oNI® 43181824 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de a institucion
536 |SEANCAS ROJAS BEATRIZ D.Leg. N"1057 (CAS) oNI® 46410287 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segiin icacion dela i Segin i6n dela i

537 |VALENCIA AYME ANA VERONIKA D.Leg. N"1057 (CAS) NI 44550978 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

538 |VIVAR HERRERA CLEMENTE JULIO D.LegN276 oNI® 08592372 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de la institucion
539 |CHAVEZ LAZARTE MARTHA ELOISA Docente Universitario NI® 08853777 T2. Remoto si DECANO Bajo Segiin icacién dela i Segin i6n dela

540 |TORRES ZEVALLOS EINEL ULISES D.LegN276 NI 08503770 T3. Mixto NO Oficina de Planeamiento (desactivada) ~ |Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

541 |PEREDA RAMOS CARMEN ROSA D.LegN276 oNI® 25844981 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segin comunicacion de la institucion Seguin comunicacién de a institucion
542 |MARTINEZ GUTIERREZ DE GUZMAN NILA JUSTINA Docente Universitario oNI® 08533462 T2. Remoto si Secretario Académico Bajo Segiin icacion dela i Segin i6n dela

543 |VELAOCHAGA JIMENEZ LUIS FELIPE JULIO D.LegN276 NI 26733131 T2. Remoto si Asistente en Servicio Juridico | Bajo Segin icacion dela Segin icacion dela i

544 |ACURIA CAMPOS VICTOR RAMIRO D.LegN276 NI 08078778 T3. Mixto NO Oficinista | Bajo Segin comunicacion dela i Seguin icacion dela i

545 |GARCIA DIAZ JORGE LUIS D.LegN'276 NI 25608494 T1. Presencial NO Jefe de la Oficina de Administracion  [Bajo Segiin i6ndelai Segin 6n dela

546 |LOPEZ CAPILLO CARMELA FLORENCIA Docente Universitario DNI® 09633583 T2. Remoto NO f?if'iiﬁcma deGradosy Gestion /o Segtin icacion dela Segin icacién dela i

547 |MORENO GARCIA SILVIA DORIS D.LegN276 oNI® 07230676 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacion dela i Seguin icacion dela i

548 |FLORES SORIA CARLOS ROBERTO Docente Universitario oNI® 32115885 T2. Remoto NO Jefe del Departamento Académico Bajo Segiin dela Segin 6n dela

549 |LOAYZALOZANO TERESA ELVA Docente Universitario NI 08465453 2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segiin icacion dela Segiin icacion dela i

550 |BADILLO BOHORQUEZ JUANA ELVIRA D.LegN276 oNI® 09733783 T2. Remoto si Secretaria Ill Bajo Segin icacisn dela Segun icacion dela i
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551 |ALVARO UGAZ SONIA AMERICA D.Leg.N°276 DNI® 06259647 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segun i iondelai Seguin ¢ delai
552 |ARCE LINO MANUEL EUSEBIO D.Leg.N'276 DNI® 07241188 T2. Remoto st Oficina de Se‘”’i“"“s Académicos Bajo Segin icacién dela i Segin delai
553 |GONZALES CARBONEL BERTHA ZORAIDA D.LegN"276 oI 17413840 2. Remoto sl Secretaria Il Bajo Segn icacion dela i Segun ¢ delai
554 |ARRIETA ESPINOZA DIMAS NELLO Docente Universitario oI 07919044 T2. Remoto sl Director de Escuela Profesional Bajo Seguin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
555 |CABALLERO OLINS DE DIAZ MARIA NATIVIDAD D.LegN"276 oI 06209790 T3. Mixto NO Secretaria I11 Bajo Seguin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
556 |VICTORIO SAENZ CLARA ESTELA D.LegN"276 oI 06008159 2. Remoto sl Secretaria I11 Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
557 |LEONARDO LOAYZA RICHARD ANGELO Docente Universitario DNI® 29426913 T2. Remoto NO Jefe defa Unidad de Investigacion, Bajo Segiin comunicacion de la institucion Segun comunicacion de la institucion
558 |SULCA CARBAJAL ROSA MARIA D.LegN"276 oI 09519894 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
559 [TAPIA PAREDES FRANCISCA ELSA Docente Universitario oI 10146937 T2. Remoto s Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
560 |VIGO BERGERIE MARTHA HILDA D.LegN"276 oI 08632454 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
561 |CONDORI TITO MARGARITA Docente Universitario DNI® 09791777 T2. Remoto st Ji’:jle fa Unidad de Responsabilidad g | Segin icacion dela i Segin delai
562 |FATACCIOLI RUBIO NORA BERTHA Docente Universitario DNI® 09161283 T2. Remoto si Jefe defa Oficina de Tutorfa y Bajo Segin icacion dela i Segun . delai
563 |RUIZ TAPIANORMA MARINA D.LegN'276 o 08554126 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segn icacion dela i Segin ¢ delai
564 |CABALLERO MONTERO BEATRIZ HORTENCIA Docente Universitario oI 25661953 T2. Remoto NO Jefe de la Unidad de Calidad Bajo Segin jcacion dela i Segun ¢ delai
565 |RUIZ ZEVALLOS AUGUSTO FERNANDO Docente Universitario DNI® 07581410 T2. Remoto Sl Director de Escuela Profesional Bajo Seguin i6ndelai Segun delai
566 |CAYCHO CABELLO JUAN EUSEBIO Docente Universitario DNI® 25616328 T2. Remoto SI Director de Escuela Profesional Bajo Segun iondelai Segun delai
567 [AYLLON MEJIA KARINA LIZBETH D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 42217549 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segun i iondelai Segun delai
568 |ZAPATARISCO ALAN MANUEL D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segiin icacion dela i Seglin delai
569 |SCHREIBER DEL CASTILLO KCARAN VICTORIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 05349908 T2. Remoto sl Apoyo administrativo Bajo Segiin icacion dela i Segin delai
570 |MANCO BALCAZAR JUAN ANTONIO D.Leg. N'1057 (CAS) oI 41320947 2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segn icacion dela i Segun ¢ delai
571 |MORI LOPEZ DE CHUQUIURE MARIA CECILIA D.Leg. N'1057 (CAS) oI 06087447 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela i Segun ¢ delai
572 |CARO ZALDIVAR VDA DE MEDINA RAQUELROSARIO  [Docente Universitario oI 07033991 2. Remoto si DECANO Bajo Segn comunicacion de la i Segun ¢ delai
573 |BALAREZO ENCINAS MARIORIE SILVIA D.LegN"276 oI 05256939 T1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Seguin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
574 |CASTAREDA HURTADO ELIZABETH HAYDEE Docente Universitario oI 08075036 T2. Remoto sl Secretario Académico Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
575 |MENDEZ CONTRERAS EDVIN RICHARD D.LegN"276 oI 06928261 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Seguin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
576 |VILLACORTA RODRIGUEZ DINA ISABEL D.LegN"276 oI 09840521 T1. Presencial sl Secretaria Ill Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
577 |FRANCO ALVA ABEL AMBROSIO D.LegN"276 oI 25526772 T1. Presencial NO Jefe de la Oficina de Administracion  [Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
578 |VARGAS MACHUCA CARTOLIN WALTER ALBERTO Docente Universitario DNI® 08702730 T2. Remoto si ff:f:ii?ﬂ‘i"a deGradosy Gestion Segin icacion dela i Segin delai
579 |VALVERDE ROMERO OLINDA MIRTA D.LegN'276 NI 07537787 T1. Presencial si Secretaria Il Segin icacion dela institucion Segin dela
580 |TELLO MALPARTIDA OMART DEMETRIO Docente Universitario N 08644876 2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Segn comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la i

[ 581 |LEGUIAZAMORA GILBERTO JUAN D.leg.N"276 DNI® 6151933 T1. Presencial NO [ Técnico Administrativo | Bajo Segun i6n de la institucio Segun i 6ndelai
582 |PUMARICRA PADILLA RAUL VALENTIN Docente Universitario DNI® 06981775 T3. Mixto NO Director de Escuela Profesional Bajo Seguin i i6ndelai Segun delai
583 |CANCHO ZUNIGA GERARDO ENRIQUE Docente Universitario DNI® 07239759 T3. Mixto NO Jefe dela Unidad de Investigacion, Bajo Segtin i6ndela i Segtin delai
584 |GAMBOA PAUCCA CELINDA D.Leg.N"276 DNI® 06777075 T2. Remoto NO Secretaria |l Bajo Segun i i6ndelai Segun delai
585 |VALENCIA GUTIERREZ ANDRES AVELINO Docente Universitario NI 07065758 T2. Remoto si Jefe dea Unidad de Posgrado Bajo Segin icacion dela institucion Segin dela
586 | ALAVI VALVERDE LILIANA MIRIAM D.LegN"276 NI 40440783 T2. Remoto NO Secretaria 11 Bajo Segn comunicacion de la institucion Segn comunicacion de la institucion
587 |TORRES MATOS AMPARO PAULINA Docente Universitario DNI® 08644877 T2. Remoto st Jif::f 1a Unidad de Responsabilidad g, Segin icacién de la instituci Segin iondelai
588 |GARCIA FRANCIA LUIS AUGUSTO D.LegN"276 oI 10144779 T3. Mixto sl Secretaria Il Bajo Seguin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
589 |ANDRES CASAS NELLY Docente Universitario DNI® 07669104 T2. Remoto NO efe dela Oficina de Tutora y Bajo Segiin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion dela institucion
590 |VILCHEZ BARRERA MARIA MONSERRAT D.LegN"276 oI 06198174 T1. Presencial sl Secretaria Il Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
591 [ROMERO CONTRERAS MAURO ERASMO Docente Universitario DNI® 10455280 T2. Remoto si Jefe de'a Oficina de Practicas Pre Bajo Segiin comunicacion de la institucion Segun comunicacion dela institucion
592 [TIZON SOSA ROSARIO FELICITA D.LegN"276 oI 25454217 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
593 [RAMOS FLORES MIGUEL ANGEL Docente Universitario oI 09347064 T2. Remoto sl Jefe de la Unidad de Calidad Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
594 |MORAN GUILLEN CESAR DANIEL D.Leg. N'1057 (CAS) oI 25837188 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Seguin comunicacion de la institucion Segiin comunicacion de la institucion
595 |ODRE HURTADO MANUEL ANTONIO D.Leg. N'1057 (CAS) oI 08161980 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela i Segin delai
596 |LATORRE LOPEZ CELSA PATRICIA D.Leg. N'1057 (CAS) oI 10551383 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela i Segun ¢ delai
597 |YAMO FLORES MARIA GIOVANNA D.Leg. N'1057 (CAS) oI 10595418 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin jcacion dela i Segin ¢ delai
508 |SOLIS FONSECAJUSTO PASTOR Docente Universitario N 08659042 T2. Remoto si |ECANO Bajo Segin icacion dela institucion Segin comunicacion dela i
599 |NOGUEIRA DE JARAMA ROSA D.LegN'276 NI 10666755 T3. Mixto si Secretaria IV Bajo Segn comunicacion de la institucion Segn comunicacion de la institucion
600 IHUAMAN GUADALUPE VIKY ROSIO D.LegN"276 oI (09542100 T2. Remoto sl Oficina de Planeamiento (desactivada) I;;o Seguin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
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601 [PASTOR CASTILLO JOSE ENRIQUE Docente Universitario oNI® 07450156 T2. Remoto NO Secretario Académico Bajo segin delai Segin delai
602 [YTURRIA TAPIA ELVIS GUILLERMO D.Leg.N°276 DNI® 25766478 T2. Remoto Sl Técnico Administrativo | Bajo Segun dela Seguin ¢ dela
603 [DEL CARPIO ALVA GRACIELA ALICIA| D.Leg.N"276 DNI® 06704497 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
604 [ROMERO VALENCIA MONICA PATRICIA Docente Universitario DNI® 16007336 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segin delai Segin delai
605 [MOSQUERA ZAVALA VICTORIA SOLEDAD D.Leg.N°276 DNI* 07352510 T2. Remoto NO Secretaria Ill Bajo Segln dela Seguin c dela
606 |ROSALES FERNANDEZ JOSE HILARION Docente Universitario DNI® 07680133 T2. Remoto sl :ffle;erla:’ﬁci"a deGradosy Gestion g ;) Segin delai Segin delai
607 |GONZALES JOYA SIXTA ESTHER D.Leg.N"276 DNI® 15349349 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Segin delai Segin delai
608 [PENA CARRILLO CESAR SERAPIO Docente Universitario DNI* 09384168 T2. Remoto NO Director de Escuela Profesional Bajo Segln dela Seguin c dela
609 [FLORES MASIAS EDWARD JOSE Docente Universitario DNI® 09536323 T2. Remoto NO Director de Escuela Profesional Bajo Segun delai Segin delai
610 [TALLEDO HERRADA GINA COSSI D.Leg.N"276 DNI® 25505257 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
611 [CABRERA CABRERA ORIELE FANNY D.Leg.N°276 DNI* 09942169 T2. Remoto NO Asistente Administrativo | Bajo Segun dela Segun c dela
612 [ANCAJIMA BARRIENTOS DARWIN D.Leg.N"276 DNI® 42741447 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Segin delai Segin delai
613 [SANCHEZ CASTILLO EDDYE ARTURO D.Leg.N"276 DNI® 06011207 T2. Remoto sl Jefe deTa Oficina de Practicas Pre Bajo Segin delai Segiin delai
614 |KASENG SOLIS FREDDY LIZARDO Docente Universitario oNI® 07465447 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin comunicacién dela institucin Segin comunicacion dela institucién
615 |JULIAN CALDERON JORGE LUIS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 03497738 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
616 [POZO FERNANDEZ GIANINA MARISOL D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 41231826 T2. Remoto st Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
617 |VILLENA BECERRA GIAN MARCOS D.Leg. N'1057 (CAS) oNI® 71703133 3. Mixto NO Auxiliar en Computacién Bajo Segin dela Segin c dela
618 [PISCES MACHUCA CARMEN ELIZABETH D.Leg.N°276 DNI® 06857415 T2. Remoto NO  Técnico Administrativo Bajo Segun delai Segun delai
619 [AMAYA PINGO PEDRO MANUEL Docente Universitario DNI® 25788169 3. Mixto st DECANO Bajo Segin delai Segin delai
620 [SALCEDO SUMARI JOSE LUIS D.Leg.N"276 oNI® 09189643 1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Segin delai Segin c dela
621 [CALDERON GALVEZ BEATRIZ NORMA D.Leg.N°276 DNI® 09156237 T3. Mixto NO Asistente Administrativo | Bajo Segun delai Segun delai
622 |GOMEZ ESCRIBA BENIGNO PAULO Docente Universitario DNI® 10262901 3. Mixto NO Secretario Académico Bajo Segin delai Segin delai
623 [DIAZ SANCHEZ ELSI MARLENI D.Leg.N"276 oNI® 25611758 3. Mixto si Secretaria Ill Bajo Segin delai Segin c dela
624 [ARAUJO CAJAMARCA LUIS IGNACIO D.Leg.N°276 DNI® 21542618 T3. Mixto NO Técnico Administrativo | Bajo Segun delai Segun delai
625 [MENDOZA FIGUEROA ADOLFO RODOLFO E D.Leg.N"276 DNI® 17825564 T1. Presencial st Jefe de la Oficina de Administracién Bajo Segin delai Segin delai
626 |BALLARDO REYES CARLOS FERNANDO Docente Universitario DNI® 08444678 T3. Mixto NO fff:erla:iﬁd“ deGradosy Gestion g Segiin delai Segiin ¢ delai
627 [VALERIANO TIPIANI ANA MARIA D.Leg.N°276 DNI® 25626358 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segun delai Segun dela
628 |ALZAMORA RIVERO CRISTINA ASUNCION Docente Universitario DNI® 07026030 3. Mixto NO Jefe del Departamento Académico Bajo Segin delai Segin delai
629 |LUNA BARRERA ELENA CONSUELO D.Leg.N"276 oNI® 06056963 3. Mixto NO Secretaria Ill Bajo Segin delai Segin c delai
630 |LEGUIA ZAMORA JULIO CESAR D.Leg.N276 DNI® 06246620 T3. Mixto NO Operador PAD | Bajo Segin dela Segin dela
631 |ARGUEDAS MADRID CESAR JORGE Docente Universitario DNI® 07184636 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segin delai
632 |CUEVA HINOSTROZA RUBEN PELAYO Docente Universitario oNI® 06007600 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segin delai
633 [ELLIOT FLORES MARIA ESTHER D.Leg.N°276 DNI® 10086991 T3. Mixto NO Secretaria Ill Bajo Segun delai Segun dela
634 |GALARZA ZAPATA EDWIN JAIME Docente Universitario DNI® 07111852 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Investigacién, Bajo Seguin delai Segin delai
635 |VELIZ GARAGATTI MARIA HERLINDA Docente Universitario oNI® 07199716 T2. Remoto si Jefe de a Unidad de Posgrado Bajo segin delai Segin delai
636 [DULANTO ZAPATA ELVA LUISA D.Leg.N°276 DNI® 06156242 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segun dela Segun dela
637 |GORDON MEZA RUTH ESCARLEN Docente Universitario DNI® 09917155 T2. Remoto sl Jefe,‘ df 1a Unidad de Responsabilidad g ;) Segin delai Segin delai
638 |CABREL LA ROSA CESAR Docente Universitario DNI® 07229677 T2. Remoto si Jefe deTa Oficina de Tutorfa y Bajo Segtin delai Segin delai
639 |ESTRADA GUERRERO ELGA ESTELA D.Leg.N°276 DNI® 09331706 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segun dela Seguin co dela
640 |ZAMORA TALAVERANO NOE SABINO Docente Universitario DNI® 09500314 T2. Remoto NO Jefe de a Unidad de Calidad Bajo Segin delai Segin delai
641 [NUNUVERO DE LA CRUZ BETTY NELLY D.Leg.N"276 DNI® 08463996 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
642 |HUAYANAY ACUNA YUMIN D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 40295961 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin dela Segtin ¢ dela
643 |ALCAZAR ALVAREZ RAUL AUGUSTO D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 41945483 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
644 |CHAVEZ AGUILAR DE OLIVARES CARMENCITA D.Leg.N"276 DNI® 07914932 3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
645 [DAVILA HORNA HENRY AUGUSTO D.Leg. N*1057 (CAS) DNI® 41318979 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segun dela Seguin ¢ dela
646 |INGAROCA HINOJOSA SAUL KEVIN Practicante D.Leg.N"1401 DNI® 72808939 3. Mixto NO Practicante Bajo Segun delai Segin delai
647 |PAREDES PAREDES PERVIS Docente Universitario DNI® 06059424 T2. Remoto si DECANO Bajo Segin delai Segin delai
648 [CHAMPI BONILLA ROXANA CECILIA D.Leg.N°276 DNI* 09922963 T1. Presencial NO Secretaria IV Bajo Segln dela Seguin c dela
649 [RAMIREZ SINCHI LOURDES D.Leg.N"276 DNI® 06776975 3. Mixto NO Asistente Administrativo | Bajo Segin delai Segin delai
650 |TORRES SANCHEZ DORIS CONCESA Docente Universitario DNI® T2. Remoto NO Secretario Académico Bajo Segin delai Segin delai
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651 |RAMOS BANCES VICTOR ALBERTO D.LegN'276 DNI® 40755930 T2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segiin icacion dela i Segiin icacion dela

652 [HUAMAN JULON WILFREDO NARCISO D.LegN276 bNI® 08574213 3. Mixto NO Jefe de la Oficina de Administracién  [Bajo Segin ndelai Segin icacién dela

653 |SOLORZANO JUAREZ LUIS ALBERTO D.legN276 oNI® 07525365 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segtin comunicacion de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
654 |ESTRADA LAU MANUEL ANTONIO Docente Universitario DNI® 06761868 T2. Remoto si :‘e:f::s‘_aa?‘z"i"a deGradosy Gestion g Segin iondela i Segin icacin dela i

655 |CRESPO PEREZ ROSA ESMILDA D.LegN276 bNI® 07332834 T1. Presencial st Secretaria |1 Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

656 |BATALLANOS CASAS WILLIAMS HERNAN Docente Universitario DNI® 08323822 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
657 |MAYHUASCA GUERRA JORGE VICTOR Docente Universitario oNI® 07283032 T1. Presencial No Jefe del Departamento Académico Bajo Segiin i6n dela Segiin icacién dela i

658 |ZULOETA VERA JAIME Docente Universitario oNI® 07585766 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segiin icacion dela i Seguin icacion dela

659 |BENAVIDES CAVERO OSCAR Docente Universitario DNI® 08779218 T2. Remoto st Jefe del Departamento Académico Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

660 |LOAYZA ARGUELLES LAURA MARY D.LegN276 DNI® 08552355 3. Mixto No Secretaria I11 Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
661 |CARBAJAL CACERES JULIO CELSO D.LegN'276 oNI® 07166906 T1. Presencial No Técnico en Laboratorio | Bajo Segiin i6n dela Segtin icacion dela i

662 |SANCHEZ FERNANDEZ CARLOS MANUEL D.LlegN'276 DNI® 08314248 T1. Presencial No Técnico Administrativo | Bajo Segiin icacion dela i Segtin icacién dela

663 |SALAZAR LINARES VICTOR MARTIN D.LegN276 DNI® 15616776 T1. Presencial NO Operador PAD | Bajo Segin delai Segin icacion dela

664 |MINCHAN COGORNO FABIOLA BELL D.LlegN276 oNI® 09440317 T1. Presencial No Bibliotecario | Bajo Segtin comunicacion de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
665 |ANGELES LAZO ANA MARIA Docente Universitario oNI® 06178601 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segiin icacion dela i Segtin icacién dela i

666 |VIGO SANCHEZ DORIS JEANETTE D.LegN276 bNI® 08379968 T1. Presencial NO Secretaria 111 Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

667 |COVENAS LALUPU JOSE Docente Universitario DNI® 06087619 T2. Remoto si Jefe defa Unidad de Investigacién, Bajo Segtin comunicacion de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
668 |CABADA ALFARO VICTORIA D.legN276 oNI® 06148762 3. Mixto No Secretaria Il Bajo Segiin i6n dela Segtin comunicacion de la i

669 |VILLALOBOS CUEVA WALTER Docente Universitario DNI® 06046986 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segiin icacion dela i Segtin icacién dela i

670 |HUIMAN SANDOVAL JOSE ALBERTO Docente Universitario DNI® 16170336 T2. Remoto sl J"‘fe:le fa Unidad de Responsabilidad g/ Segtin icacion dela i Segtin icacion dela

671 |YAPU YAPU ELVIRA D.LegN276 oNI® 07285690 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segtn comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
672 |HERNANDEZ CONDE FERNANDO Docente Universitario DNI® 06116661 T2. Remoto si J::f dela Oficina de Tutoria y Bajo Segin ion dela Segin icacién dela i

673 |VILLANUEVA GUZMAN VICTOR GONZALO Docente Universitario DNI® 06813646 T2. Remoto si Jefe dela Oficina de Practicas Pre Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

674 [SEANCAS LEON JUAN D.LegN276 bNI® 10333201 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Bajo Segin delai Segin icacién dela

675 |CAMPOS MIRANDA DE OLORTEGUI MARIA ELENA Docente Universitario oNI® 06202549 2. Remoto No Jefe de Ia Unidad de Calidad Bajo Segtin comunicacion de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
676 |LAROSA ROJAS JANINA YOVANNA D.legN'276 oNI® 08107070 T1. Presencial No Secretaria Il Bajo Segiin i6n dela i Segiin icacion dela i

677 |MUJICA RUIZ OSCAR HUGO Docente Universitario bNI® 25615856 T2. Remoto st Director de Escuela Profesional Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

678 |FLORES VIDAL HIGINIO EXEQUIEL Docente Universitario DNI® 07962130 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
679 |CANTO BRAVO AIDA ESTHER D.LlegN276 oNI® 07747258 2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segiin i6n dela Segtin comunicacion dela i

680 |GUIZADO ZEDANO KLEDDY D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 40363420 3. Mixto No Apoyo administrativo Bajo Segiin icacion dela i Seguin icacion dela

681 [SIPAN DIAZ FLOR DE MARIA ANTONIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 10587199 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacion dela i Segin i6n de la

682 |PASTRANA GADEA PATRICIA VILMA D.Leg. N1057 (CAS) NI® 10540727 2. Remoto No Apoyo administrativo Bajo Segtn comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
683 |ROMANI MARTEL GUISELLA VANESSA D.Leg. N°1057 (CAS) oNI® 40176414 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segiin i6n dela Segtin icacion dela i

684 |SANCHEZ VALLE MARIZELA DEL ROSARIO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 25469938 T2. Remoto si Apoyo administrativo Bajo Segiin icacion dela i Seguin icacion dela

685 |IBERICO CALLA NICOLAS D.Leg. N1057 (CAS) DNI® 06170206 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin icacisn dela i Segin icacién dela

686 |PAZ SOLDAN OBLITAS CARLOS ENRIQUE Docente Universitario DNI® 06751208 T2. Remoto si DECANO Bajo Segun comunicacién de la institucién Segtin comunicacion de la institucion
687 |URQUIAGA ALBRICHT ELIZABETH NATIVIDAD D.LegN276 bNI® 08604907 T1. Presencial NO Asistente Administrativo | Bajo Segiin icacion dela i Segiin icacién dela i

688 |BARBOZA CIEZA REANIO Docente Universitario bNI® 25456559 T2. Remoto st Secretario Académico Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

689 |GUANAMBAL LOYOLA ROSARIO JUSTINA D.LegN276 DNI® 09779209 T1. Presencial NO Secretaria I11 Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
690 |YANTAS FIGUEROA JACQUELINE ELENA D.LegN276 oNI® 40905970 T1. Presencial NO Jefe dela Oficina de Administracién  |Bajo Segiin dela Segtin dela

691 |PANZERA GORDILLO DANTE CARLOS Docente Universitario DNI® 25446698 T2. Remoto si f‘iﬂe:j‘azz‘i"a deGradosy Gestion g Segin icacion dela i Segin icacién dela i

692 [JOAQUIN TELLO JUSTA ENEDINA D.LegN276 bNI® 07559359 1. Presencial NO Secretaria |1 Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

693 |YBAREZ PALOMINO DE SOTO FABIOLA LUCIA D.LegN276 DoNI® 06149083 T2. Remoto si Secretaria I11 Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
694 |AGUILAR ESPIRITU EDITH FLORINDA D.legN'276 oNI® 16120249 T1. Presencial No Secretaria I11 Bajo Segiin i6n dela Segtin icacion dela i

695 [MAMANI VASQUEZ BERTHA ROSARIO D.LegN276 DNI® 10771177 T2. Remoto st Secretaria I11 Bajo Segiin icacion dela i Seguin icacion dela

696 |ODRE HURTADO PATRICIA LILEAN D.LegN276 NI 08089264 T1. Presencial NO Secretaria I1l Bajo Segin delai Segin icacion dela

697 |CUADRA GUTIERREZ ELISA D.LlegN276 NI 08599198 2. Remoto si Secretaria I11 Bajo Segtin comunicacion de la institucion Segtin comunicacion de la institucion
698 |ALIAGA SANCHEZ MODESTO D.LlegN'276 oNI® 06088390 3. Mixto No Técnico en Biblioteca | Bajo Segiin icacion dela i Seguin icacion dela i

699 |MOSCOL ROSADO JUAN MANUEL D.LegN276 bNI® 03503777 3. Mixto NO Técnico Administrativo | Bajo Segin icacion dela i Segin icacion dela

700 |CAMPOS BARRIENTOS CHRISTIAM ALBERTO D.LegN276 DNI® 25836471 T1. Presencial NO Secretaria I11 Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacion de la institucion
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701 |SALAZAR JARA GUISELA D.Leg.N"276 DNI® 140608734 T1. Presencial NO Secretaria Ill Bajo Seguin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
702 |GONZALES SANCHEZ MARINA CECILIA D.Leg.N°276 DNI® 25604565 T1. Presencial NO Secretaria Il Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacién de la institucion
703 [POMALAZA BUTTGENBACH OSWALDO GERONIMO D.Leg.N"276 DNI® 08969727 T2. Remoto sI Secretaria IIl Bajo Segiin comunicacion de la institucion Seguin comunicacion de la institucion
704 |CACERES NARREA APARICIO REYMUNDO Docente Universitario DNI® 06031526 T2. Remoto si Jefe deTa Unidad de Investigacisn, Bajo Segtin comunicacion de la institucion Segin comunicacién de la institucion
705 |RODRIGUEZ VARGAS OLGA LIDIA D.Leg.N"276 DNI® 10420789 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
706 |CORDERO PINEDO FELIX MAURO Docente Universitario DNI® 06801509 T2. Remoto Sl Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunica n de la institucion
707 MELGAR RODRIGUEZ BERTHA AMIELIA D.Leg.N276 oNI® 07098055 T2. Remoto si Secretaria 111 Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
708 |CORRALES QUISPE MARTIN ALFREDO D.Leg.N"276 DNI® 09665584 T3. Mixto NO Técnico Administrativo | Bajo Seguin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
709 |NACCHA LOPEZ YNGRID ESTHER D.Leg.N"276 DNI® 07622540 T2. Remoto Sl Técnico Administrativo | Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
710 [VINA MONTES SANTIAGO ANACLETO D.Leg.N°276 DNI? 06103003 T1. Presencial NO Programador de Sistema PAD | Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacién de la institucién
711 [HUARAG REYES RAUL ABEL Docente Universitario oNI® 07543164 T2. Remoto si Jefe dela Unidad de Responsabilidad gy, Segin comunicacion dela institucion Segun comunicacion de la institucion
712 |VEGA CADILLO DE ALCALDE GEMMA GUADALUPE D.Leg.N"276 DNI® 08457912 T2. Remoto S Secretaria Il Bajo Seguin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
713 |DELGADO ROJAS PERCY ALFONSO Docente Universitario pNI® 08736557 T2. Remoto s Jefe dela Oficina de Tutoria y Bajo Segtin comunicacién de la institucién Segin comunicacién de la institucién
714 [ALVIZURI ESCOBEDO JOSE MARIA Docente Universitario DNI® 07823448 T2. Remoto st Jefe dela Oficina de Pricticas Pre Bajo Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
715 [AGUILAR CASTRO DELIA MARIANITA D.Leg.N276 oNI® 07621271 1. Presencial NO Secretaria 11 Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
716 |LAGOS CASTILLO DE VILLALTA JUDITH PILAR D.Leg.N"276 DNI® 08747869 T2. Remoto S | Técnico Administrativo | Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
717 |CASTILLO RAMOS SANTOS MODESTO D.Leg.N°276 DNI® 10756643 T2. Remoto Sl Técnico Administrativo | Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacién de la institucién
718 [PONCE RODRIGUEZ LUZ ESTHER D.LegN276 oNI® 06225957 T2. Remoto NO Técnico Administrativo | Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
719 [JAIMES SERKOVIC VALENTIN TIMOTEO Docente Universitario oNI® 07795401 T2. Remoto si Jefe de la Unidad de Calidad Bajo Segan comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
720 |FIGUEROA QUINTANILLA DANTE Docente Universitario DNI® 08566154 T2. Remoto S Jefe del Departamento Académico Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
721 |JAUREGUI FRANCIA FILOMENO TEODORO Docente Universitario DNI® 08738668 T2. Remoto S | Jefe del Departamento Académico Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segln comunicacién de la institucién
722 [VELASCO VALDERAS ROSA MARIA Docente Universitario oNI® 07730742 T2. Remoto si Jefe del Departamento Académico Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
723 |DIAZ SANCHEZ AUGUSTO AQUILINO Docente Universitario DNI® 07302807 T2. Remoto S Jefe del Departamento Académico Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
724 |LEYVA ROJAS AMERICO FRANCISCO Docente Universitario DNI*® 06177581 T2. Remoto Sl Jefe del Departamento Académico Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seguln comunicacion de la institucion
725 |HUARACHI QUINTANILLA LUIS ALBERTO Docente Universitario DNI® 06725422 T2. Remoto sI | Jefe del Departamento Académico Bajo Segiin comunicacion de la institucion Segun comunica n de la institucion
726  [BLAS HERNANDEZ JUSTO ALBERTO Docente Universitario oNI® 07000194 T2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
727 |ALVITEZ MORALES JUAN DANIEL Docente Universitario DNI® 08630187 T2. Remoto S Director de Escuela Profesional Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
728 |BELLO VIDAL CATALINA OLIMPIA Docente Universitario DNI* 08586637 T2. Remoto Sl Director de Escuela Profesional Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacién de la institucién
729 [OBREGON FIGUEROA ANA DORILA Docente Universitario oNI® 08653316 T2. Remoto si Laboratorio de Histologia - Embriologia  |Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
730 |VILCHEZ BAQUERIZO MARIA ESTHER GINA Docente Universitario DNI® 06649490 T2. Remoto NO Laboratorio de Microbiologfa y Bajo Segiin comunicacion de la institucion Segin comunicacién de la institucién
731 |LUJAN DONAYRE JESUS HERNAN Docente Universitario DNI® 10613805 T2. Remoto S Laboratorio de Farmacologia Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
732 |GALLARDO VALLEJO DUBER ODILON Docente Universitario DNI® 06699894 T2. Remoto Sl Laboratorio de ologia Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunica n de la institucién
733 [SANDOVAL DIAZ ITHER OTTO Docente Universitario oNI® 06759948 T2. Remoto si Sede Hospital Nacional deRebagliali gy Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
734 |ALAGA CHAVEZ MAX Docente Universitario pNI® 08603516 T2. Remoto s Sfde Hospital NacionaT Guillermo Bajo Seg(in comunicacion de la institucién Segin comunicacién de la institucion
735 |ALARCON GUEVARA MARIA JUDITH D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09651468 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seguln comunicacion de la institucion
736 |ALVA BRICENO ELMER SALOMON D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 27144555 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo Segiin comunicacion de la institucion Segun comunica n de la institucion
737 |ANQUIPA CAPCHA YANET JACINTA D.Leg. N"1057 (CAS) oNI® 44605743 1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segan comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
738 |NAPURI DE RAYGADA NORA NELLY D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 25408893 T2. Remoto S Apoyo administrativo Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
739 |ORUNA SIFUENTES MARCO ANTONIO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09051762 T2. Remoto SI Apoyo administrativo Bajo Seguin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
740 |RAVINES TORRES JESUS ALBERTO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI* 06805923 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seguln comunicacién de la institucion
741 [SALAS PERA HUGO CARLOS ARTURO D.Leg. N"1057 (CAS) oNI® 06080387 1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segan comunicacion de la institucion Segin comunicacion de la institucion
742 |GUIZADO PEREZ NIDIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 42119556 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Seglin comunicacién de la institucion Seguln comunicacion de la institucion
743 |[ZAMBRANO CABANILLAS ABEL WALTER Docente Universitario oNI® 07216514 T2. Remoto st DECANO Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion de la institucién
744 |ROMERO TICONA DE ROBLES ANA VICTORIA D.Leg.N"276 DNI® 07438817 T3. Mixto NO Secretaria IV Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
745 |GUZMAN AGUERO VICTOR RAUL D.Leg.N"276 DNI® 10551384 T2. Remoto NO Oficina de Planeamiento (desactivada) Bajo Segiin comunicacion de la institucion Segun comunica n de la institucion
746 |CHIYONG CASTILLO JAVIER ENRIQUE Docente Universitario DNI® 08570117 T2. Remoto S Secretario Académico Bajo Seguin comunicacién de la institucion Segun comunicacion de la institucion
747 |HIDALGO MIRABAL CELIA SOCORRO D.Leg.N°276 DNI® 06980647 T2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Seglin comunicacién de la institucion Segun comunica n de la institucién
748 [RIVERA REYES COLIN D.Leg.N276 oNI® 08158788 T2. Remoto st Jefe de la Oficina de Administracion Bajo Segan comunicacion dela institucion Segin comunicacion dela institucion
749 |CANDELA DIAZ JOSE EDUARDO Docente Universitario DNI® 07095474 T2. Remoto s :‘je;er:::o':i"a deGradosy Gestion g5, Segiin comunicacién de la institucién Segin comunicacién de la institucién
750 [AVILA HUAMAN GUADALUPE LILIANA D.LegN276 oNI® 07847058 3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segin comunicacion dela institucion Segin comunicacion de la institucion
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751 [SALVA PANDO ANTONIO JAIME Docente Universitario oni® 06083973 T2. Remoto st Jefe del Departamento Académico Bajo Segin dela Segan dela
752 [RAMOS URBINA VICTOR JOSE D.LegN"276 oni- 16167886 T1. Presencial NO Auxiliar de Laboratorio | Bajo Segin delai Segun delai
753 [CARRION PRINCIPE JULIO ITALO D.LegN"276 ot 32887280 T1. Presencial No Auxiliar de Laboratorio | Bajo segun dela Segan dela
754 |HUAYHUA LUNAZCO MAURO BENIGNO D.LeaN"276 oni® 16168107 T1. Presencial st Técnico en Laboratorio | Bajo segun dela Segin dela
755 |MENDEZ MENDOZA ELIAS SAMUEL D.Leg.N"276 oni- 16142215 TL. Presencial NO Técnico en Laboratorio | Bajo Segin dela segan delai
756 |DAVILA SOLAR LUIS ALBERTO Docente Universitario oni® 06748869 T1. Presencial NO irector de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segun delai
757 |MORENO GARRO VICTOR RAUL Docente Universitario ot 09634508 T2. Remoto st Director de Escuela Profesional Bajo segun dela Segan dela
758 [LOPEZ RAEZ LUZ EUFEMIA Docente Universitario oni® 10374936 T1. Presencial NO Director de Escuela Profesional Bajo segun dela Segin dela
759 |CHAVEZ GARATE AMPARO D.Leg.N"276 oni- 06120415 TL. Presencial NO Secretaria i1l Bajo Segan dela Segun delai
760 |ALVAREZ VERDE CLAUDIO ABDON Docente U oni® 10019705 2. Remoto si lefe dela Unidad de Investigacién, Bajo Segin delai segan delai
761 |COAQUIRA LAURENTE JULIA D.LeaN"276 oni® 09239812 T2. Remoto No Secretaria If Bajo segun dela Segan dela
762 [MARIN MACHUCA OLEGARIO Docente Universitario oni® oss10382 T2. Remoto si cfe de la Unidad de Posgrado Bajo segun dela Segin dela
763 |CAYCHO CHAVEZ JUANA CECILIA D.LegN"276 oni® 06765301 T2. Remoto st Secretaria It Bajo Segin delai segan delai
764 |ORE VILLALBA DANIEL OSWALDO Docente U oni® 08992715 T2. Remoto st jore dela Unidad de Responsabilidad g, Segan delai Segan delai
765 [JUYO TAGLE FANNY ROSSANA D.LeeN"276 oni® 09603087 T2. Remoto st Secretaria It Bajo segun dela Segan dela
766 |NIEBUHR GONZALES MIRYAM ADELAIDA Docente Universitario oni® 08048146 T2. Remoto st efe dela Oficina de Tutoria y Bajo segin dela segun dela
767 |MALLQUI ACOSTA DE GUZMAN ALEJANDRINA BERTHA | Docente Universitario oNI® 10443266 T2. Remoto s Jefe de la Oficina de Practicas Pre Bajo Segin delai Segin delai
768 |LLONTOP VELEZ CARLOS Docente Universitario ot 08392768 T2. Remoto si sefe dea Unidad de Calidad Bajo Segin delai Segan delai
769 |BARRIGA DOMINGUEZ JULIO WALTER D.Leg. N'1057 (CAS) oni® 09737366 3. Mixto No Apoyo administrativo Bajo segun dela Segin dela
770 |ESTEBAN BUSTAMANTE SAMUEL AQUILES D.Leg. N"1057 (CAS) oni® 10108730 3. Mixto No Apoyo administrativo Bajo Segin dela Segin dela
771 |FERNANDEZ SALGUERO ELIZABETH D.Leg. N"1057 (CAS) oni® 08554145 2. Remoto st Bajo segin delai segan delai
772 |GUARDADO GALLEGOS LUZ ELENA D.Leg. N'1057 (CAS) oni® 08575653 T2. Remoto st Apoyo administrativo Bajo segun delai Segan delai
773 |LLOCLLA VASQUEZ JESUS MANUEL D.Leg. N'1057 (CAS) oni® 09525093 1. Presencial No Apoyo administrativo Bajo segun dela Segin dela
774 |MENDOZA BERMUDEZ ESTHER YOLANDA D.Leg. N"1057 (CAS) oni® 32130318 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin dela Segan dela
775 |PARRENO CUBA SONIA ROSA D.Leg. N"1057 (CAS) oni® 09855376 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo segin delai segan delai
776 |VASQUEZ LOPEZ CESAR AUGUSTO D.Leg. N'1057 (CAS) ot 32106802 T1. Presencial No Apoyo administrativo Bajo segun delai Segan dela
777 |YACTAYO YACTAYO MARIA LELIA D.Leg. N'1057 (CAS) oni® 07779766 3. Mixto st Apoyo administrativo Bajo segun dela Segin dela
778 |ARAROS GUEVARA MARTIN GLICERIO Docente Universitario oni® 08737304 T2. Remoto st DECANO Bajo Segin dela segan delai
779 |DIAZ MENDIOLA KARINA DEL PILAR D.LegN"276 oni® 40838639 2. Remoto NO Secretaria IV Bajo Segin delai Segun delai
780 |GIRON PADILLA JUAN JOSE D.LeEN"276 o 25742980 T1. Presencial No Oficina de Planeamiento (desactivada)  [Bajo seguin dela Segin dela
781 |ALEGRE DI LUCCA OLGA LETICIA D.LeaN"276 oni® 07883706 T2. Remoto st Asistente Administrativo | Bajo segun dela Segin dela
782 [MOSCOSO SANCHEZ DE SALAZAR MARIA ELENA Docente Universitario oni® 07206007 T2. Remoto st Secretario Académico Bajo Segin dela Segun delai
783 [BURGOS HERRERA CLARA SILENE D.LegN"276 oni® 07564417 2. Remoto st Asistente en Servicio Juridico | Bajo Segin delai Segun delai
784 [RAMOS OLAGUIBEL MARINA ROSA D.LeaN"276 oI 32851945 3. Mixto st sefe dela Oficina de Administracion Bajo segun dela Segan dela
785 |ECHEVARRIA REVES ROSA ELENA D.LeaN"276 oni® 07764092 T2. Remoto NO [Tecnico Administrativo | Bajo segun dela Segin dela
786 |HUAMANI PARRA CARMEN ROSA Docente Universitario oni® 08776896 T2. Remoto st Jefedela Oficina de Grados v Gestion gajo Segin delai segan delai
787 |VILCHEZ BELLO LUZ ARAMINTA D.LegN"276 oni® 06163292 2. Remoto si Bajo Segin delai Segun delai
788 [MENDOZA GARCIA ELOY JAVIER Docente Universitario oI 07941566 T2. Remoto st cfe del Departamento Académico Bajo segun dela Segan dela
789 [BARRERA YNONAN DE BUENO FLOR VIOLETA D.LeaN"276 oni® 08451892 T2. Remoto st Secretaria 111 Bajo segun dela Segin dela
790 |MENDOZA LUPUCHE ROMAN Docente Universitario oni® 10478848 3. Mixto No Oficina de Servicios Académicos Bajo Segin delai segan detai
791 |VILLANUEVA FLORES MIRYAM GUISELA D.LegN"276 oni® ossss262 2. Remoto st Secretaria 11 Bajo Segan delai Segan delai
792 [OLIVA CHUMAN JOSE GILBERTO Docente Universitario oI 08475026 T2. Remoto No Director de Escuela Profesional Bajo segun dela Segan dela
793 [OLIVA RIVERA HERMES ALBERTO D.LeaN"276 oni® 17614262 3. Mixto NO Técnico Dental 1 Bajo Segin dela Segin dela
794 |VELARDE ABARCA NANCY LOURDES D.LegN"276 oni® 09607916 T2. Remoto NO Secretaria It Bajo Segin delai segan detai
795 [MAURICIO VALENTIN FRANCO RAUL Docente Uni ot 09060103 T2. Remoto st lefe dela Unidad de Investigacion, Bajo Segin delai Segan delai
796 _|GUILLEN ZUNIGA MIRIAM ROSARIO D.legN276 o 06264571 2. Remoto No Secretaria i1 Bajo Segtn deiai Segin detai
797 | MENDOZA MURILLO PAUL ORESTES, Docente ¢ Ttario oNI- 25838671 T2. Remoto si Jefe de Ia Unidad de Posgrado Bajo Segin dela Segun delai
798 | MOTTA LINARES PATRICIA MERCEDES D.LeaN"276 on- 25498794 1. presencial NO Secretaria It Bajo segin dela Segin dela
799 |GARCIA RUPAYA CARMEN ROSA Docente Universitario oni® 09075393 T2. Remoto NO cfe dela Unidad de Responsabilidad g0 segan dela segun dela
800 |ARELLANO PORRAS GLORIA ISABEL oni® 06218123 T2. Remoto st Jefe dela Oficina de Practicas Pre Bajo Segin dela segan delai
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801 |FIGUEROA MONTES ELLITA NORMA D.Leg.N276 oNi- 08720882 T2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segan dela Segan dela
802 |AVILA ROMERO MIGUEL ENRIQUE D.Leg. N"1057 (CAS) oNi® 07490603 3. Mixto si Apoyo admi Bajo Segun dela Segin delai
803 [SALCEDO ANGULO ELENA Docente Universitario oI 07567836 2. Remoto si DECANO Bajo Segun delai Segin dela
804 |ROJAS ORE MARIA ELENA D.legN276 oI 15413581 3. Mixto NO Secretaria IV Bajo Segin dela Segan dela
805 |VASQUEZ ROJAS DE AVELLANEDA GLADYS ELENA D.LegN276 oNi- 06158765 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segan dela Segin delai
806 | ANDREA MARIA CANALES CASTILLO D.LegN276 oNi® 06932149 T3. Mixto NO Jefe de la Oficina de Administracion Bajo Segun delai Segin delai
807 |TORRES NAVARRO JUAN ALBERTO DlLegN"276 oNi® 06107904 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin dela Segan dela
808 |RIVADENEYRA DE LA TORRE ELVIRA Docente Universitario oni® 06052026 2. Remoto si Secretario Académico Bajo Segin dela Segan dela
809 | MANRIQUE APARICIO YOLANDA ENRIQUETA D.Leg.N276 oni- 06645884 T2. Remoto NO Asistente en Servicio Juridico | Bajo segan dela Segan delai
810 |CARDENAS GONZALES MARIA LOURDES D.LegN276 oNi® 07267052 T3. Mixto NO Secretaria 111 Bajo Segun delai Segin delai
811 |YNGA HERNANDEZ ROLANDO VALENTIN DlegN"276 oni® 08681662 T1. Presencial NO Secretaria 11 Bajo segun dela Segan dela
812 [JURADO MALPARTIDA WERNER ESPIRITU D.leg.N276 oni- 10136797 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segin dela Segan dela
813 |VALDEZ SENA LUCIA EMPERATRIZ Docente Universitario oni 06975775 2. Remoto si Jotedela Oficina de Grados y Gestion gajo segan delai segan delai
814 [JORDAN MELENDEZ JANET LILIANA D.LegN"276 oNi® 07943834 T2. Remoto si Secretaria 11 Bajo Segan delai Segan delai
815 |INGA ARANDA JULIO Docente Universitario oni 08490608 2. Remoto si Jcfe del Departamento Académico Bajo segin dela Segan dela
816 |CAYCHO BRAVO ROSA MARIA D.Leg.N276 oni- 06110304 T2. Remoto NO Secretaria 1l Bajo Segan dela Segin dela
817 |SEGURA IBAREZ MILAGRITOS RUTH D.LegN276 oni® 10425895 2. Remoto NO Oficina de Servicios Académicos Bajo segan dela segan delai
818 |URTECHO ENRIQUEZ ROLANDO MILTON DllegN"276 oNi® 09159947 2. Remoto si Técnico Administrativo | Bajo Segan delai Segan dela
819 [SALAZAR CHAMBA SOFIA TERESA D.legN"276 oni® 04009742 T1. Presencial NO Secretaria 11 Bajo Segin dela Segan dela
820 |TORRES NEGREIROS ELEODORA Docente Universitario oni 07597238 2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segan dela Segan dela
821 |CABALLERO MOLINA ANTONIA MARIA D.LegN276 oni® 25527069 T2. Remoto si Secretaria 111 Bajo Segun delai Segin delai
822 |CABALLERO CALDERON NELLY GRACIELA Docente Universitario oI 09174154 2. Remoto si oty by a1 Bajo Segun delai Segin dela
823 |CAYETANO RAMIREZ FLAVIO ARTURO D.Leg.N"276 oNi® 09480865 2. Remoto NO Secretaria 11 Bajo Segin dela Segan dela
824 |CRISPIN RODRIGUEZ SANTIAGO ARNOL Docente Universitario oni 06098550 2. Remoto si Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segan dela Segin delai
825 |QUINTANILLA GUTTY CARMEN D.LegN276 oNi® 08663839 T3 Mixto si Secretaria Il Bajo Segun delai Segin delai
826 |FLORES VASQUEZ MARIA ELIZABETH Docente Universitario oNI* 07664680 2. Remoto No jcfe delo Unidad de Responsabilidad g0 Segin dela Segin dela
827 [ROLDAN ESTELO WALTER HUGO Docente Universitario oNi® osesa682 T2. Remoto si jcfe dela Oficina de Tutoria y Bajo segin dela Segin dela
828 |GONZALES BOZA NELLY HAYDEE D.LegN276 oni 06069758 2. Remoto si o e e e Comunicacionee e, |Baio Segun dela Segan delai
829 |VALLE CANALES HAYDEE Docente Universita oNi® 25493829 2. Remoto si Jefe dela Oficina de Practicas Pre Bajo Segan delai Segan delai
Profesional
830 |OLIVERA SILVA DE ROJAS YVONNE NELLY DlegN"276 oI 06140631 2. Remoto si Secretaria 11 Bajo Segun dela Segan dela
831 |PEREZ GAMINO TANIA D.leg.N276 oNi® 08673074 2. Remoto NO Secretaria Il Bajo Segin dela Segan dela
832 |BARRERA RECALDE JAVIER DEL CARMEN ZENON D.LegN276 oni 07562898 T1. Presencial NO Técnico Administrativo 11 Bajo segan delai Segun delai
833 |CUADROS BOYLE GLORIA SOFIA (informe medico) D.Leg. N"1057 (CAS) oni 25594890 T1. Presencial si Apoyo administrativo Bajo Segun delai Segan delai
834 |ALBA VERA REYNALDO D.Leg. N*1057 (CAS) oI 07901375 3. Mixto NO Apoyo administrativo Bajo segun dela Segan dela
835 |MEDINA ESPINOZA DE MUNARRIZ REGINA Docente Universitario oni 10001341 2. Remoto si DECANO Bajo Segin dela Segan dela
836 |RIOS MORI MARINA PERPETUA D.LegN276 oni 08725873 2. Remoto si Secretaria IV Bajo segan dela segan delai
837 |SOLANO RAMIREZ GREGORIO FRANCISCO DlLegN"276 oni 06841433 3. Mixto NO Técnico Administrativo | Bajo Segin delai Segiin dela
838 |CARDENAS PARIANSULCA ENRIQUE GUZMAN D.LegN"276 oI 09844851 3. Mixto NO Tecnico Administrativo | Bajo Segun dela Segan dela
839 |NORIEGA ROMERO DE WONG EDIX CONCEPCION Docente Universitario oni 10470467 2. Remoto si Secretario Académico Bajo Segan dela Segan dela
840 |TORRES MATOS LAURENCIA ANNABELLA D.LegN276 oNi® 09202919 3. Mixto NO Jefe de Ia Oficina de Administracion Bajo Segun dela Segin delai
841 |CRUZ GONZALES GLORIA ESPERANZA Docente Universitario ot 08466159 3. Mixto NO Jefe del Departamento Académico Bajo Segin delai Segin dela
842 [LIZARZABURU FLORIAN RUTH ESPERANZA Docente Universitario oni® 08206537 T2. Remoto si e 12 ocina deGrados y Gestion pajo segin dela Segin dela
843 |[HUANQUIS FLORES SEVERO D.LegN276 oNi- 10687141 TL Presencial NO Secretaria Il Bajo Segan dela Segin delai
844 |MANYARI GELDRES IRMA SOLEDAD D.LegN276 oNi® 07972437 T2. Remoto si Operador PAD | Bajo Segun delai Segin delai
845 [SEMINARIO ATOCHE EFIGENIA Docente Universitario oI 07403501 2. Remoto si Director de Escuela Profesional Bajo Segin dela Segan dela
846 |CAPUNAY PRADO MARIA SOLEDAD D.Leg.N276 oNi® 10152917 2. Remoto si Secretaria I11 Bajo Segin dela Segan dela
847 |VALERIO QUISPE JULIA CONSUELO D.LegN276 oni® 07103243 T1. Presencial NO Secretaria 111 Bajo segan delai Segun delai
848 [RONCEROS CORDOVA CATHERINE DEL ROSARIO D.LegN276 oni® 09ss8312 T3. Mixto NO Secretaria 111 Bajo Segun delai Segin delai
849 |CASTRO ROJAS MIRIAM CORINA Docente Universitario oni® 07591904 2. Remoto si o oty B 1N Bajo segin dela Segin dela
850 |TENTAYA HUAMAN ROYCI DEL ROSARIO D.Leg.N276 oNi® 41413306 2. Remoto si Secretaria Il Bajo Segin dela Segan dela
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851 |QUEZADA PONTE ELISA Docente Universitario DNI® 08343098 T3. Mixto NO Jefe de la Unidad de Posgrado Bajo Segin delai Segun delai
852 |ZUZUNAGA INFANTES FLOR DE MARIA Docente Universitario DNI® 07208034 2. Remoto si Jsfff.:.e a Unidad de Responsabilidad g ;) Segun delai Segin delai
853 |MATTZA GRADOS MAGDA MABEL Docente Universitario DNI® 25669359 T2. Remoto si :ff_e dela Oficina de Tutorfa y Bajo Segin delai Segin delai
854 |PAREDES CAMPOS FELIPE JESUS Docente Universitario DNI® 08656409 T2. Remoto NO Jefe de la Unidad de Calidad Bajo Segin c delai Segin delai
855 |CASTRO VELARDE MARIA DEL ROSARIO DLegN276 DNI° 07583383 T3. Mixto NO Secretaria Il Bajo Segin delai Segin delai
856 |GUTIERREZ PAUCAR DE DAZA ROSA ANTONIA Docente Universitario oI 06193087 T2. Remoto sl Director de Escuela Profesional Bajo Segin delai Segin delai
857 |GUZMAN MELGAR MARIA IVONNE D.Leg. N'1057 (CAS) DNI® 10057477 T2. Remoto NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segun delai
858 [BERNAOLA BERRIO MIRIAM CECILIA D.Leg. N°1057 (CAS) DN 08005022 T2. Remoto sl Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segun delai
859 [SANDOVAL MORI LENIN GENARO D.Leg. N'1057 (CAS) NI 09863182 T1. Presencial NO Apoyo administrativo Bajo Segin delai Segin delai
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NOMINA DE SERVIDORES DE RIESGO MEDIANO DE EXPOSICION

N° |APELLIDOS Y NOMBRES REGIMEN LABORAL QEODE IERDEE :VIODAL“')AD % TRA?A"O ’F:CI-OR I?'E e PUESTO DE TRABAJO MIVEL DERIESSO) e D ES) FECHA DE REINICIO DE ACTIVIDADES
DOCUMENTO DOCUMENTO o) s1/NO) PARA COVID-19 (Reingreso/Reincorporacién)

1 |VIAZAPATA ROSA GUISELLA D.Leg.N276 PIN 25458926 T3. Mixto NO Director de Sistema Administrativo Il Mediano Segun dela Segun iéndelai

2 [BUITRON SALDARA JOSE D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 44976956 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Mediano Segiin icacion de la institucio Segin icacion dela i

3 [HUAMAN ORELLANA DELIA TAVITA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 40012350 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Mediano Segun i6n de la institucio Segun i6ndelai

4 |AVALOS CANO LUIS ALBERTO D.leg.N"276 DNI® 06562054 T3. Mixto NO Asistente Administrativo |1 Mediano Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
5 [LINAN SALINAS ELCIDA HERLINDA D.Leg.N276 DNI® 07788770 T3. Mixto NO Asistente Administrativo Il Mediano Segun icacion dela institucié Seguin icacion dela i

6 [CARLOS NOMBERTO TOMASA ALICIA D.Leg.N276 DNI® 07317285 T3. Mixto NO Técnico Administrativo 11 Mediano Segun comunicacién de la institucién Seguin comunicacién de la instituc

7 |ZEGARRA SANCHEZ ESTEBAN D.Leg.N276 DNI® 09030929 T3. Mixto NO Técnico Administrativo 11 i Segun icacion dela institucio Segun icacion dela i

8 [LAGUNA LIRA DOMITILA FLAVIA D.Leg.N276 DNI® 07679202 T3. Mixto st Técnico Administrativo Il Mediano Segun i6ndelai Segun i6ndelai

9 [TORRAU BARREDA NARDA DALIA D.Leg.N276 DNI® 25421714 T3. Mixto NO Cajero | Mediano Segiin icacion de la institucié Segin icacion dela i

10 [ARMAS VIDARTE CHRISTIAN MICHAEL D.Leg. N°*1057 (CAS) DNI® 40172919 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Mediano Segun dela Segun i6ndelai

11 |AQUINO ROMERO MARIA YSABEL D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 10157004 T3. Mixto NO Técnico en Contabilidad Mediano Segin icacion dela institucio Segiin icacion dela i

12 |VASQUEZ SUERO JOSE MANUEL D.Leg.N°276 DNI® 06683465 T1. Presencial NO Asistente Administrativo 11 Mediano Segun dela Segun i6ndelai

13 |BANCES PIEROLA JOSE ENRIQUE D.leg.N"276 DNI® 25666497 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad Il Mediano Segiin icacion dela institucié Segin icacion dela i

14 |CANQUI FLORES SIMON D.Leg.N276 DNI® 08895093 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad 11 Mediano Segun icacion dela institucié Segun icacion dela i

15 [ROBLES LAZO WALTER CESAR D.Leg.N276 DNI® 06576670 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad Il i Segun comunicacién de la institucién Segun comunicacion de la instituc

16 [GOMEZ FUCHS JOSE AUGUSTO D.Leg.N276 oNI°® 10752675 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad Il Mediano Segin icacion dela institucié Segun icacion dela i

17 [MENDEZ FLORES UBALDO D.Leg.N276 DNI® 06738376 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad Il Mediano Segun i6n dela insti Segun icacion dela i

18 |PAMPAS VASQUEZ FLORENCIO D.Leg.N276 DNI® 06150583 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad 11 Mediano Segtin icacion de la institucio Segin icacion dela i

19 [RAMIREZ FIGUEROA WILFREDO MARTIN D.Leg.N276 oNI® 08311898 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad Il Mediano Segun dela Segun i6ndelai

20 [SOTO ROJAS JUAN MANUEL D.Leg.N276 DNI® 08456814 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad 11 Mediano Segin icacion de la institucié Segin icacion dela i

21 |CALLANAUPA CASAVILCA MARCIANO D.Leg.N276 oNI® 08398725 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad Il Mediano Segun dela Segun i6ndelai

22 |BERNAL DIAZ MAXIMO ENRIQUE D.Leg.N276 DNI® 06835835 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad | Mediano Segin icacion de la institucio Segin icacion dela i

23 |CIRILO DE LA CRUZ OSCAR D.Leg.N276 DNI® 06893479 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad | i Segun i6ndelai 6 Segun i6ndelai

24 [SOTO BAZAN GODOFREDO D.leg.N"276 DNI® 07123099 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad | Mediano Segiin comunicacién de la institucion Segiin comunicacién de la institucion
25 |BARRERA VELA ULISES D.Leg.N276 DNI® 25582874 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad | Mediano Segun icacion dela institucié Segun icacion dela i

26 |MIRANDA BOBADILLA JUAN D.Leg.N276 DNI® 18002851 T3. Mixto NO Técnico en Seguridad | Mediano Segun comunicacién de la institucién Segun comunicacién de la institucién
27 |BENITES FERRER ABELARDO MANUEL D.Leg.N276 DNI°® 32107713 T3. Mixto NO Trabajador de Servicio Il Mediano Segin icacion dela institucio Segun icacion dela i

28 |CAMPOS MIRANDA JOSE LUIS D.Leg.N276 DNI® 09517209 T3. Mixto NO Trabajador de Servicio Il Mediano Segun i6n dela insti Segun i6ndelai

29 |LANDA BARRERA DAVID D.Leg.N276 DNI® 07684491 T3. Mixto NO Trabajador de Servicio Il Mediano Segtin icacion de la institucié Segin icacion dela i

30 [SOTO CRIOLLO GENUINO GILBERTO D.Leg.N276 DNI® 06891667 T3. Mixto NO Trabajador de Servicio Il Mediano Segun dela Segun i6ndelai

31 |ACUNA JARA BARTOLOME D.leg.N276 DNI® 06082544 T3. Mixto NO Chofer 11 Mediano Segin icacion dela institucio Segiin icacion dela i

32 |ALARCON COLOS JESUS EMILIO D.Leg.N276 DN 06025351 T3. Mixto NO Chofer 11 Mediano Segun dela Segun i6ndelai

33 |CARBAJAL RIOS BERNARDO NEMESIO D.Leg.N276 DNI® 08996037 T3. Mixto NO Chofer 11 Mediano Segiin icacion de la institucio Segin icacion dela i

34 |GARRO PINCHI JUAN FRANCISCO D.Leg.N276 oNI® 08544200 T3. Mixto NO Chofer 11 Mediano Segun i6n de la institucio Seguin icacion dela i

35 [PINO TORPOCO DANIEL ENRIQUE D.leg.N"276 DNI® 09370283 T3. Mixto NO Chofer 11 Mediano Segin comunicacién de la institucion Segin comunicacién de la institucion
36 |QUISPE GUERRA LUIS ALBERTO D.Leg.N276 DNI® 10029429 T3. Mixto NO Chofer Il Mediano Segun icacion dela institucié Segun icacion dela i

37 |VENTURA CHAVEZ ANGEL NAPOLEON D.Leg. N°*1057 (CAS) DNI® 08574841 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Mediano Segun i6n de la instituci6 Segun icacion dela i

38 |GAVILAN MALLCCO GREGORIO D.Leg.N276 DNI® 06571359 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Mediano Segin icacion dela institucio Segun icacion dela i

39 |ROJAS PAJUELO DE ZAMBRANO ANDREA LIZZETTE D.Leg.N276 DNI® 09802692 T3. Mixto NO Técnico Administrativo Il Mediano Segun i6ndelai Segun i6ndelai

40 [RAMIREZ QUENAYA DANIEL ALFREDO D.Leg. N"1057 (CAS) DNI® 40023879 T3. Mixto NO Apoyo administrativo Mediano Segiin icacion de la institucié Segin icacion dela i

41 |DAMIAN PARIONA MARIO D.Leg.N276 DNI® 09590572 T1. Presencial NO Técnico Administrativo | Mediano Segun dela Segun i6ndelai

=
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NOMINA DE SERVIDORES DE RIESGO ALTO DE EXPOSICION

" FACTOR DE RIESGO
TIPO DE NUMERO DE MODALIDAD DE TRABAJO REINICIO DE ACTIVIDADES
N° |APELLIDOS Y NOMBRES REGIMEN LABORAL Comorbilidad PUESTO DE TRABAJO FECHA DE REINICIO DE ACTIVIDADES
DOCUMENTO  [DOCUMENTO (Presencial/Remoto/Mixto) (SI NO) NIVEL DE RIESGO PARA |(Reingreso/Reincorporacion)
COVID-19
1 |CESPEDES FLORES MERCEDES ALEJANDRINA Medico Permanente DNI° 07567462 T3. Mixto S Director de Administracion Il Alto Segtin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de la institucion
2 |MARIN DELGADO ANTONIO SEBASTIAN Medico Permanente DNI® 06753264 T1. Presencial S Médico Il Alto Segln comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de |a institucion
3 |PERALTA RONCAL JULIO CESAR Medico Permanente DNI® 07905604 T3. Mixto S Médico Il Alto Seglin comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de |a institucion
4 |ALIAGA ALIAGA ALBERTO ALDO D.Leg.N276 DNI° 09072035 T3. Mixto NO Cirujano Dentista Il Alto Segtin comunicacion de [a institucion Segin comunicacion de la institucion
5 |PALOMINO GOMEZ ROLANDO ROBERT D.LegN"276 DNI® 09647334 T3. Mixto NO Cirujano Dentista Il Alto Seglin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de la institucion
6 |APAICO GARAMENDI NORMA D.Leg.N276 DNI° 07469362 T1. Presencial NO Enfermera | Alto Segtin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de la institucion
7 |CALDERON MAUTINO SARA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09570011 T2. Remoto S Enfermera Alto Segln comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de |a institucion
8 |CHAMBILLA PACASE JUDITH NATALI D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 44960532 T3. Mixto NO Enfermera Alto Seglin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
9 |GELDRES MARCELO FLOR DE MARIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI° 09593964 T3. Mixto NO Médico Alto Segtin comunicacion de [a institucion Seglin comunicacion de la institucion
10 |BERNAOLA YATA LUZ MARIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09765833 T1. Presencial NO Enfermera Alto Segln comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
11 [MONTALVO CASTRO ROSA MILAGROS D.Leg. N°1057 (CAS) DNI° 09671593 T2. Remoto S Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segtin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de la institucion
12 |VALENTIN VALERA MERLIZA YENI D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 45631706 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segln comunicacion de la institucion Seglin comunicacion de |a institucion
13 |AGUILAR PAREDES TERESA CLOTILDE D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 18112178 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Seglin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
14 [LLANTO CHACA EDITH SANDRA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI° 43475193 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segtin comunicacion de |a institucion Segin comunicacion de la institucion
15 |QUISPE FLORES EUGENIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 10870376 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud I1 Alto Segln comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
16 [LAYZA GALLEGOS PATRICIA ROSARIO D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 09941777 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud Il Alto Seglin comunicacion de |a institucion Segin comunicacion de |a institucion
17 [VILCHEZ LAZO CARLOS FELIPE D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 07519645 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud I Alto Segtin comunicacion de [a institucion Seglin comunicacion de la institucion
18 |ROJAS ROMERO LAYSHA ZOILA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 45466212 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud Il Alto Seglin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
19 [VALVERDE CADENILLAS CINDY LISBETH D.Leg. N°1057 (CAS) DNI° 72796363 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segtin comunicacion de [a institucion Seglin comunicacion de la institucion
20 GUTIERREZ HUILLCA LIGHIA SUMACK URPI D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 45469810 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segln comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
21 |DURAND MORISHIGUE MASAKO ALICIA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI° 46596317 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud I Alto Segtin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de la institucion
22 |SALAZAR CARDENAS VILMA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI® 41688046 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segtin comunicacion de [a institucion Seglin comunicacion de la institucion
23 [CHAVEZ HUAMANI SMITH D.Leg. N°1057 (CAS) DNI°® 45382540 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud Il Alto Seglin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de |a institucion
24 [PAREDES AZANEDO MASSIEL MACARENA D.Leg. N°1057 (CAS) DNI° 71101944 T1. Presencial NO Asistentes de Servicio de Salud | Alto Segtin comunicacion de |a institucion Seglin comunicacion de la institucion

=
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ANEXO N° 3

RESPIRADORES EQUIVALENTES AL N 95

Las normativas existentes en el mundo de mascarillas autorizadas por los distintos
gobiernos como proteccion en la lucha contra el COVID-19 son las siguientes:

* N95 (Estados Unidos NIOSH-42CFR84)

* FFP2 (Europa EN 149-2001)

* KN95 (China GB2626-2006)

* P2 (Australia / Nueva Zelanda AS / NZA 1716: 2012)
» Corea (Corea KMOEL - 2017-64)

* DS (Japén JMHLW-Notificacién 214, 2018)

)
e
N
(L0086

FFP2

i KN95
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ANEXO N° 4

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA PUESTOS DE
TRABAJO CON RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19, SEGUN
NIVEL DE RIESGO

Equipo de proteccién personal
Nivel de
riesgo del Mascarilla Respirador N95 Protector Gafas Guantes Bata Botas
puesto de quirdrgica 0 equivalente facial protectoras
trabajo /
\\\
X X X X X X
X X X X
Mediano X
Bajo X
O — Obligatorio

C — Condicional

* El uso de mascarilla comunitaria en trabajadores de mediano riesgo de exposicién es permitido
siempre y cuando se complemente con una careta.

** E| uso de equipo de proteccién respiratoria especifica (FFP2, N95 o equivalente) es de uso
exclusivo para trabajadores de salud con muy alto y alto riesgo de exposicion bioldgica al virus
SARS-COV-2 que causa la COVID-19.

Adaptado de: Documento Técnico “Lineamientos para a vigilancia de la salud de los trabajadores
con riesgo de exposicion a COVID-79”— MINSA 2020
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ANEXO N° 5

FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19
PARA EL REGRESO AL TRABAJO

Declaracion Jurada

He recibido explicacion del objetivo de esta evaluacion y me comprometo a responder con la
verdad.

Entidad Publica: Ruc:

Organo: Unidad organica:

Apellidos y Hombres: DML
Direccion: Celular:

En loz dltimios 14 dias calendaric he tenido alguno de los sintomas siguientes:

Si MNo

1. Semsacion de alza termica o fiebre

2. Tos, estornudos o dificultad para respirar

3. Expectoracion o flema amarilla o verdosa

4. Contacto con personals) con un caso confirmado de COVID-192

5. Esta tomando alguna medicacion

Detallar cual o cuiles:

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.

He sido informado gue, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
companeros ¥ la mia propia, ko cual constiouye una falta grave a la salud pudblica, asumo sus
COMSECUENCias.

Fecha: ! f Firmac
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Fuente: Documento Técnico “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion al COVID-19” - MINSA 2020

ANEXO N° 6
FICHA DE INVESTIGACION CLINICO EPIDEMIOLOGICA COVID-19

¢ T | o rtnveTorady aivco mommondacs
L DATOS GENERALES DE LA NOTIFICACION

1. Fecha notificacion:  ____ | |

? GERESADIRESADIRIS:

3. EESS: 4.inst Adm: [ |MINSA [ |EsSalud [ ]Privado

5. Clasificacion del caso: D'C-urrﬁrmadu |:|thah|e Dﬁuspedmsa
8. Detectado en punto de enfrada: I:IEi I:INa I:Iﬂsmmcidu
5i la respuesta es si, fecha: ! ! Lugar

I. DATOS DEL PACIENTE

7. Apellidos y nombres:

B.Fechadenacimiento: /[ 0 Edad: [CJasie [ Imes [ Joia
10. Sexo: [ |Masculino [ |Femenine  11.N®DNE: N® Teléfono:
LUGAR PROBABLE DE INFECCION

12. Lugar donde el caso fue diagnosticado
Pais: Provincia: Distrito:

INFORMACION DEL DOMICILIO DEL PACIENTE

13. Direccion de residencia actual:
Pais: Provincia: Distrito:

. CUADRO CLINICD

14. Fecha de inicio de sintomas: 1 [Jasintomatico [ ]pesconocido
15. Hospitalizado: [__|si [_JNe  [_]Desconocido
Si fue hospitalizado, complete la siguiente informacion:

16. Fecha de hospitalizacion: I ) M. Nombre del Hospital:
17. Aislamiento:  [__]si [_]ne Fecha de aislamiento: [
18. El paciente estuvo en ventilacion mecanica: DEi DN«:} Dﬂesmmudu
18. Evolucitn del paciente: Dﬁzu.pa'ad-n Dﬂnmﬂ.peradu DFalecié- Dﬂesmmmdu
20. Fecha de defuncion, si aplica: ! I
21. Sintomas:
[ |Fiebrelescalofrio Dificultad respiratoria [Cooler  Marque todos los que apiica:
|| Malestar general Diarrea { ) Muscular [ ) Pecho
| |Tes MNauseasivomitos { ) Abdominal { ) Ariculaciones
|| Dolor de garganta Cefalea
|| Congestion nasal Iritabilidad/confusion
|| Otros, especificar:
22, Signos:
Temperatura: .
| |Exudado ringeo Coma DHallaznus- anormales en Fx pulmonar
| |Inyeccion conjuntival Disnea'taquipnea
Convulsion Auscultacion pulmonar, anocrmal
| Oiros, especificar:




23. Condiciones de comorbilidad

Embarazo (Trimestre: ] Pas parto (= & semanas)
Enfermedad cardiovascular (incluye hipertension) Inmuncdeficiencia (incluye VIH])
Diabetes Enfermedad renal

Enfermedad hepatica Dano hepatico

Enfermedad crénica neurclogica o neurcmuscular Enfermedad pulmonar cronica
Otros, especificar: Cancer

V. Informacion de viaje y exposicion en los 14 dias anteriores a la fecha de inicio de sintomas
[antes de informar si es asintomatico)

24. Ocupacion
Estudiante Trabajador de salud
Trabaja con animales Citros, especificar

Trabajador de salud en laboratonio
25. ;Ha visiado el paciente 14 dias antes de la fecha de inicio de sintomas?  [__|5i [_]Ne[_]Desconocido

28. 5i la respuesta es Si, especifique los lugares a los que el pacients viajo:
Fais Ciudad
1
2
3

27. ; Ha visitado algin establecimiento de salud en los 14 dias previos al inicio de sintomas?
Si |:H|Mu [Joesconocide  Sila respuesta es Si, nombre del EESS

28. ;Ha tenido E] paciente contacto cercanc con una persona con infeccion respiratoria aguda en los 14 dias
previos al inicio de sintomas? Si la respuesta es si, margue segln comesponda:
Entomo de salud Entomo familiar DLugar de trabajo
Desconocido Oiros, especifique:

28. ;Ha tenido contacio con un caso confimado o probable en los 14 dias previos al inicio de sintomas?
Si DNCI Dﬂesnmu-:idn
Si la respuests es si, liste os datos de los casos confirmados o probables:

Caso1:

Caso 2:

Caso 3:

Si la respuesta es si, margue el entome, segln comesponda:
Entomo de salud Entomo familiar I:ILug,ar de trabajo
Desconocido Ohros, especifique:

Si la respuesta es si, registre el paisidepariamentoiocalidad de exposicion:

30. ;Ha visitado algin mercado donde se encuentre animales vivos en los 14 dias previos al inicio de sintomas?
Si Mo Dﬂﬁmnu-:idn
Si la respuesta es si, resgistre el pais/departamentodocalidad de exposicion:

V. LABORATORID (Para ser llenado por laboratono)

31. Fecha de toma de muesira: ! !

32. Tipo de muestra: 33. Tipo de prueba:
34. ;Se realizb secuenciamiento? [_|Si [_JNe  [_]Desconocido
35. Fecha de resultado de laboratorio: ! !

VI INVESTIGADOR

54 Persona que llena la ficha:

55. Fima y sello:




FICHA DE IDENTIFICACION DE CONTACTO COVID-19

Lo | ministerio |Emire Nasinalza FICHA DE IDENTIFICACION DE CONTACTO COVID-
E 7er0 T [ e 9

|. DATOS GENERALES DEL CASO CONFIRMADO

Fecha investigacion: ! !

Mombre del caso confimado:

IL DATOS DEL CONTACTO

Apellidos y nombres:

Fecha de nacimiento: ! f Edad: DAr'm DI.'Ies D[ﬁa
Sexo DMa&mlinu DFemeninn DMUCEPasaporte:

Comen elecironica: N° Telefona:

Direccion de residencia actual:

Departamento: Provincia: Diistrito:
Tipo de contacto: DFamiIi.ar Dﬂenm:: laboral D Centro estudios DEESS
[[Jeventosocial [ JAtencién médica domiiiaria  [_]otros:

Fecha de contacto: ! /

Factores de riesgo y comaorbilidad
Embarazo (Trimestre: } Pos parto (< § semanas)
Enfermedad cardiovascular (incluye hipertension) Inmunodeficiencia (incluye VIH)
Diabetes Enfermedad renal
Enfermedad hepatica Dafio hepatico
Enfermedad cronica neurologica o neuromuscular Enfermedad pulmonar cronica
Otros, especificar: Cancer

lll. EL CONTACTD ES UN CAS0 SOSPECHOSO

[Is [

IV INVESTIGADOR

Persona que llena la ficha: N° Telefono:

Firma y sello
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ANEXO N°8

SOSPECHOSOS DE COVID-19

ALGORITMO DE INVESTIGACION Y MANEJO DE CASOS

Presenta 2 0 mas
* Tos, 0

*  Dolor de garganta, 0

*  Dificultad respiratoria, 0

* Congestion nasal

Antecedente de viaje en los Ultimos 14
+ dias en paises con transmision local

fsta en EESS o
: Clnca ' epidemiologica

&‘::':::"o i_. epidemiologica
Equipo Alerta

Evaluacion
linica /

b,

Evaluacion
clinica /

Respuesta

—

Valldacion de
Llenado de Ficha
Ficha =P Epidemiologica
Epldemioldgica (DIRIS/DIRESA/
GERESA)
Toma de
' muestra
Llenado de
Ficha
Epidemiologica

Evaluar; dificultad
respiratoria 0
factor de riesgo
que compromete
salud

EL Peri Primero

\

i

Transferir al hospital
seleccionado

Sequeda en
aislamiento
domicifiario, clinica u
hotel en espera de
resultados
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ANEXO N°9

FICHA DE INFORMACION PARA IDENTIFICACION DE
COMORBILIDADES COVID-19

FICHA "INFORMACION PARA IDENTIFICACION DE COMORBILIDADES - COVID-19"

(R.M. N° 283-2020-MINSA modificatorias y ias)
1. Datos Personales
Apellidos y Nombres:
DNI: CodigodePersonal: __~
Tipode Personal: ] Docente Universitario [ Administrativo [ cas [CPracticante
Direccion: Distrito:
Teléfono (s) : Correo electronico:
Organo o Unidad Organica donde labora:

2. Levantaminto de Informacion de Servidores en el Grupo de Riesgo COVID-19

Marcar si cuenta con alguno de los Factores de Riesgo descritos a continuacion:
1. Edad mayor a 65 afios [ sl O No
2. Hipertension Arterial (no controlada) O s 0 no
3. Enfermedades Cardiovaculares (graves) O s J no
4. Cancer O sl 0 no
5. Diabetes mellitus O s ] no
6. Asma moderada o grave O s [J No
7. Enfermedad pulmonar crénica O si ] no
ﬁ.e :'nz:fialleli:;cla renal cronica en tratamiento con O s 0 No
9. Enfermedad o tratamiento inmunosupresor s [J no
10. Obesidad con IMC de 40 a mas O si ] no
Asi mismo, Declaro que dentro de mi vivienda residen familiares que cuentan con las condiciones que los ubican
dentro del grupro de riesgo: sl O NO
En caso de respuesta afirmativa, indicar el tipo de parentesco:
] Padre/Madre [] Conyugue [T Hijo(s) [] Ofros:

Acepto haber sido informado que de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis compafieros, y la
mia propia, lo cual, constituye una falta grave a la salud publica, asumo sus consecuencias.

Todo los datos expresado en esta ficha constituyen DECLARACION JURADA de mi parte.

[] AcepTO
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ANEXO N°10
MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EL INGRESO A LA UNFV

Universidad Nacional SUNEDU
Federico Villarreal LICENCIADA POR ‘l O

Medidas y ptevenciones
patd el ingteso a [a UNFV

Indispensable uso de mascarilla |

36

150 Medicion de la temperatura

Desinfectar los zapatos antes del
ingreso

\

Desinfectar las manos con
alcohol

Mantener el orden y distanciamiento
social durante el ingreso 3

- <

Desechar guantes que utilizé en el
< transporte piblico

##VillarrealinosPrevenidos del Coronavirus
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ANEXO N°11
MEDIDAS DE PREVENCION PARA EL TRABAJO

5 i i i SUNEDU
8 Foderico Villarreal UNFV LIGENCIADA POR ‘ v

Medidas de prevencion patd el
ttabajo ptesencial en (a LINFV

Distanciamiento social de al menos un metro il

Frecuente lavado de manos \
Uso de mascarillas

T Marcar su ingreso mediante reconocimiento facial

. Utilizar el correo institucional y Microsoft Teams para reuniones

1

Permanecer en su oficina durante su horario de trabajo

Abrir ventanas para ventilacion natural
Evitar la impresidn de papel -

Evitar el aire acondicionado i - J

N\

#\VillarrealinosPrevenidos del Coronavirus
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ANEXO N°12
LAVO ADECUADO DE MANOS

: i i i SUNEDU
M| Foderico Villarreal UNFV LIGENCIADA POR ‘

[avado adecuddo
o de mdnos

Moja tus manos con Frota tus palmas
suficiente agua hasta causar espuma

e -

(L,iﬁj
A

Frota el dorso de
ambas manos

8
N

Frota detras de tus

Lava entre tus dedos dedos con la otra mano

Enjuaga tus manos

% i
-~
W

Sécate con una Usa la toalla desechable Tendras manos
toalla desechable para cerrar el grifo limpias

#VillarrealinosPrevenidos del Coronavirus
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ANEXO N°13
SALUDO SIN CONTACTO

Universidad Nacional
+1| Federico Villarreal

Gestos con tus mdnos
patd sdludos

Saludo Namaste

#\illarrealinosPrevenidos del Coronavirus
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ANEXO N°14

NORMAS DE ATENCION AL CIUDADANO Y MESAS DE PARTES
DE LA UNFV DURANTE EMERGENCIA SANITARIA POR COVID-19

;I ) sU
@ Universidad Nacional
41 Federico Vilarea UNF LENCIDA POR %

Notinds e atencion d ciudddano
pettuisuetios ue tedlicen trdmites en ventdni

Dehe existir al menos un metro de Tener en cuenta |a sefializacién para
distanciamiento entre el usuario y la mantener el orden y distanciamiento
ventanilla de trémite documentario, social.

Uso ublgatrio de mascarilla y alcahol Para el tramite documentario solo puede asistir una
en gel, progorcionado por - uestra persona, a menos que requiera asistencia alguna. La
ingttucitn. nersona que asista deberd seguir el mismo protocolo

#\illarrealinosPrevenidos del Coronavirus
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ANEXO N°15

LO QUE DEBES SABER SOBRE LA ENFERMEDAD POR EL
CORONAVIRUS (COVID-19)

* Universi idad Nacional S
1% Federico Villarreal UNFV LICENCIADA POR ‘

#\JiarrealinosPrevenidos
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ANEXO N°16
AFICHE DEL USO DEL ALCOHOL GEL

Universidad Nacional

| Federico Villarreal

SUNEDU
UNFV LICENCIADA POR ‘

Uso adecuado
del alcohol en ge[ *

-

Utilizar alcohol en gel con las manos
secas, sin polvo y sin suciedad visible.

4

No utilices simultaneamente el
jabn u otro antiséptico.

No apliques el gel en zonas sensibles
o dafiadas de la piel o heridas abiertas.

A

Coloca un poco de gel en la superficie
de las manos en su totalidad.

No uses papel o toalla para
secar el alcohol en gel.

No te frotes los ojos, nariz o boca.

#\VillarrealinosPrevenidos del Coronavirus
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ANEXO N°17
WALLPAPERS O FONDOS DE PANTALLA

S . B SUNEDU
1| Federico Villarreal UNFY LIGENCIADA POR ‘5 i
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